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WPROWADZENIE

Ustawa o pomocy spotecznej stanowi, ze kierownik osrodka pomocy spotecznej
sklada radzie gminy coroczne sprawozdanie z dzialalno$ci osrodka oraz przedstawia
potrzeby w zakresie pomocy spotecznej (art. 110 ust. 9).

Sprawozdanie zawiera roéwniez informacje o =zakresie realizowanych zadan
z zakresu wspierania rodziny w oparciu o art. 179 ust. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r.
0 wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

Sprawozdanie ze wzgledu na komplementarny zakres informacji wynikajacych ze
spetnienia obydwu powotanych wyzej obowiazkow sprawozdawczych, prezentuje te
informacje tacznie.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy przedstawia sprawozdanie
ukazujgce dziatania realizowane na przestrzeni 2024 roku.

Dane prezentujemy w odniesieniu do dwoch lat poprzednich tj. 2023 r. i 2022 r.
Takie ukazanie danych pozwala dokonywac analizy zjawisk, utatwia ich wykorzystywanie
do celéw planistycznych, a takze pozwala wykorzystywaé¢ je dla innych opracowan
(strategii, raportow, projektow) lub potrzeb badawczych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbicy pomaga dzieciom i1 rodzinom,
osobom starszym, chorym z niepetnosprawnosciami, bezdomnym, oraz wszystkim, ktorzy
przezywaja rézne sytuacje kryzysowe. Formy i metody wsparcia dostosowywane sg do
indywidualnych potrzeb i sytuacji konkretnej osoby lub rodziny.

Oprocz wsparcia finansowego prowadzimy prace socjalng, dziatania aktywizujace,
poradnictwo psychologiczne, pedagogiczne, prawne, zabezpieczamy dzieci pozbawione
naturalnego §rodowiska poprzez wspieranie rodzicielstwa zastepczego.

Pozyskujemy s$rodki zewngtrzne na projekty, programy, ktore pozwalaja na
wlaczenie nowych, dodatkowych form wsparcia. Wspotpracujemy z wieloma instytucjami,
organizacjami pozarzagdowymi, ko$ciotami i1 lokalng spotecznoscia.

W minionym roku w Podkarpackim Urzgdzie Wojewodzkim w Rzeszowie odbyta
si¢ uroczystos$¢ z udziatem przedstawicieli jednostek organizacyjnych pomocy spoteczne;,
ktora zorganizowano z okazji Dnia Pracownika Socjalnego. Zostaly przyznane
wyrdznienia za pelng zaangazowania prace bedaca przykladem profesjonalizmu,
odpowiedzialno$ci, wrazliwosci 1 solidarnosci spotecznej.

Wséréd wyrdznionych byli m. in. pracownicy socjalni, asystenci rodziny,
opiekunowie 0s6b starszych 1 z niepelnosprawno$ciami, pracownicy pomocy
instytucjonalnej, zatrudnieni w roéznego rodzaju placowkach opiekunowie, terapeuci oraz
wychowawcy.

Wsrod grupy wyrdznionych pracownikow sektora pomocy spotecznej znalezli sig
pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy: pani Anna Sozanska
zastepca dyrektora oraz pani Ewa Gil starszy inspektor ds. §wiadczen.

Klub Integracji Spotecznej dzialajacy w strukturach Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Debicy zdobyt trzecie miejsce w konkursie ,,Podkarpacki Lider Ekonomii
Spotecznej”. Podczas uroczystej gali VIl Podkarpackiego Forum Ekonomii Spoteczne;j
w Rzeszowie z rak Czlonka Zarzadu Wojewodztwa Podkarpackiego oraz Dyrektora
Regionalnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Rzeszowie, Dyrektor Miejskiego Osrodka
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Pomocy Spotecznej w De¢bicy otrzymata dyplom oraz statuetke za zajgcie trzeciego miejsca
w kategorii ,,Podkarpacki Lider Reintegracji Spotecznej”.

Klub Integracji Spotecznej w D¢bicy powstat we wrzesniu 2006r. W latach 2006-
2024 zorganizowano 24 grupy zaje¢ Klubu Integracji Spotecznej, w ramach ktorych wzigto
udzial przeszto 340 oséb. Otrzymana nagroda motywuje 1 napgdza do podejmowania
nowych dziatan.

»,Dziatania inkluzyjne i zarzadzanie w ustlugach samorzadowych De¢bicy wobec
uchodzcow ukrainskich” to tytut tekstu autorstwa pani Marzeny Socha dyrektor Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy oraz pana dr hab. prof. UKEN Jozefa Mtynskiego,
ktory ukazat si¢ w pracy zbiorowej pt. ,,Pomoc spoteczna i stuzby ratownicze w obliczu
wojny w Ukrainie”. Publikacja ksigzkowa zostata opracowana przez Biblioteke Instytutu
Zarzadzania 1 Spraw Spotecznych Uniwersytetu Komisji Edukacji Narodowej w Krakowie
1 stanowi juz drugg publikacje, w ktorej przygotowania przytaczyla si¢ dyrektor debickiego
MOPS. Pierwsza pozycja, ktéra powstata w 2022r. poruszata temat pracy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy w czasie pandemii COVID- 19.

Aktualna publikacja w swoim redaktorskim zagadnieniu prezentuje doswiadczenia
polskiego systemu pomocy spotecznej w okresie wybuchu wojny na terenie Ukrainy.

JesteSmy dumni, ze dzialania debickiego samorzadu oraz praca pracownikow
debickiego MOPS, wykonywana w tym trudnym czasie, na wielu plaszczyznach
zawodowych zostata uwieczniona w ksigzce, a tym samym wpisata si¢ w histori¢ pomocy
spoteczne;.

W maju ubieglego roku starszy specjalista pracy socjalnej Ewa Baran otrzymata
Ztoty Medal za Dhugoletnig Stuzbe. Odznaczenia panstwowe, Prezydent RP przyznaje za
dziatania na rzecz przemian demokratycznych w Polsce, spolecznosci lokalnej, zastug
w dziatalnosci spotecznej, samorzadowej 1 charytatywnej, na rzecz zachowania
i upowszechniania  dziedzictwa kulturowego, honorowego krwiodawstwa |1 za
propagowanie idei czerwonokrzyskiej oraz wzorowe, wyjatkowo sumienne wykonywanie
obowiazkow wynikajacych z pracy zawodowe;.

JesteSmy dumni, iz wsrdod 35 nagrodzonych osob jest pracownik Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy- pani Ewa Baran, ktora od ponad trzydziestu lat
dziata na rzecz mieszkancéw Degbicy, a swoje obowigzki zawodowe wykonuje sumiennie
I z duzym zaangazowaniem.

W ubieglym roku pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy
czynnie zaangazowali si¢ w pomoc osobom dotknietych kataklizmem powodzi z terenéw
Dolnego Slaska. W magazynie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy przy
ul. Ratuszowej prowadzono zbidrke pomocy rzeczowej dla powodzian oraz koordynowano
zatadunki transportow wyjezdzajacych z pomoca.

Pracownicy Osrodka wilaczyli si¢ réwniez w organizacje aktywnosci dla grupy
dzieci i ich opiekundéw z dotknietego powodzig Stronia Slaskiego, ktorzy spedzili tydzien
W naszym miescie. W prowadzonych przez nasz Osrodek placowkach wsparcia dziennego
,Zgrana Paka” dzieci wzigly udzial w zabawach edukacyjnych oraz warsztatach
manualnych. Organizatorzy zadbali o bogaty program pobytu gosci w naszym stronach.
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Opisany w sprawozdaniu rocznym katalog zadan realizowanych w 2024 roku bedzie
w roku 2025 modyfikowany i aktualizowany. O$rodek bedzie realizowal nowe projekty,
wdrazal innowacyjne rozwigzania. Cze$¢ obecnie realizowanych przedsiewzie¢ bedzie
kontynuowana, niektore w odpowiedzi na zdiagnozowane potrzeby ulegna modyfikacji
I rozbudowie.

Sprawozdanie roczne z dziatalnosci o$rodka przedstawia efekty zrealizowanych
zadan ujetych w Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych Miasta Debica na lata
2022 — 2027. Strategia okresla gtowne kierunki i priorytety szeroko rozumianej polityki
spolecznej miasta oraz tworzy system dziatan podejmowanych w celu przezwyci¢zania
problemow spotecznych wystepujacych i mogacych pojawi¢ si¢ w Gminie Miasta Debica.
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|. Zakres zadan i kadra Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej
1.1 Ramy prawne dzialalnosci Osrodka

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy, funkcjonuje w strukturach miasta od
1990 r., udzielajac mieszkancom wsparcia (nie tylko finansowego), ktore umozliwia im
samodzielng egzystencje, dajac szans¢ na zaspokojenie podstawowych potrzeb, wilaczenie
spoteczne, skuteczng realizacje rol spotecznych, a takze szanse na rozwdj.
Zadania w zakresie pomocy spolecznej, rodzaje $§wiadczen, zasady i tryb ich udzielania oraz
organizacj¢ pomocy spolecznej okresla ustawa z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej
oraz akty wykonawcze do ww. ustawy. Pomoc spoteczna, zgodnie z art. 15 Ustawy o pomocy
spotecznej polega w szczegdlnosci na:
1) przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawa swiadczen;
2) pracy socjalnej;
3) prowadzeniu i rozwoju niezbednej infrastruktury socjalnej;
4) analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na $wiadczenia z pomocy
spotecznej;
5) realizacji zadan wynikajacych z rozeznanych potrzeb spotecznych;
6) rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach
zidentyfikowanych potrzeb.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy Swiadczyl pomoc na rzecz mieszkancow
miasta w oparciu o nast¢pujace przepisy prawne:

1) Ustawa z dnia 12 marca 2004 roku o pomocy spotecznej (t. j. Dz. U. z 2024 r. poz. 1283
Z p6ézn. zm.),

2) Uchwata Nr 149 Rady Ministrow z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie ustanowienia
wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028 (M.P.
22023 r., poz. 881),

3) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o dodatkach mieszkaniowych (t. j. Dz. U. z 2023 r.
poz.),

4) Ustawa z dnia 10 grudnia 2020 roku o zmianie niektorych ustaw wspierajacych rozwdj
mieszkalnictwa (t. j. Dz. U. 2024 r., poz. 1762 z p6zn. zm.),

5) Rozporzadzenie Ministra Transportu, Budownictwa i Gospodarki Morskiej z dnia 26
kwietnia 2013 roku w sprawie sposobu przeprowadzania wywiadu srodowiskowego, wzoru
kwestionariusza wywiadu oraz o$wiadczenia o stanie majgtkowym wnioskodawcy i innych
cztonkéw gospodarstwa domowego, a takze wzoru legitymacji pracownika upowaznionego
do przeprowadzenia wywiadu (Dz. U. z 2013 r. poz. 589),

6) Ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 roku Prawo Energetyczne (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 266
Z p6ézn. zm.),

7) Ustawa z dnia 27 kwietnia 2001 roku Prawo ochrony $rodowiska (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 54
z pdzn. zm.),

8) Ustawa z dnia 28 listopada 2003 roku o $wiadczeniach rodzinnych (t. j. Dz. U. z 2024 r.
poz. 323 z p6zn. zm.),
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9) ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 roku o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (t. j. Dz.
U.z 2024 r., poz. 246 z pdzn. zm.),

10) Ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 roku o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t. j.
Dz. U. z 2023 r., poz. 1993 z pézn. zm.),

11) Ustawa z dnia 11 lutego 2016 roku o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (Dz. U. z
2024 r., poz. 1576 z p6zn. zm.),

12) Ustawa z dnia 4 listopada 2016 roku o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t. j.
Dz. U.z2024r., poz. 1829),

13) Ustawa z dnia 17 grudnia 2021 r. o dodatku ostonowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 953)

14) Ustawa z dnia 15 wrzes$nia 2022 roku o szczegolnych rozwigzaniach w zakresie niektorych
zrodet ciepta w zwiazku z sytuacja na rynku paliw (Dz. U. z 2024 r., poz. 1509),

15) Ustawa z dnia 7 pazdziernika 2022 r. o szczegoélnych rozwigzaniach stuzacych ochronie
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku oraz w 2024 roku w zwiazku z sytuacja na
rynku energii elektrycznej (Dz. U. z 2024 r., poz. 1288 z pézn. zm.),

16) Ustawa z dnia 15 grudnia 2022 roku o szczeg6lnej ochronie niektorych odbiorcow paliw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu (Dz. U. z 2025 r., poz. 204),

17) Ustawa z dnia 5 sierpnia 2022 roku o dodatku weglowym (Dz. U. z 2024 r., poz. 1207),

18) Ustawa z dnia 7 wrzes$nia 1991 roku o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 750 z
pozn. zm.),

19) Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
(t.j. Dz. U. 2 2025 r., poz. 49),

20) Ustawa z dnia 21 czerwca 2001 roku o ochronie praw lokatoréw, mieszkaniowym zasobie
gminy i o zmianie Kodeksu cywilnego (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 725),

21) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 roku o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych
ze srodkow publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz. 146 z p6zn. zm.),

22) Ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 roku o systemie ubezpieczen spotecznych (t. j. Dz. U.
22024 r., poz. 1497 z p6zn. zm.),

23) Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 roku o ochronie zdrowia psychicznego (t. j. z 2024 r., Dz.
U. poz. 917 z p6zn. zm.),

24) Ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 roku o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnianiu 0sob niepetnosprawnych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.44 z pdzn. zm.),

25) Ustawa z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziataniu przemocy domowej (t. j. Dz. U.
22024 r., poz. 1673),

26) Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(t.j. Dz. U. 22024 r., poz. 1491 z p6zn. zm.),

27) Ustawa z dnia 13 czerwca 2003 roku o zatrudnieniu socjalnym (t. j. Dz. U. z 2025 r., poz.
83),

28) Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(t.j. Dz. U. z 2025 r., poz. 214),

29) Ustawa z dnia 12 marca 2022 roku o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem
zbrojnym na terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r., poz. 167 z pdzn. zm.)

30) Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r., poz.
1530 z p6zn. zm.),

31) Ustawa z dnia 29 stycznia 2004 roku prawo zamowien publicznych (t. j. Dz. U. z 2024 r.,
poz. 1320),

32) Ustawa z dnia 17 grudnia 2004 roku o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (t. j. Dz. U. 2 2024 r., poz. 104),
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33) Ustawa z dnia 10 maja 2018 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r., poz.
1781);

34) Rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego I Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016
roku w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwiagzku z przetwarzaniem danych osobowych
I W sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE,

35) Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 roku Kodeks postepowania administracyjnego (t. j. Dz. U.
22024 r., poz. 572).

36) Ustawa z dnia 26 czerwca 1974 roku Kodeks pracy (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 1465 z p6zn.
zm.),

37) Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 21 grudnia 2017 roku
W sprawie organizowania prac spolecznie uzytecznych (Dz. U. 2017 r., poz. 2447),

38) Rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzeénia 2005 roku w sprawie
specjalistycznych ustug opiekunczych (Dz. U. z 2024 r., poz. 816),

39) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 6 wrzesnia 2023 roku w sprawie procedury
»Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta” (Dz. U. za 2023 r., poz.
1870),

40) Kodeks rodzinny i opiekunczy z dnia 25 lutego 1964 roku (t. j. Dz. U. z 2023 r., poz. 2809),

41) Ustawa z dnia 9 czerwca 2022 roku o wspieraniu i resocjalizacji nieletnich (t. j. Dz. U. z
2024 r,. poz. 1978),

42) Ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 roku o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (t. j. Dz. U z 2023 r., poz. 2151 z p6zn. zm.),

43) Ustawa z dnia 17 czerwca 1966 roku o postgpowaniu egzekucyjnym w administracji (t. j.
Dz. U.z2025r., poz. 132),

44) Rozporzadzenie Rady Ministrow z dnia 15 czerwca 2021 roku w sprawie szczegétowych
warunkow realizacji rzadowego programu ,,Dobry start” (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 1092).
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1.2. Struktura organizacyjna

Szczegblowa strukture organizacyjng Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Debicy oraz podziat zadan zawiera Regulamin Organizacyjny Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Debicy. W sktad struktury organizacyjnej Osrodka wchodzg dziaty,
zespoty 1 samodzielne stanowiska pracy. Na dzien 31 grudnia 2024 roku wewngtrzny
podziat organizacyjny przedstawial si¢ nastepujaco:

Wykres Nr 1. Schemat organizacyjny MOPS w Debicy.

SCHEMAT ORGANIZACYJINY
MIEJSKIEGO OSRODKA POMOCY SPOLECZNEJ W DEBICY

ZASTEPCA
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy

DYREKTOR
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Dgbicy

—»| Dzial Finansowo — Ksiegowy: FK Dzial Integracji i Pomocy Srodowiskowej: IPS
- Stanowiska Pracy Socjalnej — PS
Dzial Organizacyjny: DO —¥ - Stanowiska Asystentéw Rodzinnych — AR
ui Zespol Gospodarczo - Administracyjny — GA - Zespol ds. Swiadczen Przyznanych Decyzja — SPD
- Zespél ds. pierwszego kontaktu — PK - Klub Integracji Spolecznej — symbol KIS
- Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego 1 Urzadzen
Pomocniczych ~-WSR

L E e »| Dzial Administracyjny: DA
Zzial Usiug:

- Zespol ds. Sprawozdawczosci i Analiz-SA
- Zespbl Pracownikow Administracyjnych - PA

—| Dzial Swiadczei Rodzinnych: $R

—»| Placowki Wsparcia Dziennego: PWD .Zgrana Paka™ lub
PWD . ZP”

Osrodki Wsparcia: OW

- Dzienny Dom ,Senior+” — S+ oraz

- Dom Dziennego Pobvtu ..Dom Seniora” - DS

Sekeja Kadr, Plac:
—| - Pracownik ds. Osobowych — K

- Place — P

Samodzielne Stanowiska:
- Inspektor ds. BHP - BHP
- Inspektor Ppoz - PPOZ
- Inspektor Ochrony Danych Osobowych - IODO
- Konsultant Prawny - KP
- Radca prawny - RP

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.
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1.3. Kadra - zatrudnienie, podnoszenie kwalifikacji zawodowych

Liczba zatrudnionych pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Debicy wedlug stanu na dzien 31.12.2024 r. wynosita 110 osob, tj. 108,60 et.
(w przeliczeniu na peten etat), z czego dwie osoby byly zatrudnione w zastepstwie.
Poza tym dodatkowo jedna osoba przebywata na urlopie bezplatnym i jedna na urlopie
wychowawczym.

Wykres Nr 2. Zatrudnienie pracownikéw w etatach w 2024 roku

Pracownicy Asystenci Pracownicy
administracyj rodzin socjalni
ni i obstugi 20%

49%

Wychowa Opiekunki

terapeuci i chorych,
opiekunowie Pielegniarki
11% 22%
e Liczba
Lp. Wyszczegolnienie etatbw
1 | Pracownicy socjalni 22,00
2 | Opiekunki chorych, pielggniarki 24,00
3 | Wychowawcy, terapeuci i opiekunowie 15,25
4 | Pracownicy administracyjni i obshugi 45,35
5 | Asystenci rodzin 2,00
OGOLEM 108,60

Zrédlo: Opracowanie wlasne Osrodka.

Niezbednym warunkiem prawidlowej realizacji zadan pomocy spotecznej jest
posiadanie dobrego zespotu pracownikéw wyposazonego w specjalistyczng wiedze
I doswiadczenie. Ustawa o pomocy spolecznej okresla, kto moze zostaé pracownikiem
socjalnym. Zgodnie z art. 116 ust. 1 moze to by¢ osoba, ktdra posiada dyplom ukonczenia
kolegium pracownikéw stuzb spolecznych lub ukonczyla studia wyzsze na kierunku praca
socjalna, lub do dnia 31 grudnia 2013 r. ukonczyla studia wyzsze o specjalnosci
przygotowujacej do zawodu pracownika socjalnego na jednym z kierunkéw: pedagogika,
pedagogika specjalna, politologia, polityka spoteczna, psychologia, socjologia lub nauki
0 rodzinie lub ukonczyta studia podyplomowe z zakresu metodyki 1 metodologii pracy
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socjalnej w uczelni realizujacej studia na kierunku praca socjalna lub w zakresie pracy
socjalnej, po uprzednim ukonczeniu studiow na jednym z w/w kierunkoéw.

W ostatnich latach mozna obserwowac staly wzrost liczby realizowanych przez
pomoc spoteczng zadan, co wigze si¢ z koniecznoscia statego doskonalenia zawodowego,
poszerzania posiadanej wiedzy iumiejetno$ci. Rosngce wymagania w stosunku do
pracownikow socjalnych, asystentow rodzin, jak i pracownikdéw obstugi administracyjno —
finansowej Osrodka, owocuja corocznym wzrostem poziomu wyksztatcenia kadry.
Zdecydowana wigkszo$¢ pracownikow legitymuje si¢ wyksztalceniem wyzszym — 72
osoby (65,5%). Ponadto zatrudnione jest 32 osoby (29%) z wyksztatceniem $rednim, w tym
14 os6b ukonczylo szkoty policealne oraz 6 osob (5,5%) z wyksztalceniem zawodowym.
Dodatkowo 26 os6b uzupenito swoje kwalifikacje na studiach podyplomowych, uzyskujac
facznie 35 dyplomow.

Pracownicy Os$rodka w 2024 r. uczestniczyli w rdéznego rodzaju kursach,
szkoleniach oraz konferencjach organizacyjnych przez firmy zewnetrzne, a takze przez
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej. Szkolenia te organizowane bylty zar6wno on-line
w formie webinarium jak i w formie szkolen wyjazdowych. W ubieglym roku pracownicy
wzieli udziat w 72 platnych i bezptatnych szkoleniach zewnetrznych 1 wewnetrznych oraz
konferencjach (tacznie 178). Przeprowadzone szkolenia obejmowaly swoim zakresem
migdzy innymi nast¢pujace tematy:

— Swiadczenia wspierajace — zadania gminy i ops. Obowiazek informacyjny, wybor
$wiadczenia, zasady praw nabytych, $wiadczenie dla dzieci i umieszczonych

W pieczy

— Bezpieczenstwo informacji

— Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych w $wiatle zmian od 1 stycznia 2024

— Najczestsze problemy 1 watpliwos$ci w stosowaniu przepisOw prawa 1 zarzadzaniu
OPS

— Dokumentacja pracownicza od A do Z

— Zamowienia publiczne do 130 tys. zt

— Obowigzek alimentacyjny w $wietle nowych ustaw zabezpieczenia spotecznego
1 regulacji prawnych oraz koniecznosci przeprowadzania ~wywiadow
srodowiskowych

— Postgpowanie przedegzekucyjne, egzekucja i windykacja administracyjna

— Prawo pracy w JST

— Poza stereotypem — obraz os6b uzaleznionych wysokofunkcjonujgcych

— Domy pomocy spotecznej — zasady kierowania oraz ustalania odptatnosci

— Najczestsze watpliwosci interpretacyjne 1 pytania w zakresie realizacji procedury
Niebieska karta po zmianie przepisow

— Jak przygotowac si¢ proceduralnie do e-dorgczen w jednostce krok po kroku

— Instrukcja kancelaryjna i archiwizacja w pomocy spoteczne;j

— Forum koordynatorow ds. dostepnosci w JSFP

— Wigzi jako czynnik rozwoju dziecka

— Bezpieczenstwo pracownika socjalnego w trakcie wykonywania czynno$ci
zawodowych

— Opiekun osoby zyjacej z zespotem otgpiennym — mozliwosci wsparcia
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— Udzielanie przez gming pomocy materialnej o charakterze socjalnym w formie
stypendiow oraz zasitkéw szkolnych w roku szkolnym 2024/2025

— Superwizja

— POMOST

— Kurs z zakresu pracy ze sprawcami przemocy z wykorzystaniem metody z Duluth

— Prowadzenie postepowan wyjasniajacych na gruncie ustawy o ochronie
sygnalistow, dokumentacja, ochrona danych osobowych, mozliwe scenariusze

— Dziatania wzmacniajace wigzi rodzic — dziecko

— XVI Forum Finans6w Publicznych

— Bezpieczenstwo dzieci i mtodziezy w sieci

— Nowosci w postepowaniach administracyjnych z zakresu pomocy spotecznej —
zmiany przepisoOw i nowe zagadnienia orzecznicze

— Zarzadzenie emocjami w sytuacjach trudnych

— Formy terapii i metody pracy z osobami z niepetnosprawnoscia

— Szkolenie z zakresu organizacji spotecznosci lokalne;j

— Zmiany w przepisach dotyczacych swiadczen rodzinnych

— Zasilek staty

— Standardy ochrony matoletnich ich rola w budowaniu dziecinstwa bez przemocy

— Przemoc réwiesnicza, jak jej zapobiega¢ w Twojej placowce.

1. System Pomocy Spolecznej
2.1. Kryteria uprawniajace do korzystania z pomocy spolecznej

Podstawowa przestanka udzielenia osobom i rodzinom wsparcia, w ramach pomocy
spotecznej jest trudna sytuacja zyciowa, ktérej nie mozna przezwycigzy¢é mimo
uprzedniego wykorzystania wszystkich wlasnych §rodkéw, mozliwos$ci i uprawnien.

Trudna sytuacja Zyciowa to, w szczegoOlnoSci zaistnienie jednej z okoliczno$ci
wymienionych w art. 7 ustawy o pomocy spotecznej przy uwzglednieniu kryterium
dochodowego Ustawa o pomocy spolecznej okresla wysokos$¢ kryterium dochodowego
uprawniajacego do korzystania ze §wiadczen pomocy spotecznej. Prog dochodowy dla
osoby samotnie gospodarujacej wynosit 776 zt. W przypadku rodzin wynosit 600 zt
w przeliczeniu na jednego czlonka.

2.2. Charakterystyka rodzin korzystajacych z pomocy

Ustawa o pomocy spotecznej naktada na gming obowigzek udzielania pomocy
osobom 1 rodzinom znajdujagcym si¢ w trudnej sytuacji zyciowej. Problemy spoteczne
rozumiane s3 jako powtarzajace si¢, masowe zjawiska uznane przez dang spolecznos$¢ za
negatywne, niekorzystne, ktorych nasilenie budzi zaniepokojenie opinii publicznej i moze
przyczynic¢ si¢ do dezorganizacji zycia spolecznego.

Rodzaj i forma udzielanej pomocy uzalezniona jest w szczegdlnoSci od rodzaju
i skali wystepujacych w danej rodzinie problemow. Kazdy przypadek rozpatrywany jest
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indywidualnie, a udzielanie pomocy nastepuje po wnikliwym zbadaniu i1 ocenie sytuacji
przez pracownika socjalnego podczas przeprowadzania wywiadu srodowiskowego oraz po
zebraniu niezbednych danych 1 informac;ji.

Tabela Nr 1. Rzeczywista liczba oséb/rodzin korzystajacych z pomocy spolecznej w latach
2022 — 2024.

Wyszczegolnienie Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Liczba rodzin 836 837 801
Liczba oséb w rodzinach 1643 1594 1449

Zrédlo: Sprawozdania roczne MPiPS-03.

Na przestrzeni lat 2022 - 2024 ogolna liczna 0sob i rodzin korzystajacych z pomocy
miata tendencje spadkowa. Powody przyznania $wiadczen z pomocy spolecznej klientom
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy w latach 2022 -2024 przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela Nr 2. Powody korzystania z systemu pomocy spolecznej w latach 2022 — 2024,

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

Powod korzystania z pomocy Liczba | Liczba oséb | Liczba | Liczba osob | Liczba | Liczba oséb
rodzin | w rodzinach | rodzin | w rodzinach | rodzin | w rodzinach

Ubodstwo 476 893 460 813 459 765
Bezdomnos¢ 49 49 57 57 54 54

Potrzeba ochrony macierzynstwa 60 311 60 313 49 250
Bezrobocie 327 746 301 681 288 629
Niepetnosprawnos¢ 322 564 333 587 378 615
Dhugotrwata lub ci¢zka choroba 451 773 460 775 436 656

Bezradno$¢ w sprawach opiekunczo

68 265 64 283 46 213
wychowawczych, w tym:

rodziny niepetne 40 125 32 103 16 52
rodziny wielodzietne 21 118 22 135 21 132
Alkoholizm 5 6 8 9 10 15

Narkomania 4 8 2 2 2 2

Trudnosci w prgzystosowamu do zycia 0 0 7 1 0 0

po zwolnieniu z zaktadu karnego

Przemoc w rodzinie 3 9 1 6 2 11
Zdarzenie losowe 1 4 6 14 3 11
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Zrédlo: Sprawozdania MOPS w Debicy*
(Powyzej zamieszczone zostaly szczegotowe dane dotyczqce liczby 0s6b i rodzin w poszczegdlnych grupach.

Wymienione w ustawie dysfunkcje, z powodu ktorych przyznana byta pomoc, mogly wspotwystgpowaé ze sobg
i z tego wzgledu liczby 0sob i rodzin nie sumuje sie).

Wykres Nr 3. Najczestsze powody korzystania z pomocy spolecznej w latach 2022 — 2024.

500 451
400
300
200

100

Rok 2022

Rok 2023

Rok 2024

B Diugotrwata lub ciezka choroba  ®mUbdstwo  ® Niepetnosprawno$¢ M Bezrobocie

Zrédlo: Sprawozdania roczne MPiPS-03 za lata 2022 — 2024.

Analiza danych za rok 2024 odno$nie dysfunkcji osob korzystajacych z pomocy
spolecznej wyznacza priorytety w pracy z poszczegdlnymi kategoriami osob: dhugotrwale
lub cigzko chorymi, niepelnosprawnymi, bezrobotnymi. Podobnie jak w latach ubiegtych
trudnos$cia zyciowa klientow pomocy spotecznej byto ubdstwo.

Poza wyzej wymienionymi problemami istnieje szereg innych zdiagnozowanych
dysfunkcji, ktore wystepuja w mniejszym natezeniu jednak majg istotny wptyw na zycie
spoteczne. Nalezg do nich bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
| prowadzeniu  gospodarstwa domowego, bezdomno$¢ czy potrzeby ochrony
macierzynstwa.

W 2024 roku Osrodek objat pomocg spoteczng nastepujace typy rodzin:
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Tabela Nr 3. Typy gospodarstw domowych objetych pomocg w 2024 roku.

LIcZBA LICZBA OSOB
WYSZCZEGOLNIENIE (;f(’?f]!:?a i BT ACY
Rodziny Ogolem 969 1665

o liczbji-e 0s6b 692 962

2 95 95

3 68 68
4 40 160
5 40 200
6 i wigcej 34 219
w tym (z wiersza 1) rodziny z dzie¢mi ogétem 197 797
0 Ilczblle dzieci 58 142
2 66 243
3 39 191
4 26 156

5 4 27

6 3 25

7 i wigcej 1 13
RODZINY NIEPELNE OGOLEM 95 314
0 I|czb|1e dzieci 39 88
2 34 113

3 11 47

4 i wiecej 11 66
RODZINY EMERYTOW I RENCISTOW OGOLEM 208 257
0 liczblie 0s0b 172 179

2 26 52

3 8 24

4 i wiecej 2 9

Zrédlo: Sprawozdania roczne MPiPS-03-R*.

Analiza rodzin beneficjentow pomocy spotecznej wedlug sktadu gospodarstw
domowych wskazuje, ze najliczniejsza grupe stanowig gospodarstwa jednoosobowe, druga
grupe pod wzgledem liczebnosci stanowia rodziny z dzieémi, nastepnie rodziny emerytow
I rencistow objetych.
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2.3. Funkcja i zadania pracownikéw socjalnych

W celu realizacji zadan wynikajacych z ustawy o pomocy spotecznej w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w De¢bicy zatrudnial w 2024 roku wykwalifikowang kadre,
w szczegblnosci 22 pracownikdéw socjalnych. Pracownicy socjalni zatrudnieni sa w Dziale
Integracji i Pracy Srodowiskowej. Podstawowym zadaniem pracownika socjalnego jest
szczegdblowe rozeznanie sytuacji osoby irodziny zwracajacej si¢ o0 pomoc oraz nha
podstawie wywiadu srodowiskowego stworzenie kompleksowej diagnozy.

Wsérod wywiadéw przeprowadzanych na potrzeby innych os$rodkéw pomocy
spotecznej, czy innych instytucji wymieni¢ mozna: wywiady $rodowiskowe dotyczace
ubiegania si¢ o ubezpieczenie zdrowotne, zasitki state, zasitki celowe, zasitki na pokrycie
kosztow pobytu w schronisku dla osob bezdomnych, o umieszczenie w domach pomocy
spotecznej, o specjalny zasilek opiekunczy, o zasilek dla opieckunéw oraz wywiady
»alimentacyjne” z osobami zamieszkatymi w Debicy, ktorych bliscy ubiegajg si¢
0 $wiadczenia z pomocy spotecznej, a mieszkaja poza De¢bica.

Tabela Nr 4. Wskaznik obrazujacy prace pracownikow socjalnych w 2024 roku

Lp. Wyszczegolnienie Liczba
1 | Liczba wnioskow o przyznanie pomocy (finansowej, ustugowej, rzeczowej) 4638
2 | Liczba przeprowadzonych wywiadow srodowiskowych 2905
3 | Liczba przeprowadzonych wywiadow na potrzeby dodatkow mieszkaniowych 35

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Pracownicy socjalni w ramach swoich obowigzkow:

- kierowali do sadow wnioski o stwierdzenie potrzeby umieszczenia w szpitalu
psychiatrycznym o0s6b chorujacych psychicznie bez ich zgody. Osoby chore
psychicznie, ktorych dotychczasowe zachowanie wskazywato na to, ze nieprzyjecie do
szpitala spowodowatoby znaczne pogorszenie ich stanu zdrowia psychicznego badz,
ktore byly niezdolne do samodzielnego zaspokajania podstawowych potrzeb
zyciowych;

- kierowali do sadéw wnioski dotyczace wydawania postanowienia o potrzebie
umieszczenia osoby w domu pomocy spolecznej bez jej zgody. W przypadku, gdy
osoba wymagajaca skierowania do domu pomocy spotecznej, ze wzgledu na swdj stan
zdrowia, nie byla zdolna do $wiadomego wyrazenia na to zgody lub w przypadku, gdy
na skutek choroby psychicznej nie wyrazita zgody na skierowanie do placowki, a brak
opieki zagrazal jej zyciu — MOPS wystepowal do sadu opiekunczego z wnioskiem
o0 skierowanie do domu pomocy spotecznej bez zgody strony;

- W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni realizuja rowniez zadania polegajace na
wystepowaniu do sagdow z wnioskiem o wglad w sytuacje rodzinno - wychowawcza
i 0 zajecie stanowiska wobec opieki nad matoletnim dzieckiem;

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Stronal8



- wystepowali do Miejskiej Komisji ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
z wnioskami o skierowanie na przymusowe leczenie odwykowe;

- wspotpracowali z Zaktadem Karnym znajdujgcym si¢ na terenie miasta Dgbica
w formie przeprowadzania wywiadow Srodowiskowych, u oséb odbywajacych kare
pozbawienia wolnosci, na wnioski réznych urzedow;

- przeprowadzali wywiady S$rodowiskowe zlecone przez Osrodki Pomocy Spotecznej
oraz Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie z osadzonymi na terenie Zaktadu Karnego
w Dg¢bicy w sprawie: ustalenia odptatnosci za pobyt w placowkach opiekunczo —
wychowawczych, roztozenia zadluzenia alimentacyjnego na raty, ubezpieczenia
zdrowotnego. Osrodek w porozumieniu z Zaktadem Karnym organizuje spotkania
informacyjne dotyczgce mozliwosci ubiegania si¢ o pomoc rodzinom skazanych
I korzystania z pomocy spotecznej po opuszczeniu zaktadu karnego.

2.4. Praca socjalna

Praca socjalna nalezy do zadan wtasnych samorzadu gminnego o charakterze
obligatoryjnym i jest swiadczeniem niepienieznym. Jest swiadczona osobom i rodzinom
bez wzglgdu na posiadany dochdd i nie wymaga wydania decyzji przez organ pomocy
spotecznej. Praca socjalna jest dziatalnoscig majaca na celu pomoc osobom i rodzinom we
wzmacnianiu lub odzyskiwaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie poprzez
pelnienie odpowiednich rol spotecznych oraz tworzenie warunkow sprzyjajacych temu
celowi.

W 2024 roku udzielono pomocy w postaci pracy socjalnej ogétem 168 rodzinom, tj.
(216 osob w tych rodzinach). W ramach pracy socjalnej dokonuje si¢ licznych dziatah
majacych na celu poprawg jakosci zycia osob i rodzin. Takim dziataniem jest miedzy
innymi zawarcie kontraktu socjalnego, ktory jest pisemna umowsa zawarta z 0soba
ubiegajaca si¢ 0 pomoc, okreslajaca uprawnienia i zobowigzania stron umowy w ramach
wspolnie podejmowanych dziatan zmierzajacych do przezwyciezenia trudnej sytuacji
zyciowej osoby lub rodziny np. do podjecia aktywnosci zawodowe] poprzez
zarejestrowanie si¢ w urzedzie pracy.

Tabela Nr 5. Liczba zawartych kontraktéw socjalnych/projektéw socjalnych w latach

2022 — 2024.

Praca socjalna prowadzona w oparciu o: Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ A* 172 42 197
KONTRAKT SOCJALNY czes¢ B* 14 12 12
Projekt socjalny 10 8 9
Liczba o0s6b objetych projektem socjalnym 312 367 652

Zrédlo: Sprawozdania roczne MOPS w Debicy.

* Kontrakt socjalny czgs¢ A dotyczy osob i rodzin, z ktdorymi zawierany jest kontrakt w zakresie rozwigzywania
trudnej sytuacji zyciowej. Kontrakt socjalny czgs¢ B dotyczy oséb bedacych w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy,
0 ktorych mowa w art. 49 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22008 r. Nr 69, poz. 415, z pézn. zm.), zawierany w celu wzmocnienia aktywnosci i samodzielnosci Zzyciowej,
zawodowej lub przeciwdziatania wykluczeniu spotecznemu.
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2.5.

Realizacja projektow socjalnych oraz innych inicjatyw na rzecz osob

potrzebujacych

Tabela Nr 6.Wykaz realizowanych projektow socjalnych przez MOPS w Debicy w 2024 roku

Lp.

Nazwa projektu socjalnego

Opis

Wspieraj dziecinstwo mocy
bez przemocy

8-go pazdziernika 2024 roku Fundacja Dajemy Dzieciom Sit¢ oraz
Krajowa Koalicja na Rzecz Ochrony Dzieci rozpoczgta kampanig
Dziecinstwo bez Przemocy, ktorej celem byto przeciwdziatanie
przemocy wobec dzieci w Polsce. Akcja byla wyrazem sprzeciwu
wobec krzywdzenia dzieci, a =zaplanowane dzialania shuzyly
uwrazliwieniu Polakoéw na ten problem i promowanie systemowych
rozwigzan sprzyjajacych dobremu dziecinstwu. W ramach akcji
prowadzona byta ogélnopolska kampania medialna. W catym kraju
organizowane byly wydarzenia edukacyjne adresowane do dzieci,
rodzicodw i profesjonalistow pracujacych z dzie¢mi.

MOPS w Dgbicy wraz z PWD ,Zgrana Paka” wilaczyt si¢ do
Kampanii, planujac dziatania edukacyjne i propagowanie systemowych
rozwigzan na rzecz ochrony dzieci przed krzywdzeniem. Gléwnym
partnerem Kampanii byt Rzecznik Praw Dziecka, a jej final zbiegt si¢
z Miedzynarodowym Dniem Przeciwdziatlania Przemocy wobec
Dzieci, ktory przypada na 19 listopada. W tym dniu, w catym kraju,
budynki i obiekty publiczne zostaty symbolicznie podswietlone na
czerwono, co miato przypomina¢ o powadze problemu i potrzebie
reagowania.

W okresie od 8 pazdziernika do 19 listopada 2024 r. pracownicy
Osrodka realizowali zajecia edukacyjno — informacyjne w ramach
kampanii ,,Dziecinstwo bez przemocy”. Zaj¢cia edukacyjne
skierowane byty do dzieci i mtodziezy uczestnikow zaje¢ w PWD
»Zgrana Paka” dziatajacych w strukturach MOPS w Debicy, a jego
celem bylo zwigkszenie wsrod dzieci i miodziezy wiedzy na temat
problemu przemocy, nabycie umiej¢tnosci unikania zagrozen oraz
reagowania na przemoc. Rezultatem projektu byta nauka umiejg¢tnosci
identyfikacji sytuacji niebezpiecznych i zagrazajacych zyciu i zdrowiu
oraz zdobycie wiedzy na temat reagowania na przemoc i miejsc gdzie
szuka¢ pomocy.

"'"Profesjonalna pomoc
osobom starszym i
niepelnosprawnym -
podnoszenie i nabywanie
kompetencji zawodowych
opiekunek

MOPS w ramach poglebionej pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi
wspotorganizowatl  kurs zawodowy ,Opickun o0so6b  starszych
i niepetnosprawnych” dla dwoch osoéb z terenu miasta Debicy. Kurs
odbywat si¢ w dniach od 1 do 25 lipca 2024 roku. Celem kursu byto
wyposazenie jego uczestnikow w niezbedna wiedzg =z zakresu
psychologii pielegnacji i rehabilitacji oséb starszych oraz nabycie
umiejetnosci zwigzanych z zabiegami higienicznymi i pielggnacyjnymi
0s0b starszych i1 niepelnosprawnych. Uczestniczki zdaly egzamin
koncowy 1 otrzymaly zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia
»Opiekun osob starszych i niepelnosprawnych” co dalo im szanse na
znalezienie zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Rodzinna Majowka
Integracyjna- Edycja VIII

Tradycyjnie juz w dniu 2 maja pracownicy MOPS w Debicy,
zorganizowali spotkanie integracyjne pn. ,,Rodzinna Majéwka
Integracyjna”. Spotkanie majowkowe odbylo si¢ w Minii Zoo w
miejscowosci Zaczarnie koto Tarnowa, a udzial w nim wzig¢lo 30
rodzin, ktore na co dzien obj¢te sa wsparciem i pomocag Osrodka. Jak
co roku zorganizowaniu spotkania przy$wiecal jeden cel -
zintegrowanie rodzin, zacie$nienie wi¢zi wewnatrzrodzinnych oraz
krzewienie nawyku rodzinnego spedzania wolnego czasu, a takze
nauka bezpiecznych zachowan. Pogoda dopisata i na $§wiezym
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powietrzu podczas bajkowych animacji i sportowych rywalizacji
bawity si¢ cate rodziny. Rodziny odwiedzity zagrody roznych zwierzat:
kéz, kucykow, krow, barandéw, lam, jezozwierzy oraz ozdobnego
drobiu, pawi 1 Dbocianéw. Postuchaty ciekawych opowiesci
0 zwierzetach, o tym co jedza, gdzie mozna je spotka¢ w srodowisku
naturalnym oraz na czym polega ich pielggnacja. Punktem
kulminacyjnym spotkania byt przejazd po rozleglych bezdrozach
Zaczarnia, wozem zaprzezonym w picknie udekorowane konie.

Andrzejki - Spotkanie
z Tradycja

Seniorzy z OWD Senior + oraz dzieci i mtodziez z PWD ,,Zgrana
Paka” spotkali si¢ na wspolnej integracyjnej zabawie andrzejkowe;.
Dzieci razem z seniorami S$piewaly piosenki 1 ¢wiczyly uktady
taneczne, ktore przeksztalcily si¢ we wspdlne tance. Byly
miedzypokoleniowe rozmowy, zabawy 1 oczywiscie wrozby. Nie
zabrakto takze upominkow, pamiatkowej sesji zdjeciowej i stodkiego
poczestunku. Udziat wzieto 30 dzieci i 30 seniordéw.

5 Piernikowe Legendy

Na przed$wigtecznym, integracyjnym 1 miedzypokoleniowym
pieczeniu pierniczkow spotkali si¢ seniorzy - uczestnicy zaje¢ w OWD
Senior+ oraz dzieci i mtodziez z PWD ,,Zgrana Paka”. Wspdlne zajgcia
rozpoczely sie od kilku stow dotyczacych historii piernika i Swiat
Bozego Narodzenia. Dzieci zapoznaly si¢ rowniez ze skladnikami
piernikowego ciasta oraz poznaty ,,tajny” przepis na idealny lukier. Po
upieczeniu ciastek, piernikowe serca czekaly juz tylko na
udekorowanie. Seniorzy wspoélnie z dzie¢mi malowali wzory, tworzac
oryginalne, niepowtarzalne motywy, aby serca wykonane z sercem
mogly sta¢ si¢ ozdoba choinek. Te pickne, wlasnorecznie
przygotowane ozdoby zawieszono na choinkach w osrodku i placéwce
wsparcia dziennego, a takze w domach uczestnikow spotkania.
Podczas spotkania nie moglo zabrakna¢ takze koledowania. Udziat w
wydarzeniu wzigto 17 dzieci i 30 seniorow.

Profesjonalna pomoc osobom
starszym i niepelnosprawnym
- podnoszenie i nabywanie
kompetencji zawodowych
opiekunek Edycja Il

Osrodek w ramach poglebionej pracy socjalnej z osobami
bezrobotnymi wspdtorganizowat kurs zawodowy ,,Opiekun o0s6b
starszych i niepelnosprawnych” dla mieszkancéw z terenu miasta
De¢bicy — II edycja. Kurs trwat od 26 listopada do 19 grudzien 2024
roku. Celem kursu bylo podniesienie wiedzy uczestnikow z zakresu
psychologii pielegnacji i rehabilitacji oséb starszych oraz nabycie
umiejetnosci zwigzanych z zabiegami higienicznymi i pielggnacyjnymi
0s6b starszych i niepetnosprawnych. Uczestnicy, po zdaniu egzaminu
koncowego otrzymali zaswiadczenie o ukonczeniu szkolenia ,,Opiekun
0sob starszych i niepetnosprawnych” co dato im szanse na znalezienie
zatrudnienia na otwartym rynku pracy.

Przy Wigilijnym stole

Dzieci z trzech placowek ,,Zgrana Paka” prowadzonych przez MOPS
w Debicy spotkaly si¢ na wspolnym optatku wigilijnym.
Zaprezentowaly jasetka, do ktorych, pod okiem wychowawcow,
przygotowywaly si¢ juz od jesieni. Byt to wyjatkowy wystep,
poniewaz gtowna rolg grato $wiatlo i cien, a dzieci za pomoca sztuki
wizualnej przedstawily histori¢ narodzenia Pana Jezusa. Oprawe
muzyczng stanowily wystepy artystyczne wychowankéw $wietlic
i pickne $piewy koled i pastoratlek. W organizacje spotkania
wigilijnego dla dzieci imlodziezy ze Zgranej Paki wilaczylo si¢
Stowarzyszenie Pomocy Spotecznej Ad Astram w Dgbicy w ramach
otrzymanej na ten cel dotacji. W wydarzeniu wzigto udziat 45 dzieci.

8 Wigilia

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej przygotowali
wigili¢ dla mieszkancow miasta Dgbica. Po raz pierwszy wigilia
odbyta si¢  dgbickim rynku podczas trwania  jarmarku

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Strona21




bozonarodzeniowego. Z potraw wigilijnych skorzystatlo 500
mieszkancow. Osobom samotnym, ktére z powodu wieku i stanu
zdrowia nie mogly dotrze¢ na debicki rynek positki wigilijne zostaty
dowiezione do ich doméw. Z tej formy pomocy skorzystato 54 osoby.
Udzial w spotkaniu wzigty wladze miasta Debica, gminy Debica oraz
powiatu debickiego.

Projekty socjalne objely wsparciem lacznie 652 osoby

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Szeroko rozumiana praca socjalna oraz tworzenie i realizacja projektow socjalnych,
majacych na celu aktywizacje i1 integracj¢ osob korzystajacych ze wsparcia Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy shuzy aktywizowaniu spolecznosci miejskie;j.
Rekomenduje si¢ rozwodj pracy socjalnej, tworzenie projektow socjalnych wspartych
wolontariatem, aby angazowa¢ klientow MOPS do pracy nad poprawa swojej sytuacji
zyciowej 1 wyjsciu z problemu. W ramach pracy socjalnej pracownicy socjalni zawieraja z
osobami korzystajacymi z pomocy MOPS kontrakty socjalne w celu okreslenia sposobu
wspotdzialania w rozwigzywaniu problemow osoby lub rodziny, ktéra znalazta sie
w trudnej sytuacji zyciowej, z uwzglednieniem mozliwosci wykorzystania zasobow
srodowiska lokalnego.

Szlachetna paczka

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy juz po raz dziesiaty,
wroli Wolontariuszy, wlaczyli si¢ w pomoc osobom potrzebujacymi w ramach
ogolnopolskiej akcji p. Szlachetna Paczka, organizowanej przez Stowarzyszenie Wiosha.

Pomoc polegata na przekazaniu pomocy rzeczowej - dedykowanej dla
poszczegolnych osob 1 rodzin zgodnie z wezesniej deklarowanymi przez nich prosbami.

Pracownicy rozwiezli paczki do rodzin, ktorym Darczyncy - 0soby dobrego serca,
ktore nie pozostajg obojetne na los drugiego cztowieka, przygotowali prezenty.

Swigteczne paczki dotarly do 0s6b i rodzin, ktore z przyczyn niezaleznych od siebie
znalazly si¢ w trudnej sytuacji materialnej oraz zyciowej. Zgodnie z regulaminem akcji,
W otrzymanych paczkach znalazty si¢ artykuty spozywcze, zywno$¢, $rodki czystosci,
srodki higieniczne, odziez, obuwie, posciel oraz przedmioty gospodarstwa domowego
I wiele innych rzeczy.

Wolontarystyczna pomoc pracownikow MOPS w zakresie dostarczania osobom
w ciezkiej sytuacji zyciowe] daréw, otrzymywanych od darczyncoéw jest jak najbardziej
rekomendowana. Praca wymaga duzego zaangazowania, poswigcenia wolnego czasu
I checi, aby oprocz wykonywania pracy zawodowej znalez¢ czas, aby w chwilach wolnych
wlaczy¢ si¢ w pomoc drugiemu czlowiekowi.
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Kolonia dla dzieci

W sierpniu 2024 r. pigcioro dzieci z terenu Miasta Debica w ramach
zorganizowanego wypoczynku letniego wyjechalo na koloni¢ do miejscowosci Rzucewo
W wojewodztwie pomorskim. Pracownicy Dziatu Integracji i Pomocy Srodowiskowej z tut.
Osrodka pomogli w rekrutacji uczestnikéw kolonii, ktorej organizatorem jest
Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Oswiatowo — Wychowawczych im. Teresy Kras.

Wspolnie z Poczta Polska

Poczta Polska po raz kolejny wsparta dziatania Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Debicy. Pracownicy Poczty przywiezli zebrane w punktach pocztowych
materialy szkolne, plastyczne, biurowe i1 gry edukacyjne pozyskane w ramach akcji
»Podaruj dzieciom radosny poczatek roku szkolnego”. Dary zostaly przekazane dzieciom
z placobwek wsparcia dziennego prowadzonych przez debicki MOPS oraz dzieciom
Z najubozszych rodzin.

Pikniki profilaktyczne

W ubieglym roku odbyly si¢ dwa rodzinne pikniki profilaktyczne dla mieszkancow
miasta Debica. Pierwszy odbyt si¢ w Parku Jordanowskim, a drugi w Parku im. Skarbek-
Borowskiego w Degbicy. Organizatorem wydarzenia byta Gmina Miasto Dgbica we
wspotpracy z Miejskim Zespotem Interdyscyplinarnym w Degbicy ds. Przeciwdzialania
Przemocy Domowej, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych
w Debicy, Miejskim Osrodkiem Pomocy Spoteczne; w Debicy, Komenda Powiatowg
Policji w Dgbicy, Poradnig Terapii Uzaleznien w Debicy oraz Stowarzyszeniem Pomocy
Spotecznej Ad Astram w Debicy.

Celem pikniku byla przede wszystkim profilaktyka zdrowego stylu Zycia oraz
integracja rodzin oraz poradnictwo i wsparcie. Przedstawiciele ww. instytucji w specjalnie
przygotowanych miejscach dyzurowali 1 udzielali porad osobom zainteresowanym, a w tym
czasie dzieci bawily sie z didzejem. Nie zabrakto takze dmuchanej zjezdzalni, kacika gdzie
malowano twarze, popcornu, cukrowej waty oraz dyskoteki w pianie. To jednak nie
wszystkie atrakcje, z jakich mozna bylo skorzysta¢ podczas pikniku. Komenda Powiatowa
Policji w Dgbicy zaprezentowata uczestnikom policyjne $rodki transportu: radiowozy
policyjne oraz motocykle, a dodatkowa atrakcja byly alkogogle wraz z torem, na ktérym
chetni mogli poczu¢ 1 zrozumie¢ jakie sa skutki nadmiernego spozycia alkoholu i jak
zachowuje si¢ cztowiek, ktory spozyt alkohol. Nie zabraklo takze konkurencji i zabaw, do
ktérych zaangazowane byly cale rodziny.
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2.6. Pomoc dla os6b bezdomnych

Jedna z przyczyn korzystania z pomocy spolecznej jest bezdomnos¢. Obok
udzielania $wiadczen, pomoc kierowana do 0s6b bezdomnych obejmuje migdzy innymi
zabezpieczenie schronienia w placéwkach przeznaczonych dla 0sob bezdomnych oraz
wspotprace z innymi podmiotami oraz inicjowanie akcji pomocowych adresowanych do
0s0b bezdomnych.

Podstawowym §wiadczeniem, z ktérego korzystajg bezdomni zwtaszcza w okresie
zimowym jest zapewnienie schronienia. Na terenie Deg¢bicy osoby bezdomne moga
korzysta¢ ze schronienia w schronisku dla bezdomnych kobiet i mezczyzn przy
ul. Sw. Brata Alberta 2 oraz ze schroniska dla bezdomnych mezczyzn przy ul. Stonecznej 1
w Debicy. W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystato 48 osob, w tym 4 osoby bezdomne
przebywalty w schronisku dla oséb bezdomnych z ustugami opiekunczymi poza terenem
naszego miasta.

Tabela Nr 7. Liczba oséb, ktérym przyznano decyzja Swiadczenie w formie schronienia
w schroniskach w latach 2022 — 2024.

Forma pomocy Liczba osob, ktorym przyznano decyzjq swiadczenie
Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024
Schronienie
40 42 48

Zrédlo: Sprawozdania roczne MRPiPs-03 za okres 2022 — 2024,

Pracownicy socjalni zatrudnieni w tut. Osrodku zawierajg z osobami bezdomnymi
kontrakty socjalne, ktére w zapisach uwzgledniaja sytuacje osoby bezdomnej oraz
zapewniaja wsparcie osobie, ktora je podpisata. Dziatania zaplanowane w kontraktach
socjalnych maja na celu poprawe¢ sytuacji zdrowotnej osoby bezdomnej, czgsto uzyskanie
stopnia niepetnosprawnosci, pomoc mieszkaniowa, pomoc socjalng i finansowa oraz
aktywizacje zawodowa, we wspolpracy z Powiatowym Urzedem Pracy, Klubem Integracji
Spotecznej i Centrum Integracji Spotecznej. Kontrakty socjalne zawieraja tzw. karty
monitoringu podejmowanych dziatan oraz ocen¢ okresowa 1 koncowa. Podczas ich
realizacji istnieje takze mozliwo$¢ wprowadzania nowych ustalen majacych na celu dalszg
pomoc osobom bezdomnym. Ich efektem jest pomoc i wsparcie osobom bezdomnym
w dotarciu do lekarzy w tym rowniez specjalistow, pomoc w aktywizacji spotecznej
I zawodowej oraz pomoc finansowa w postaci zasitkow celowych, okresowych lub statych,
ktore dla 0s6b bezdomnych czgsto stanowig jedyne zrodto utrzymania.

Z doswiadczen pracownikow OPS oraz z diagnozy S$rodowiska wynika, zZe
bezdomnos¢ wystgpujaca w naszym miescie to w glownej mierze tzw. bezdomno$¢
z wyboru, ktora jest przejawem odrzucenia powszechnie respektowanych wzorow
obyczajowych, co zbiega si¢ z zaburzeniami zdrowotnymi, w tym psychicznymi,
zwigzanymi z uzaleznieniami oraz brakiem oparcia i pomocy ze strony rodziny.

Pracownicy socjalni tut. Osrodka w ramach wspotpracy z instytucjami takimi jak:
Straz Miejska, Policja i Straz Ochrony Kolei, patroluja ulice naszego miasta i podejmuja
wspolne dziatania interwencyjne w celu zabezpieczenia o0s6b bezdomnych, ktore
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przebywaja na ulicach, przystankach autobusowych, w parkach itp. Ponadto pracownicy
socjalni sporzadzaja diagnoze osoby bezdomnej, a podczas przeprowadzania wywiadow
srodowiskowych zapisywane sg potrzeby i oczekiwania konkretnych osob.

MOPS w Dgbicy koordynuje rowniez cykliczne badanie o0s6b bezdomnych
w miescie Dg¢bica. Dzigki danym pozyskanym w tym badaniu mamy rozeznanie co do
sytuacji liczbowej 0s6b bezdomnych przebywajacych na terenie naszego miasta.

Zawierane s3 porozumienia z podmiotami, ktéore moga pomoéc osobom bezdomnym
(policja, straz miejska, stuzba ochrony kolei), organizowane sg spotkania z tymi shuzbami,
majace na celu ustalenie dziatan na rzecz bezdomnych. Pracownicy socjalni rozwieszaja
ogloszenia zawierajace baz¢ teleadresowa miejsc schronienia dla osob bezdomnych
w przychodniach, szpitalach, dworcach, lokalnej prasie, siedzibie MOPS oraz na stronie
internetowej Osrodka.

2.7. Klub Integracji Spolecznej - program prac spolecznie uzytecznych

Klub Integracji Spotecznej jest elementem wewngtrznej struktury organizacyjnej
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Degbicy. Dzialalno§¢ Klubu Integracji
Spotecznej prowadzona jest w oparciu o ustawe o zatrudnieniu socjalnym oraz ustawe
0 pomocy spotecznej. Dziatania Klubu prowadzone s3 na podstawie regulaminu
zatwierdzonego przez Dyrektora Osrodka. Gléwnym celem KIS jest reintegracja spoteczna
i zawodowa 0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz dziatania zmierzajace do
zapewnienia uczestnikom warsztatow bezpieczenstwa socjalnego, aktywizacji zawodowej
I pomocy w 0sobistym rozwoju.

Cel ten realizowany jest poprzez organizowanie m.in.:

— spotkan grup wsparcia i grup samopomocowych,

— zaje¢ praktycznych: warsztatow, praktyk zawodowych,

— zaje¢ dotyczacych zalozenia 1 prowadzenia wilasnej dziatalnosci gospodarcze;j
ze szczegdlnym uwzglednieniem spotdzielni socjalnych,

— szkolen zawodowych 1 kompetencyjnych.

Dziatania Klubu ukierunkowane sg na edukacj¢ personalng, zawodowa 1 spoteczna,
utatwiajacg osiggnig¢cie samodzielno$ci finansowej poprzez zatrudnienie. Uczestnicy zajgé
w trakcie trwania programu objeci s3 kompleksowa opieka pracownika socjalnego, jak
rowniez moga korzysta¢ z porad: psychologa, doradcy zawodowego, terapeuty ds.
uzaleznien, prawnika. Program prac spotecznie uzytecznych, jako jedna z form readaptacji
zawodowej i przywrocenia osOb dhugotrwale bezrobotnych, korzystajacych z pomocy
spotecznej, na rynek pracy, realizowany jest w MOPS w Debicy od roku 2012. Podstawa
realizacji programu jest porozumienie zawierane corocznie, pomi¢dzy Gming Miasto
Debica, a Starosta Debickim reprezentowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Debicy.
Osrodek prowadzi rekrutacje osob do programoéw oraz koordynuje ich przebieg.

Pracownicy socjalni Os$rodka przekazuja do KIS informacj¢ o osobach
bezrobotnych bez prawa do zasitku, korzystajacych ze §wiadczen pomocy spotecznej, ktore
moga wykonywa¢ na terenie miasta Debicy prace spolecznie uzyteczne. Jest to jedno
Z narzedzi aktywizacji zawodowe] wykorzystywane przez Osrodek.
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W 2024 roku KIS przekazat do Powiatowego Urzedu Pracy, list¢ z osobami
wytypowanymi do prac spolecznie uzytecznych. Do wykonywania prac spotecznie
uzytecznych skierowano 38 osob. Wybranych zostalo 10. W ramach reintegracji
zawodowej uczestnicy KIS wykonywali prace spolecznie uzyteczne na terenie Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej lub w ramach warsztatu ustug opiekunczych pod nadzorem
MOPS w De¢bicy. Ponadto uczestnicy KIS odbywali co miesigczne zajecia warsztatowe
z psychologiem, doradcg zawodowym i pracownikiem socjalnym w ramach reintegracji
spotecznej. Uczestnicy przed rozpoczeciem prac zostali przeszkoleni w zakresie przepisow
BHP oraz zasad bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacji zagrozenia. Program prac
spotecznie uzytecznych trwat od 1 kwietnia do 30 wrzeé$nia 2024 roku.

Wyzej wspomniane osoby wykonywaty prace w wymiarze nieprzekraczajacym
10 godzin tygodniowo 1 40 godzin miesi¢cznie. Wynagrodzenie za prac¢ wynosito 10,90 zt
za godzing 1 wyptacane bylo przez MOPS wszystkim osobom wykonujacym prace. Koszt
prac spotecznie uzytecznych w 2024 roku wyniost 21 571,10 zi.

Tabela Nr 8. Tlo$¢ osob, ktére skorzystaly z czasowego zatrudnienia w ramach prac spolecznie
uzytecznych w okresie 2022 — 2024.

Rok Ilo$¢ osob Okres realizacji

2022 15 (4 Mgzczyzn, 11 Kobiet) Czerwiec - Listopad
2023 12 (4 Mezczyzn, 8 Kobiet) Kwiecien — Wrzesien
2024 17 (4 Mezczyzn, 13 Kobiet) Kwiecien — Wrzesien

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.
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I11. Analiza wyplaconych §wiadczen pomocy spolecznej

3.1. Zasikki i pomoc w naturze

Swiadczenia pomocy spolecznej sa zroznicowane, niektére z nich maja charakter
obligatoryjny, a inne fakultatywny. Kazdy rodzaj $wiadczenia ma ustawowo okres$lone
przestanki bedace podstawg ich przyznania. W 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Debicy w zrealizowal nastepujace Swiadczenia pieni¢zne:

Zasitek staly jest §wiadczeniem przyslugujagcym osobom niezdolnym do pracy
z powodu wieku lub catkowicie niezdolnym do pracy z powodu niepelnosprawnosci,
spetniajacym kryterium dochodowe.

Tabela Nr 9. Zasilek staly oraz skladki na ubezpieczenie zdrowotne w 2024 roku.

Liczba os6b, ktérym Liczba Koszt
WYSZCZEGOLNIENIE przyznano decyzja |, . , | Swiadczen
et . Swiadczen
Swiadczenie (w zl)
Zasilki stale - ogolem 223 2 247 1907 120
Skladki na ubezpieczenie zdrowotne (przy zas. statym) 210 2117 165 255

Zrédlo: Dane MOPS z sprawozdania MPiPS-03, SK£-ZDR.

Tabela Nr 10.Wydatek poniesiony na zasilek staly w latach 2022 — 2024r.

WYSZCZEGOLNIENIE Ilo$¢ osob Kwota Swiadczen
Rok 2022 212 1289 803 zt
Rok 2023 206 1282 802 zt
Rok 2024 223 1907 120 zt

Zrédlo: sprawozdania MOPS w Debicy.

Zasitek okresowy to $wiadczenie przystugujace w szczegdlnosci ze wzgledu na
dlugotrwata chorobe, niepetnosprawno$¢, bezrobocie, mozliwo$¢ utrzymania lub nabycia
uprawnien do §wiadczen z innych systemow zabezpieczenia spotecznego. Przyznawany jest
osobom i rodzinom, ktérych dochodd jest nizszy od kryterium dochodowego.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Strona27



Tabela Nr 11. Zasilki okresowe w 2024 roku.

Liczba os6b Kwota
ktérym Liczba A , | Liczba | Liczba oséb
Forma pomocy - . Swiadczen - .
przyznano Swiadczen (w71 rodzin | w rodzinach
Swiadczenie )
Zasilki okresowe ogolem: 288 1922 755 762 287 534
w tym przyznane z powodu:
bezrobocia 219 1670 665 598 218 422
dtugotrwatej choroby 43 159 58 466 43 63
niepetnosprawnosci 24 84 28 644 24 47
inn§gp niz wymienione 2 9 3054 2 2
Wyz€j

Zrédlo: sprawozdania MOPS w Debicy.

Tabela Nr 12. Realizacja zasitkow okresowych w latach 2022-2024.

Rok Tlo$¢ rodzin Kwota Swiadczen
2022 367 910 380 zt
2023 327 820 557 z
2024 288 755 762 zt

Zrédlo: sprawozdania MOPS w Debicy.

Zasilek celowy

W celu zaspokojenia niezbednej potrzeby bytowej moze by¢ przyznany zasilek
celowy. Moze on by¢ przyznany w szczegdlnosci na pokrycie czesci lub catosci kosztow
zakupu opatu, zywnosci, lekéw 1 leczenia, odziezy i obuwia, niezb¢ednych przedmiotow
uzytku domowego, drobnych remontdéw i1 napraw sprzetu uzytku domowego, a takze
kosztow pogrzebu. Do otrzymania zasitku celowego uprawnione s3 rowniez osoby lub
rodziny, ktore poniosty straty w wyniku zdarzenia losowego, badz kleski zywiotowej lub
ekologiczne;j.

W tego rodzaju przypadkach $wiadczenie to moze by¢ przyznane niezaleznie od
dochodu 1 moze nie podlega¢ zwrotowi. Jesli osoba lub rodzina marnotrawi przyznane
$wiadczenia, celowo je niszczy lub korzysta w sposob niezgodny z przeznaczeniem badz
marnotrawi wlasne zasoby finansowe, moze nastgpi¢ ograniczenie $wiadczen lub odmowa
ich przyznania.

Specjalny zasilek celowy

Specjalny =zasilek celowy jest bezzwrotnym $wiadczeniem przyznawanym
W szczegblnie uzasadnionych przypadkach osobie albo rodzinie o dochodach
przekraczajacych okreslone w ustawie kryterium.
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W celu przeciwdziatania niweczeniu uzyskanej pomocy 1 marnotrawstwu
przyznanych srodkow czg¢$¢ oséb, glownie naduzywajgce alkoholu lub marnotrawigce
przyznang pomoc, nie otrzymywato pomocy w gotéwce, lecz realizowato ja w sklepie
Spozywczym.

Tabela Nr 13. Realizacja zasitkow celowych i celowych specjalnych w latach 2022 - 2024.

Liczna oséb, ktérym przyznano decyzja Koszt §wiadczen
Rok et -
Swiadczenie (zb)
Rok 2022 395 278 715
Rok 2023 395 374706
Rok 2024 370 263 097

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Sprawienie pogrzebu

Sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym, nalezy do zadan wlasnych
gminy o charakterze obowigzkowym. Sprawienie pogrzebu odbywa si¢ w sposob ustalony
przez gming zgodnie z wyznaniem zmartego. Dotyczy osob zmartych, ktore nie byly
ubezpieczone i nie pozostawity masy spadkowej, nie miaty rodziny lub rodzina nie byta
W stanie sprawi¢ pochéwku z uwagi na trudng sytuacje finansowa. W 2024 r. O$rodek
zlecit sprawienie 5 pogrzeboéw zakladowi pogrzebowemu w oparciu o podpisang umowe.

Udzielenie schronienia

Udzielenie schronienia nastepuje przez przyznanie tymczasowego miejsca
noclegowego w noclegowniach, schroniskach, domach dla bezdomnych i innych miejscach
do tego przeznaczonych. Na terenie miasta Dgbica pomoc osobom bezdomnym $wiadczona
byta przez Towarzystwo Pomocy im. $w. Brata Alberta koto Debickie w zakresie
udzielenia schronienia w Schronisku dla Bezdomnych Kobiet i Mezczyzn przy
ul. Sw. Brata Alberta 2. W 2024 r. optate na pobyt w schroniskach dokonano za
48 bezdomnych na kwotg 580 595 z1.

Wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami ubezwlasnowolnionymi

Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytutu sprawowania opieki przyznawane jest
przez sad wlasciwy ze wzgledu zamieszkania osoby podlegajacej opiece, a w przypadku
braku miejsca jej zamieszkania — sad miejsca jej pobytu. Przyznawanie wynagrodzenia
przez sad wynika stad, Zze wykonuje on staty nadzor nad sprawowaniem opieki i w zwigzku
z tym dysponuje wiedza o dochodach i majatku podopiecznego.

W 2024 roku MOPS w Debicy wyptacit 28 opiekunom przyznane postanowieniem
Sadu wynagrodzenie za sprawowanie opieki nad osobami ubezwlasnowolnionymi oraz
4 osobom wynagrodzenie za sprawowanie kurateli — optacanych ze §rodkoéw wiasnych.
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Tabela Nr 14. Wynagrodzenie nalezne opiekunowi z tytulu sprawowania opieki przyznane
przez sad w latach 2022 — 2024.

Rok | Liczba opiekunow | Liczba oséb objetych opieka Kwota

2022 26 35 107 339 zt
2023 29 39 121 606 zt
2024 28 39 121 828 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Tabela Nr 15. Wynagrodzenie nalezne kuratorowi za sprawowania opieki przyznane przez
sad w latach 2022 - 2024.

Rok [ Liczba opiekunéw | Liczba oséb objetych opieka Kwota

2021 4 4 13 646 zt
2022 4 4 14 400 zt
2023 4 4 13 290 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Skladka na ubezpieczenie zdrowotne z tytulu zawarcia Indywidualnego Programu
Zatrudnienia Socjalnego

W 2024 roku optacono sktadke dla 31 osob realizujagcych program reintegracji

spotecznej i zawodowej w Centrum Integracji Spolecznej w Dgbicy a nieposiadajacych
innego tytulu do ubezpieczenia. Sktadka optacana jest w wysokosci 9% od maksymalnej
kwoty zasitku statego z pomocy spolecznej na okres trwania Indywidualnego Programu
Zatrudnienia Socjalnego.

Tabela Nr 16. Liczba osob objetych indywidualnym programem zatrudnienia socjalnego

w Centrum Integracji Spolecznej w 2024 roku.

Liczba $wiadczeniobiorcow, za Liczba Koszt
WYSZCZEGOLNIENIE ktorych jest oplacana skladka skladek sktadek
zdrowotna naleznych naleznych
Osoby objete indywidualnym programem
zatrudnienia socjalnego w Centrum Integracji 31 242 21720 zt
Spotecznej

Zrédlo: sprawozdania MOPS w Debicy.

3.2. Decyzje potwierdzajace prawo do swiadczen opieki zdrowotnej

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy wydaje decyzje na podstawie
przepisow ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej
finansowanych ze $rodkéw publicznych. W 2024 r. w sprawie potwierdzenia prawa do

$wiadczen opieki zdrowotnej wydano 100 decyzji administracyjnych.
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Z potwierdzenia prawa do §wiadczen opieki zdrowotnej na podstawie ww. ustawy
na okres 90 dni mogg korzystac:
e 0soby nieubezpieczone,
e  osoby posiadajace obywatelstwo polskie,
e  o0soby posiadajgce miejsce zamieszkania na terytorium RP,
e  osoby, ktore spetniajg kryterium dochodowe obowigzujace w pomocy spotecznej,
co do ktérych nie stwierdzono dysproporcji pomiedzy dochodem a rzeczywista
sytuacja majatkowa.

Wydanie przedmiotowej decyzji poprzedza postgpowanie analogiczne jak
w przypadku przyznawania $§wiadczen z pomocy spotecznej, a wiec niezbgdne jest
przeprowadzenie rodzinnego wywiadu srodowiskowego przez pracownika socjalnego.

W wyniku tego wywiadu ustala si¢, czy dana osoba spetnia wymogi ustawowe 1 czy
mozliwe jest potwierdzenie prawa do $wiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych.

Wykres Nr 4. Liczba wydanych decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej w latach 2022 — 2024.

Rok 2024 100
Rok 2023 101
Rok 2022 66

0 20 40 60 80 100 120

Zrédlo: Opracowanie wltasne MOPS w Debicy.
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3.3. Program wieloletni ,,Positek w szkole i w domu” na lata 2024-2028

Program obowigzuje od 1 stycznia 2024 roku Skierowany jest zarowno do dzieci,
ucznioéw, jak i osob starszych. Sktada si¢ z trzech modutow. — Pierwszy modut to wsparcie
I positek adresowany do dzieci imtodziezy. Drugi to positek adresowany do o0sob
starszych. Trzeci modul zostal uregulowany w rozporzadzeniu, zaktada doposazenie
I poprawe standardu juz dzialajacych stotdwek (majacych wiasng kuchnie i jadalnie) lub
doposazenie tych, ktore nie dzialajg tak, aby mogly zosta¢ uruchomione lub o stworzenie
nowych, a takze wsparcic w adaptacji | wyposazenia pomieszczen przeznaczonych do
spozywania positkéw, czyli jadalni.

Program przewiduje wsparcie finansowe gmin w udzieleniu pomocy w formie
positku, $wiadczenia pienigznego w postaci zasitku celowego na zakup positku lub
zywnosci oraz $wiadczenia rzeczowego w postaci produktow zywnosciowych. Pomoc taka
trafia do dzieci i mtodziezy oraz osob dorostych — spetniajagcych warunki otrzymania
pomocy wskazane w ustawie o pomocy spotecznej oraz kryterium dochodowe, tj. 200 proc.
kryterium dochodowego uprawniajacego do $wiadczen z pomocy spoleczne;.

Z pieniedzy przekazywanych gminom dofinansowane zostaja positki wydawane
w stotowkach dla dzieci oraz restauracji osobom dorostym, samotnym. ,,Positek w szkole
i w domu" zastgpit program "Pomoc panstwa w zakresie dozywiania".

Strategicznym celem programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
I mtodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji zyciowej,
ze szczegldlnym uwzglednieniem uczniow z terendw objetych wysokim poziomem
bezrobocia oraz 0séb dorostych: samotnych, w podesztym wieku, chorych lub osob
niepetnosprawnych.

Pomoc w formie positku, ze szczegdlnym uwzglednieniem positku goracego
przyznana byla bezptatnie osobom, ktorych dochdd na osobe w rodzinie nie przekraczat
kwoty 1 200,00 zt (600 zt kryterium dochodowe dla osoby w rodzinie x 200%), a dla osoby
samotnie gospodarujacej 1 552,00 zt (776 zt kryterium dochodowe dla osoby samotnie
gospodarujacej x 200%).

Program jest elementem polityki spolecznej panstwa w zakresie:

— wsparcia finansowego gmin w wypelnieniu zadan wlasnych o charakterze
obowigzkowym,

— poprawy poziomu zycia rodzin o niskich dochodach,

— poprawy poziomu zycia dzieci i mtodziezy,

— ksztaltowania wlasciwych nawykow zywieniowych.

W ramach programu wsparcia udziela si¢ w szczegdlnoSci:

— dzieciom do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej,

— uczniom do czasu ukonczenia szkoty ponadpodstawowej,

— osobom i rodzinom znajdujgcym si¢ w sytuacjach wymienionych w art. 7 ustawy z dnia
12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, w szczegdlnosci 0sobom samotnym,
W podesztym wieku, chorym lub niepelnosprawnym.
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Tabela Nr 17. Realizacja programu ,,Posilek w szkole i w domu” w latach 2022 —2024.

ROK 2022 ROK 2023 ROK 2024
RODZAJ POMOCY | Srodki | Dotacja Srodki Dotacja Srodki Dotacja
wlasne rzgdowa wlasne rzgdowa wlasne rzadowa
/w zY w zl/ Iw zl/ Iw zY /w zl/ /w zl/
398 537 364 709 388 064
Koszt Programu
Ogélem 110479 | 288058 | 128459 236 250 83 840 304 224
Pomoc w formie 47242 | 213214 | 128459 236 250 83 840 304 224
positku
Pomocwformle 555 74 844 i i i i
zasilku celowego
Pozostale koszty 62 682 - - - - -

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Pomoc w formie dozywiania przyznawano na podstawie przeprowadzonego
wywiadu $rodowiskowego, tj. na zasadach okreslonych w Uchwale Rady Ministrow
0 ustanowieniu programu wieloletniego ,,Positek w szkole i w domu” oraz w ustawie
0 pomocy spoteczne;.

W 2024 roku w ramach programu objeto pomocg 327 0sob, ktore otrzymaty pomoc
o tacznej kwocie 388 064 zt. Dozywianie prowadzone bylo tacznie w 43 placowkach,
wtym: 1 zlobku, 14 przedszkolach, 23 szkotach i 5 innych placowkach - osrodkach
wsparcia: (Srodowiskowy Dom Samopomocy, Dzienny Dom Senior +, Dom Dziennego
Pobytu ,,Dom Seniora”, Placowka Wsparcia Dziennego ,Promyki Nadziei” oraz
W restauracji ,,Ztocisty Kurczak” w Dgbicy). Positek zapewniany jest w formie petnego
obiadu w ztobku, przedszkolach i szkotach oraz jednego dania goracego w placowkach
wsparcia dziennego oraz restauracji. Najwiecej osob skorzystalo z pelnego obiadu, tj.
292 dzieci w przedszkolach i szkotach.
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Wykres Nr 5. Rzeczywista liczba osob objetych programem w latach 2022 — 2024.
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Dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowe;j
m Uczniowie do czasu ukonczenia szkoly ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej

Pozostate osoby otrzymujace pomoc na podstawie art. 7 ustawy o pomocy spotecznej (bezrobotne,
niepelnsprawne, chore, starsze)

Zrédlo: Sprawozdania MPiPS za lata 2022 — 2024.

Ponadto dozywiano dzieci i mtodziez zamieszkujaca w Dgbicy, a uczaca si¢ poza miejscem
statego zameldowania w 5 placowkach.

Pomoc w formie dozywiania przyznawang na podstawie art. 7 ustawy o pomocy
spolecznej objeto w szczegolnosci osoby bezrobotne, samotne, niepetnosprawne,
w podesztym wieku. Podobnie jak w roku poprzednim, liczng grupe stanowili uczniowie do
czasu ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej. Natomiast osoby doroste stanowity
najmniejszy odsetek osob, ktore skorzystaty z tej formy pomocy.
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Gminny Program Oslonowy w zakresie dozywiania ,,Posilek w szkole i w domu” na
lata 2024 - 2028.

Gminny program ostonowy w zakresie dozywiania ,,Positek w szkole i w domu” na
lata 2024 — 2028, w rozumieniu art. 17 ust. 2 pkt. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
0 pomocy spolecznej jest programem dotyczacym realizacji innych zadan w zakresie
pomocy spotecznej wynikajacych z rozeznanych potrzeb gminy.

Program jest utworzony i przyjety przez Rade¢ Miejska w Debicy w zwigzku
Z podjeciem przez Rade Ministrow Uchwaty Nr 149 z dnia 23 sierpnia 2023 r. w sprawie
ustanowienia wieloletniego rzadowego programu ,,Positek w szkole i w domu” na lata
2024-2028.

Program ostonowy realizowany jest w latach 2024-2028 i obejmic swoim zasiegiem
wsparcie najmlodszych mieszkancow Miasta Debicy. Bezposrednimi adresatami beda
dzieci do czasu podjecia nauki w szkole podstawowej oraz uczniowie do czasu ukonczenia
szkoly ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej, dla ktorych Miasto Debica jest gming
wlasciwg ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Celem Programu Oslonowego jest
zapobieganie lub ograniczenie wystgpowania zjawiska niedozywienia dzieci i mtodziezy
Z terenu Miasta De¢bica.

Program jest elementem polityki spolecznej samorzadu w zakresie:

— zabezpieczenia najpilniejszych potrzeb zyciowych dzieci i mlodziezy;

— poprawy poziomu zycia rodzin szczeg6lnie o niskich dochodach lub z problemami
opiekunczo — wychowawczymi;

— poprawy stanu zdrowia dzieci i mtodziezy;

— ksztattowania wtasciwych nawykow zywieniowych.

W  ramach Programu Oslonowego wsparcia udziela si¢ w szczegdlnie
uzasadnionych przypadkach, gdy uczen albo dziecko z terenu Miasta Debica, ktore nie
spetnia wymagan, o ktérych mowa w Module 1 programu rzadowego ,,Positek w szkole
i wdomu”, w tym warunku kryterium dochodowego , a wyraza che¢ zjedzenia positku,
odpowiednio dyrektor szkoty lub przedszkola informuje Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Debicy, jako wilasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania ucznia lub
dziecka, o potrzebie udzielenia pomocy w formie positku.

Przyznanie takiej pomocy nie wymaga wydanie decyzji administracyjnej

przyznajacej posilek oraz ustalenia sytuacji rodziny w drodze rodzinnego wywiadu
srodowiskowego.
Program Ostonowy finansowany jest ze srodkéw wiasnych Miasta Debica oraz dotacji
Z budzetu panstwa w ramach realizacji wieloletniego rzadowego programu ,,Positek
w szkole iw domu” na lata 2024-2028. W 2024 roku z tej formy pomocy skorzystato
2 rodziny.
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Tabela Nr 18. Gminny Program Oslonowy ,,Pomoc gminy w zakresie dozywiania — posilek dla
dzieci i mlodziezy” w latach 2022 - 2024.

Gminny Program Oslonowy
L »Pomoc gminy w zakresie dozywiania
Wyszczegolnienie — posilek dla dzieci i mlodziezy”.
Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

Liczba rodzin 2 1 2

Liczba dzieci dozywianych 2 1 2
Liczba $wiadczen 156 147 162

Kwota $wiadczen (w zt) Srodki wiasne 1632 2940 2880

Zrédlo: Sprawozdania MPiPS.

3.4. Pomoc materialna o charakterze socjalnym dla uczniow

W 2024 r. na podstawie ustawy o systemie o§wiaty oraz Uchwaty nr XLV/337/2021
Rady Miejskiej w Debicy z dnia 9 czerwca 2021 r.. w sprawie uchwalenia Regulaminu
udzielania pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniéw zamieszkatych na
terenie Miasta Debica Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy realizowat zadania
polegajace na przyznawaniu uczniom pomocy materialnej o charakterze socjalnym
w formie stypendiow szkolnych oraz zasitkow szkolnych.

Stypendia szkolne

Stypendium szkolne moze otrzyma¢ uczeh znajdujacy si¢ w trudnej sytuacji
materialnej wynikajacej z niskich dochodow rodziny, w szczegdlnosci gdy w rodzinie
wystepuje:  bezrobocie, niepetnosprawnos¢, cigzka lub  dlugotrwata  choroba,
wielodzietno$¢, trudnosci w wypehianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych,
alkoholizm lub narkomania, a takze gdy rodzina jest niepelna lub wystapilo zdarzenie
losowe.

Stypendium szkolne moze by¢ udzielane uczniom w formie: catkowitego lub
czgsciowego pokrycia kosztow udziatu w zajeciach edukacyjnych, w tym wyréwnawczych,
wykraczajacych poza zajecia realizowane w szkole w ramach planu nauczania, a takze
udziatu w zajeciach edukacyjnych realizowanych poza szkota, pomocy rzeczowe]
o0 charakterze edukacyjnym, w tym w szczegdlnoSci zakupu podrecznikéw, w formie
catkowitego lub czeSciowego pokrycia kosztow zwigzanych z pobieraniem nauki poza
miejscem zamieszkania.

W roku szkolnym 2023/2024 rozpatrzono 82 wnioskéw. Na ich podstawie
z pomocy w formie stypendium szkolnego skorzystato 82 ucznidow. W roku szkolnym
2024/2025 rozpatrzono 53 wnioskow. Na wyptate stypendiow szkolnych w 2024 r.
przeznaczono kwote 69 320,00 zt, w tym 13 864,00 zt ze srodkow wihasnych Miasta Debica.
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Zasilek szkolny

Zasitek szkolny moze by¢ przyznany uczniowi znajdujgcemu si¢ przejsciowo
w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego tj. zdarzenia naglego,

nieprzewidywalnego, niezaleznego od wnioskodawcy,

ktore wywola przynajmniej

przejsciowa trudng sytuacje materialng rodziny ucznia. O zasitek szkolny mozna ubiegaé
si¢ w terminie nie dluzszym niz dwa miesigce od wystapienia zdarzenia losowego
uzasadniajacego przyznanie $wiadczenia. Zasitek szkolny moze by¢ przyznany w formie
$wiadczenia pieni¢znego na pokrycie wydatkow zwigzanych z procesem edukacyjnym lub
w formie pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym, raz lub kilka razy w roku,
niezaleznie od otrzymywanego stypendium szkolnego.

W 2024 r. do MOPS w Dgbicy wptyneto 8 wnioskéw o przyznanie zasitku
szkolnego dla 8 uczniow. Na wyplate zasitkow szkolnych w 2024 r. przeznaczono kwote
4 960,00 zt, w tym 992,00 zt ze srodkéw wlasnych Miasta Debica.

Tabela Nr 19. Stypendia i zasilki szkolne

Wyszczegélnienie Rok szkolny 2023/2024 | Rok szkolny 2024/2025

Liczba ztozonych wnioskow o przyznanie

. 83 53
stypendium szkolnego
Liczba przyznanych stypendiow 83 53
Z tego:
szkoty podstawowe (bez specjalnych) 58 37
szkoty ponadpodstawowe (bez specjalnych) 22 13
szkoty specjalne oraz osrodki, o ktorych mowa w 1 0
art.. 2 ust. 7 ustawy prawo oswiatowe
szkota policealna 2 3

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Tabela Nr 20. Zasitki szkolne w roku szkolnym 2024r.

Liczba wnioskow o przyznanie zasitku szkolnego 8
Liczba przyznanych zasitkow szkolnych 8
z tego

szkoty podstawowe (bez specjalnych) 5
szkoly ponadpodstawowe (bez specjalnych) 3

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka
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Wykres Nr 6. Liczba uczniéw uprawnionych do pobierania stypendium szklonego
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Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

35 Dodatki mieszkaniowe

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy realizuje zadania natoZzone ustawa
0 dodatkach mieszkaniowych. Dodatek mieszkaniowy jest $wiadczeniem pienigznym
wyplacanym przez gming, majacym na celu umozliwienie osobom o niskich
dochodach pokrycie czesci kosztow utrzymania mieszkania. Taka forma pomocy dla 0sob,
ktére przy wykorzystaniu wiasnych mozliwosci finansowych nie sg w stanie pokry¢
obcigzajacych ich kosztow zwigzanych z zajmowaniem lokalu mieszkalnego, zostata
wprowadzona Ustawgz dnia 2 lipca 1994 roku o najmie lokali i dodatkach
mieszkaniowych.

W 2024 r. przyjeto 595 wnioskéw o dodatek mieszkaniowy. taczna liczba
wydanych decyzji w minionym roku wyniosta 595, w tym: (przyznajacych — 547;
odmownych - 41; inne - 7 (dotyczy m.in.. wstrzymania, wznowienia, uchylenia lub
umorzenia decyzji). W 2024 roku z pomocy w formie dodatku mieszkaniowego skorzystato
313 gospodarstw domowych.
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Wykres Nr 7. Liczba gospodarstw domowych Korzystajacych dodatku mieszkaniowego
w latach 2022 — 2024.

Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.

Tabela Nr 21. Liczba i kwota wyplaconych dodatkow mieszkaniowych w latach 2022 — 2024.

Rok Kwota Wyplacon_ych dodatkow Liczba wyplaconych dodatkow
mieszkaniowych

2022 1047 216 zt 4 558

2023 1280 045 zt 4525

2024 1095 065 zt 3970

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.

Dodatek mieszkaniowy jest wyptacany zarzadcy budynku lub osobie uprawnionej
do pobierania naleznosci za lokal mieszkalny, w ktorym mieszka wnioskodaweca.

Tabela Nr 22. Dodatki mieszkaniowe z podzialem na uzytkownikow mieszkan w 2024 roku.

Wyszczegolnienie Llcm::;igi:::nym Kwota wyplaconych
(uzytkownicy mieszkan) . . dodatkéw mieszkaniowych
mieszkaniowych
Ogolem 3970 1 095 065
gminnym 1367 342 051
spotdzielczym 2378 679 858
ztegow p ; .
zasobie wspolnot mieszkaniowych 79 21 160
prywatnym 0 0
innym 146 51 996

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.
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Jak wynika z powyzszej tabeli najwiecej srodkow pieni¢znych z tytutu dodatkow
mieszkaniowych przekazuje si¢ dla spotdzielni mieszkaniowych, zasobdéw gminnych,
atakze wspolnot mieszkaniowych. Dzigki mozliwosci przeprowadzania wywiadow
srodowiskowych zwigkszyly si¢ szanse eliminowania przypadkow pobierania $§wiadczenia
przez osoby nieuprawnione.

W 2024 roku przeprowadzono 35 wywiadow weryfikujacych stan majatkowy
wnioskodawcow oraz faktyczng liczbe wspolnie zamieszkujacych czlonkow gospodarstwa
domowego.

3.6. Jednorazowe $wiadczenie pieni¢zne w wysokosci 300 zt dla obywateli Ukrainy

Zgodnie zustawg z dnia 12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa Miejski Osrodek Pomocy
Spoteczny w Debicy od lutego 2022 roku, realizowat zadania na rzecz obywateli Ukrainy.
Pomoc $wiadczona byta migdzy innymi w formie jednorazowego swiadczenia pieni¢znego
przyshugiwato W wysokosci 300 zt na osobe. Swiadczenie mozna bylo przeznaczyé¢ na
utrzymanie, w szczegolnosci na pokrycie wydatkéw na zywno$é, odziez, obuwie, srodki
higieny osobistej oraz optaty mieszkaniowe.

Uprawniony do pomocy byt obywatel Ukrainy, ktory wjechat legalnie na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w okresie od dnia 24 lutego 2022 r. i deklarowal zamiar
pozostania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oraz zostat wpisany do rejestru PESEL.

W 2024 roku z tej pomocy skorzystato 15 obywateli ukrainskich (w 2023 r. — 46
obywateli ukrainskich, w 2022 r. — 1 036 obywateli ukrainskich). Srodki wydatkowane na
wyptlate jednorazowego $wiadczenia wyniosty 4 500,00 zt (w 2023 r. — 13 800,00 zi,
w 2022 r. — 310 800,00 z1).

3.7. Posilki dla dzieci i uczniow z Ukrainy

Kolejng formg pomocy dla obywateli Ukrainy zgodnie z ustawy z dnia 12 marca
2004 r. o0 pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku konfliktem zbrojnym na terytorium tego
panstwa byty positki dla dzieci i mlodziezy w przedszkolach i szkotach.

W ramach Funduszu Pomocy zapewniono positki dla dzieci i mtodziezy w szkole
| przedszkolu przyznawane w ramach zasitku celowego. W minionym roku z tej pomocy
skorzystato 5 dzieci w szkotach, natomiast w przedszkolach 2 dzieci ukrainskich.
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Informacja w sprawie postepowan administracyjnych z pomocy spolecznej

zmieniajace,

W przedmiocie postgpowan administracyjnych w indywidualnych sprawach,
zgodnie ze stosownymi upowaznieniami, wydawane s3 decyzje przyznajace, odmowne,

uchylajace, umarzajace,

kierujace,

ustalajace odplatnose,

zwalniajace

Z odptatnosci, o ustaleniu lub zwrocie nienaleznie pobranych $wiadczen, stwierdzajace
wygasniecie decyzji, potwierdzajace prawo, cofajace i wstrzymujace.

Tabela Nr 23. Statystyka dotyczaca wydanych decyzji administracyjnych ze S$wiadczen
pomocy spolecznej w 2024 roku.

Ilo$¢ wydanych Decyzje Decyzje w

Lp. Rodzaj decyzji decyzji prawomocnie toku

administracyjnych uchylone zaskarzenia

1 |ZASILEK STALY 333 0 0

2 | ZASILEK OKRESOWY 765 0 0

3 | ZASILEK CELOWY 1023 0 0

4 | ZASILEK CELOWY SPECJALNY 191 0 0

5 | USLUGI OPIEKUNCZE 309 0 0

6 | USLUGI OPIEKUNCZE SASIEDZKIE 10 0 0
SPECJALISTYCZNE USLUGI

" | OPIEKUNCZE 159 0 0
SPECJAL}STYCZNE USLUGI

8 OPIEKUNCZE DLA DZIECI Z 70 0 0
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMIW TYM
Z AUTYZMEM)

9 | SCHRONIENIE DLA OSOB BEZDOMNYCH 174 0 0

10 SCHRONIENIE DLA OSOB BEZDOMNY CH 4 0 0
Z USLUGAMI OPIEKUNCZYMI
POBYT W DOMACH WSPARCIA

11 DZIENNEGO 31 0 0

12 POBYT W SRODOWISKOWYCH DOMACH 35 0 0
SAMOPOMOCY

13 DOMY POMOCY SPOLECZNE]J 29 0 0
(SKIEROWANIE)

14 DOMY POMQQY SPOLECZNEJ 136 3 3 w toku
(ODPLATNOSC) postepowania
PRAWO DO SWIADCZEN OPIEKI

15 | ZDROWOTNEJ 100 0 0

16 | DODATKI MIESZKANIOWE 595 0 0
POSILEK W RAMACH PROGRAMU

17 |"POSILEK W SZKOLE I W DOMU” DLA 39 0 0
OSOB STARSZYCH
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POSILEK W RAMACH PROGRAMU

18 | POSILEK W SZKOLE I W DOMU” DLA 400 0
OSOB DZIECI

19 POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW 83 0
STYPENDIA SZKOLNE

20 POMOC MATERIALNA DLA UCZNIOW 8 0
ZASILKI SZKOLNE

21 DECYZIJE ZADAJACE ZWROTU 54 0
NALEZNYCH Z TYT. SWIADCZEN

22 | UMORZENIE POSTEPOWAN 196 0

23 | WYGASZENIE DECYZJI 86 0

RAZEM: 4 823 0
Zrédlo: Opracowanie wlasne Osrodka.
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IV.Realizacja zadan w zakresie wspierania rodziny

4.1.  Asysta rodzinna

W 2024 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy kontynuowat realizacje
specjalistycznej pracy socjalnej w zakresie asysty rodzinnej. Realizacja zadan z zakresu
asysty rodzinnej stanowi odpowiedz na zidentyfikowane potrzeby korzystajacych z pomocy
Osrodka mieszkancow Debicy.

Celem swiadczenia ustugi jest poprawa sytuacji zyciowej rodzin w trudnej sytuacji
rodzinnej, w tym w szczegdlnosci stworzenie optymalnych warunkow stuzacych
wychowywaniu dzieci i pokonywaniu biezacych probleméw, nabycie i doskonalenie
umigejetnosci spotecznych rodzicow i zwigkszenie kompetencji rodzicielskich.

Adresaci ustugi to rodziny, w ktorych dominujacym problemem sg trudnosci
opiekunczo — wychowawcze z dzie¢mi, gotowe do rozwigzywania swojej trudnej sytuacji
| wspotpracujace z pracownikiem socjalnym, posiadajace zasoby pozwalajace rozwigzac
zidentyfikowane problemy przy wykorzystaniu posiadanych mozliwosci 1 zasobow,
W szczegblnosci zagrozone wykluczeniem spotecznym oraz umieszczeniem dzieci
w placoéwce opiekunczo — wychowawczej.

W 2024 r. z pomocy asystentow rodziny skorzystalo 31 rodziny, w ktérych
wychowywato si¢ 82 maloletnich dziecii W tym okresie Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w D¢bicy zatrudniat 2 asystentow rodziny, zatrudnionych na umowe o prace.

W 2024r. z 2 rodzinami zakonczono wspotprace asystenta z rodzing ze wzgledu na
realizacje¢ celow zatozonych w planie pracy z rodzing, a w zwigzku z tym rodziny
przezwycigzyly trudng sytuacje zyciowa, ktorej wczesniej nie byly w stanie samodzielnie
pokonaé. Rodzice osiagneli samodzielno§¢ w podejmowaniu decyzji oraz nabyli
umieje¢tnosci opiekunczo wychowawcze, ktore pozwola im wypetniaé role rodzica tak, aby
srodowisko rodzinne sprzyjato bezpiecznemu rozwojowi ich dzieci. Z 2 rodzinami ze
wzgledu na zaprzestanie wspoOtpracy w zwigzku z przeprowadzka. Z 1 rodzinami ze
wzgledu na brak efektow. Z 1 rodzing ze wzgledu na rezygnacje z asystenta.

Asystenci rodziny zgodnie z zapisami ustawy 0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpcze] moga pracowa¢ maksymalnie z 15 rodzinami. Z uwagi na zlozono$¢
probleméw w rodzinach wydtuzyt si¢ okres wspotpracy asystenta z rodzing 1 wynosi on
obecnie przeci¢tnie 35 miesigcy.

Tabela Nr 24. Liczba rodziny objetych wsparciem asystenta rodziny w latach 2022 — 2024.

Wyszczegolnienie Rok 2022 Rok 2023 Rok 2024

Tlo$¢é rodzin 32 36 31

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.
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Praca asystenta rodziny:

Rozpoczynajac wspélprace z asystentem rodziny - rodzina podpisuje plan pracy.
Plan pracy zawiera cele i efekty dostosowane do diagnozy sytuacji rodziny. Asystent
w gléwnej  mierze  pracuje nad nabyciem  przez rodzing — umiejetnosci
w prowadzeniu gospodarstwa domowego oraz podjeciem dziatan zmierzajacych do
zapewnienia dzieciom prawidtowego rozwoju we wszystkich przestrzeniach. Asystent
pomaga i towarzyszy rodzinie w zatatwianiu istotnych spraw urzgdowych i lekarskich,
motywuje do wigkszej aktywnosci spolecznej.

W sytuacji kiedy rodzina tego wymaga motywuje do skorzystania z poradnictwa
specjalistycznego — psychologicznego lub prawnego. Asystent rodziny wspotpracuje
z wieloma instytucjami dziatajagcymi na rzecz rodziny: kuratorami, wychowawcami ze
szkot, przedszkoli i $wietlic, pedagogami, dzielnicowymi, PCPR, Domem Dziecka,
Poradnig Psychologiczno - Pedagogiczng

Asystent w czasie wspdlnych dziatan z czlonkami rodziny pomaga w codziennej
organizacji dnia, pokazuje jak sprawnie wykonywaé obowigzki domowe, opieckowaé si¢
I wychowywa¢ dzieci. Doradza jak zarzadza¢ budzetem domowym. Informuje jak dziataja
urzedy, szczegblnie placowki wsparcia rodziny i1 dziecka, a takze wyjasnia jak wypetniaé
dokumentacje oraz realizowa¢ sprawy urzedowe. Wspiera w kontaktach z pracownikami
szkoty, przedszkola, sadu, poradni, przychodni, policji 1 innych instytucji. Motywuje do
podnoszenia kwalifikacji zawodowych i znalezienia pracy.

Najwazniejsze jest bezpieczenstwo dzieci. Moze by¢ i tak, ze czasem zachowania
destrukcyjne rodzicow zagrazaja zdrowiu i zyciu dzieci. Rodzic pracuje wtedy nad zmiana,
gdy dziecko jest w pieczy zastepczej krotkoterminowej. Nie kazda rodzina bedzie tez
chciata i potrafila skorzysta¢ z tej formy wsparcia. Niemniej jednak asystentura winna by¢
rozumiana jako forma wsparcia a nie przymusu.

Asystent rodziny pracuje z rodzing w oparciu o plan pracy z rodzing. Wspodtpraca
Zrodzing jest dlugofalowa, w zalezno$ci od potrzeb rodziny prowadzona $rednio przez
2 lata, w uzasadnionych przypadkach moze by¢ wydluzona do 3 lat. Asystent rodziny
pracuje jednoczesnie $rednio z 10 - 15 rodzinami.

Celem glownym pracy asystenta rodziny jest osiggnigcie przez rodzing takiego
poziomu stabilnosci zyciowej i odpowiedzialno$ci za whasne zycie, ktory pozwala jej, o ile
to mozliwe, na samodzielne funkcjonowanie 1 wychowywanie dzieci.

W 2024 roku asystenci rodziny pracowali z 31 rodzinami (45 osob dorostych
1 82 dzieci) w tym 6 rodzin nowo objetych oraz 25 rodziny, z ktdérymi nie zakonczono
jeszcze pracy z ubieglych lat.

W roku sprawozdawczym do Osrodka kierowane byly wnioski o przydzielenie
asystenta rodziny: na podstawie Postanowienia Sadu Rejonowego w De¢bicy Wydziat 111
Rodzinny i Nieletnich (2 rodzina), na wniosek pracownika socjalnego (4 rodzin).
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Tabela Nr 25. Tlo§¢ skierowanych wnioskéw poprzez instytucje do przydzielenia rodzinie
asystenta rodziny w latach 2022 — 2024.

Wyszczegolnienie Sad Rejonowy MOPS Zespot Kuratorski Szkota
Rok 2022 1 9 0 0
Rok 2023 5 7 0 0
Rok 2024 2 4 0 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Zgodnie z zapisami ustawy ,,Za zyciem” rolg asystenta rodziny jest koordynacja
wsparcia dla kobiet w cigzy i ich rodzin, zwtaszcza w odniesieniu do kobiet zagrozonych
urodzeniem dziecka z cigzkim i nieodwracalnym uposledzeniem lub z nieuleczalng choroba
zagrazajaca zyciu. Do asystenta rodziny m.in. nalezy informowanie w zakresie
instrumentéw polityki na rzecz rodziny, reprezentowanie przed instytucjami i urzedami,
udzielanie wsparcia psychologicznego, pomocy W przezwyci¢zaniu problemow
wychowawczych oraz pomocy prawnej, a takze wspieranie w realizacji codziennych
obowiazkow. Oznacza to, ze asystent rodziny moze zatatwia¢ w imieniu rodziny sprawy
W r6éznych instytucjach. W 2024 r. odnotowano 3 rodziny, ktore korzystalty z pomocy
asystenta rodziny w ramach ustawy ,,Za zyciem”.

Ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej
naklada na gming obowigzek realizacji zadan w zakresie wspierania rodziny
1 systemu pieczy zastepczej. Zgodnie z art. 176 pkt. 1 w/cyt. ustawy do zadan gminy nalezy
opracowanie i realizacja 3 letnich gminnych programow wspierania rodziny.

W 2022 roku realizowano Gminny Program Wspierania Rodziny w Miescie D¢bica
na lata 2021 — 2023, powotany Uchwata Nr XLIII/325/2021 z dnia 07.05.2021r.Niniejszy
Program stanowi realizacj¢ dyspozycji ustawowej i jest spdjny ze Strategia Rozwigzywania
Probleméw Spotecznych Miasta Debica na lata 2006 — 2021.

Podstawowym zalozeniem Programu jest utworzenie spdjnego systemu wsparcia
rodzin przezywajacych trudnosci w petnieniu funkcji opiekunczo — wychowawczej, w celu
przywrocenia im zdolnosci do wypelniania tej funkcji poprzez prace z rodzing
| zapewnienie wsparcia w prawidlowej opiece i wychowaniu dzieci.

Praca z rodzing winna by¢ potaczona z jej wiasng aktywnoscig. Organizujac
réznorodne formy pomocy na rzecz rodziny wieloproblemowej, nalezy konsekwentnie
realizowa¢ zasad¢ podstawowej roli opiekunczej i wychowawcze] rodziny w rozwoju
dziecka. Nalezy ja wspiera¢ 1 wspomagaé tak, aby przywréci¢ jej prawidtowe
funkcjonowanie. Stad podstawowym zalozeniem niniejszego Programu jest wsparcie
rodziny naturalnej oraz eliminowanie takich sytuacji, kiedy dziecko musi opusci¢ swoja
rodzing.

Umieszczenie dziecka w systemie pieczy zastgpczej nie oznacza rozwigzania
problemu rodziny. Ze wzgledu na wigzi emocjonalne dziecka z rodzing i §rodowiskiem
konieczne jest motywowanie rodzicow do zmiany oraz praca prowadzaca do stworzenia
prawidtowych warunkéw rozwoju dziecka w rodzinie naturalnej i jego powr6t do domu.

Cel gtowny gminnego programu to budowa zintegrowanego systemu wsparcia dla
rodzin, natomiast cele szczegotowe to:
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— Integrowanie i doskonalenie lokalnego systemu wsparcia rodziny, w tym kompetencji
kadr dzialajacych na rzecz dziecka i rodziny.

— Lepsze funkcjonowanie rodziny oraz poprawa warunkow rozwoju dziecka
w $rodowisku rodzinnym.

— Promowanie rodziny jako priorytetu w pracy instytucji i sluzb dzialajacych na jej
rzecz.

— Przeciwdziatanie marginalizacji spotecznej rodzin wieloproblemowych.

— Uwrazliwianie i aktywizowanie $rodowiska lokalnego na potrzeby dzieci i rodzin
dysfunkcyjnych.

— Diagnozowanie i monitoring skali potrzeb i problemdéw rodzin.

Odbiorcami programu s3 rodziny zamieszkale w Debicy, doswiadczajace
probleméw opiekunczo-wychowawczych, zagrozone umieszCzeniem dzieci w pieczy
zastepczej badz tez takie, ktérym zostata odebrana lub ograniczona witadza rodzicielska
poprzez nadzor kuratora lub umieszczenie dzieci w pieczy zastepcze;.

Pomoc na rzecz rodzin, ktérag w ramach niniejszego Programu oferuje Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy oraz partnerzy jest nakierowana w pierwszej
kolejnosci na wykorzystywanie zasobéw wiasnych rodziny, a pomoc ze strony instytucji
jest uruchamiana dopiero wtedy, kiedy rodzina bedzie musiata zmierzy¢ si¢ z problemami,
ktorych nie jest w stanie samodzielnie rozwigzaé. Zarzadzeniem Nr 13/2015 z dnia
13 kwietnia 2015 roku Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Degbicy
wprowadzil Zasady Funkcjonowania Zespolu do Spraw Asysty Rodzinnej w Miejskim
Osrodku Pomocy Spotecznej w Debicy. Celem powotania zespotu jest wsparcie dla rodzin
przezywajacych trudnosci w wypetnianiu funkcji opiekunczo — wychowawczych
polegajace w szczego6lnosci na:

1) Analizie sytuacji rodziny i $rodowiska rodzinnego oraz przyczyn Kryzysu
w rodzinie;

2)Wzmocnieniu roli i funkcji rodziny;

3)Rozwijaniu umiejetnoscei opiekunczo wychowawczych rodziny;

4)Podniesieniu §wiadomosci w zakresie planowania oraz funkcjonowania rodziny:

5)Pomocy w integracji rodziny;

6) Przeciwdziataniu marginalizacji i degradacji spotecznej rodziny;

7)Dazeniu do reintegracji rodziny.

Piecza zastepceza:

Asystenci rodzin wspierali rodziny w kontaktach z urzedami. Jednak najczesciej
rodziny uzyskiwaly wsparcie przy rozwigzywaniu problemow biezacych, codziennych.
Uczono rodziny sztuki mediacji poprzez wspdlne omawianie problemdéw na forum rodziny,
niwelowania konfliktow w celu poprawy relacji w rodzinie. Nieraz jednak niezbgdna byta
koordynacja dziatan rodziny obejmujaca opracowywanie i nadzér nad realizacja planu
pracy zrodzing. W przypadku potrzeby udzielenia pomocy psychologicznej, cztonkow
rodzin kierowano do specjalistow.

Efektywnos¢ w/w dziatan zalezala jednak od wielu czynnikéw, w tym miedzy
innymi — od: checi czy braku checi wspolpracy ze strony rodzin, zbyt duzej demoralizacji
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rodzin, roszczeniowej postawy i wyuczonej bezradnosci, ztego sposobu pojmowania celu
oferowanej pomocy i1 konieczno$ci zmiany postaw w rodzinie, oporu i strachu przed
zmiang, dziedziczno$ci nieprawidlowych wzorcow postepowania, zaburzen psychicznych
I agresywnej osobowosci, czy tez uposledzenia rodzicéw lub brak motywacji rodzin do
zmiany.

Miejski  Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy na podstawie decyzji
0 umieszczeniu dzieci w pieczy zastepczej jak rOwniez not obcigzeniowych pokrywa czesé
kosztow zwigzanych z utrzymaniem dziecka w pieczy zastgpczej zgodnie z zawartym
porozumienia nr DSiDPS.073.25-2.2012 z dnia 03.07.2012r. z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Debicy. W/w decyzje dot. pobytu dzieci w pieczy zastepczej (tj. dzieci
w Domu Dziecka, dzieci w niezawodowej rodzinie zastgpczej, dzieci w rodzinie
spokrewnionej, dzieci w Rodzinnym Domu Dziecka oraz dzieci w zawodowej rodzinie
zastepczej).

Wykres Nr 8. Tlo$¢ dzieci przebywajacych w pieczy zastepczej na przestrzeni lat 2022 — 2024.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.
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Wykres Nr 9. Poniesione koszty za dzieci przebywajace w pieczy zastepczej w latach 2022 —
2024.
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Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Wzrost kosztow pieczy zastgpczej spowodowany jest:
1) ustawowym obowigzkiem ponoszenia przez gming kosztow pieczy zastepczej
w kolejnych latach w wyzszych procentach i tak:
a) 10% wydatkow na opieke i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej,
b) 30% wydatkéw na opieke¢ i wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka
W pieczy zastgpczej,
€) 50% wydatkow na opieke¢ i wychowanie dziecka w trzecim roku i nastgpnych latach
pobytu dziecka w pieczy zastgpcze;j;
2) postawa 1 trybem zycia rodzicow biologicznych, ktérzy w niewielkim procencie
podejmuja dziatania mogace doprowadzi¢ do powrotu dzieci pod ich opieke;
3) wzrostem kosztu utrzymania dzieci w placowkach opiekunczo-wychowawczych, jak
| umieszczeniem dzieci w specjalistycznych placowkach, w ktorych koszt utrzymania jest
wyzszy od przecigtnego.

4.2. Poglebiona praca socjalna z rodzinami z problemami opiekunczo -
wychowawczymi

W 2024 roku pogtebiong praca socjalng objetych zostato 51 rodzin. Zgloszenia do
zespotu pracy socjalnej z rodzinami z problemami opiekunczo — wychowawczymi
otrzymywane sa od pracownikow socjalnych tut. Osrodka, ktére przeprowadzaja wywiady
srodowiskowe, z interwencji, od instytucji panstwowych (szkoty, sady, policja, PCPR,
i innych OPS-6w).
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Metody ktérymi postugujemy si¢ w pracy socjalnej, to:

o prowadzenie indywidualnego przypadku,
e prace z grupg, (grupy wsparcia wspolnie z asystentami rodzin).

Metoda prowadzenia indywidualnych przypadkow bazujemy na wiedzy,
zrozumieniu 1 umiejetnym zastosowaniu wilasciwych technik pomocy ludziom
W rozwigzywaniu ich probleméw. Koncentrujemy si¢ na jednostce, nie ignorujac jednak
dobra spotecznego. Pracujac indywidualnym przypadkiem uwzgledniamy nastepujace
elementy: wglad w cechy osobowosciowe jednostki; rozpoznanie zasobow, zagrozen
| wplywow otoczenia spotecznego na jednostke; bezposrednie oddziatywanie osoby na
osobg 1 bezposrednie oddziatywanie poprzez otoczenie spoteczne.

Proces prowadzenia indywidualnego przypadku zawiera kilka zasadniczych etapow.
Pierwszym z nich jest diagnoza, ktorej zadaniem ma by¢ ujawnienie czynnikdw
powodujacych zaistnienie trudnej sytuacji w zyciu osoby.

Gléwnym narzedziem diagnozy jest wywiad oparty na karcie prowadzonej pracy
socjalnej. W momencie rozpoznania problemu rozpoczyna si¢ juz wlasciwy proces jego
rozwigzywania. Po przeprowadzeniu diagnozy ustalamy plan postepowania, okreslajacy
kolejne kroki podjetej interwencji. Najdtuzszym etapem jest sama interwencja i wymaga
ona ciaglego korygowania tak diagnozy, jak i planu postgpowania. Bardzo waznym etapem
jest zakonczenie interwencji, gdyz jest ona wyraznym znakiem, ze pracownik uwaza swoja
dalsza aktywnos¢ za zbedna.

Grupy Wsparcia to tzw. grupy rozwojowo-wychowawcze maja za cel stuzenie
pomys$lnemu rozwojowi psychicznemu, fizycznemu i kulturalnemu wszystkich tych, ktorzy
tego pragna. Zwykle co kwartat organizuje si¢ wraz z asystentami rodzin takie spotkania
0s0b z rodzin z ktorymi wspotpracujemy.

Ponizsza tabela zawiera rodziny z ktorymi prowadzona byla praca socjalna
dlugoterminowa, kazdy miesigc zawieral rOwniez interwencje 1 podejmowanie czynnosci
Z rodzinami, ktore nie wyrazity zgody na wspoltprace.

MIESIAC ILOSC RODZIN
Styczen 11
Luty 17
Marzec 16
Kwiecien 13
Maj 16
Czerwiec 22
Lipiec 20
Sierpien 12
Wrzesien 11
Pazdziernik 16
Listopad 16
Grudzien 11

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.
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4.3. Wsparcie rodzin w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie

Od roku 2011 zgodnie z art. 9d ust. 5 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.
0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej
w Debicy dziata Zespot Interdyscyplinarny.

W zwigzku ze zmianami przepisOw w dniu 15 sierpnia 2023 r. powotano na nowo
Zespot, Zarzadzeniem Nr 213/2023 Burmistrza Miasta De¢bica Zesp6t Interdyscyplinarny
w Dgbicy do spraw Przeciwdziatania Przemocy Domowej w celu szybkiego i1 skutecznego
podejmowania dzialan zmierzajacych do zapewnienia bezpieczenstwa oraz zatrzymania
przemocy domowej, a takze planowania 1 realizacji dzialan pomocowych w oparciu
0 diagnoze potrzeb. Zespo6t liczy 15 0sob.

Cztonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego dziatajg w oparciu o porozumienia
zawarte migedzy Burmistrzem Miasta Degbica, a podmiotami, ktorych przedstawiciele
wchodza w sktad Zespotu.

W sktad Zespotu wchodza przedstawiciele: Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej,
Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie, Poradni Psychologiczno — Pedagogicznej,
Komendy Powiatowej Policji, Sadu Rejonowego, Miejskiej Komisji Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Os$wiaty, Ochrony Zdrowia, Stowarzyszenia Pomocy
Spotecznej AD ,,Astram”.

W roku 2024 dziataniami Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Degbicy
w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie objetych bylo 138 rodzin. Wszystkie
te rodziny zostatly objete procedurg ,,Niebieskiej Karty”.

Tabela Nr 26. Skala przemocy domowej oraz czestotliwos¢ jej wystepowania — 2024 r.

Liczba rodzin, w Czestotliwos¢ zdarzen przemocowych w ww. rodzinach
ktérych wystepuje (nalezy podac liczbe rodzin)
zjawisko przemocy w L.
.. 1 raz w roku od 2 do 5 razy w roku | 6 razy w roku i wiecej
rodzinie
138 38 80 20

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy i
Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Debicy

Tabela Nr 27. Liczba osob poszkodowanych w wyniku przemocy domowej w 2024 roku.

Ogodlem kobiety mezczyzni dzieci
osoby
dotkniete z tego: z tego: z tego:
przemoca osoby osoby
, niepeln , niepein , od 14 | niepetno-
W Ogoétem | osoby o Ogoétem | osoby o Ogétem | do13 do18 | sprawne
- . * * .
rodzinie starsze —— starsze - r.z. lat -
e e
283 111 25 14 14 4 5 117 102 15 1

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Debicy i
Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Debicy
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* Kobiety i megzczyzni powyzej 65 roku zycia.
**dzieci od 0 do 18 roku zycia.

Tabela nr 28. Liczba osob, co do ktorych istnieje podejrzenie, ze stosujg przemoc w rodzinie.

Ogolem Kobiety Mezezyzni Maloletni*

138 7 131 0
*Osoba do 18 r. Z.

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego i
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy.

Realizacja procedury ,,Niebieskie Karty” w 2024 roku

Tabela nr 29. Procedura ,Niebieskie Karty”- liczba wypelnionych w 2024 r. formularzy
,,Niebieska Karta-A” *

LICZBA
NAZWA PODMIOTU ,NIEBIESKICH
KART”
POLICJA 93
JEDNOSTKI ORGANIZACYJNE POMOCY SPOLECZNEJ 13
MIEJSKA KOMISJA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW 0
ALKOHOLOWYCH
OSWIATA 4
OCHRONA ZDROWIA 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne na podstawie danych Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego i Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy.

Procedura Niebieskie Karty

Od 28 wrzesnia 2023 r. wszedt w zycie nowy akt prawny regulujacy procedure
»Niebieskie Karty”, wprowadzajac kluczowe zmiany w zakresie walki z przemoca domows3.
Ustawa o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie zostala zaktualizowana, zastgpujac
dotychczasowe pojecie "przemocy w rodzinie™" terminem “przemoc domowa". Wprowadzono
roOwniez bardziej precyzyjng definicje¢ przemocy, obejmujaca wykorzystywanie przewagi
fizycznej, psychicznej lub ekonomicznej. Przemoc domowa jest jednym z problemow
spotecznych, ktéry wymaga podejmowania szeroko zakrojonych dziatan przeciwdziatajacych
temu zjawisku.

Procedura ,Niebieskie Karty” jest narzedziem, ktérego glownym celem jest
zapewnienie bezpieczenstwa osobie doznajacej przemocy domowej, ale takze wspotpraca
przedstawicieli réznych instytucji 1 podmiotow, ktdre sa zobowigzane do reagowania
w przypadku uzyskania informacji o wystgpieniu przemocy domowej. Rola pracownikow
socjalnych sprowadza si¢ do diagnozy i monitoringu sytuacji rodziny dotknigtej problemem
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przemocy domowej w ramach powotanych przez Przewodniczacego Zespolu
Interdyscyplinarnego grup diagnostyczno - pomocowych.

W 2024 roku sporzadzonych zostato 110 nowych formularzy ,,Niebieskich Kart”
dotyczacych przemocy domowej, w tym w 13 przypadkach przez pracownikéw socjalnych
Miejskiego Osrodka Pomocy Spoteczne;j.

W 2024 roku procedura ,Niebieskie Karty” objetych bylo tacznie 138 rodzin,
w tym 283 osob/czionkow rodzin doswiadczajacych aktow przemocy. W ramach powotanych
przez Przewodniczacego Zespotu Interdyscyplinarnego grup diagnostyczno - pomocowych:
110 powotlanych zostalo na podstawie formularzy ,Niebieska Karta — A” wypelionych
w 2024 roku, 28 kontynuowato prace z lat poprzednich. Po nowelizacji ustawy w pierwszej
grupie diagnostyczno - pomocowej uczestniczy funkcjonariusz Policji oraz pracownik socjalny.
W sytuacji, gdy cztonkowie grupy diagnostyczno — pomocowej zdecyduja o poszerzeniu jej
sktadu, wowczas powotywani sg przedstawiciele instytucji w zaleznosci od ztozonos$ci sprawy
| zapotrzebowania: pedagodzy, wychowawcy Ilub psycholodzy ze szkét lub  poradni
psychologiczno — pedagogicznej, wychowawcy ze $wietlic, przedszkoli, terapeuci Osrodka
Interwencji  Kryzysowej, terapeuci uzaleznien, przedstawiciele Miejskiej Komisji
Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych, kuratorzy sadowi (zawodowi lub spoleczni),
lekarze, pielegniarki srodowiskowe.

Na tg grupg tzw. poszerzong moze zosta¢ zaproszona osoba doznajaca przemocy
domowej, podczas ktorej omowiony jest indywidualny plan pomocy. W roku sprawozdawczym
rodzin obj¢tych pomocg w ramach procedury ,,Niebieskie Karty” byto 138.

Przed wejsciem w zycie zmiany ustawy o przeciwdzialaniu przemocy domowej
obradowaly grupy robocze, natomiast po 22 czerwca 2023r. grupy diagnostyczno — pomocowe.
Lacznie powotanych bylo 138 grup, natomiast posiedzen bylo 364. Spotykaja si¢ one w
zaleznosci od ztozonosci sprawy.

Do zadan pracownikow socjalnych w ramach grup diagnostyczno — pomocowych
nalezalo w szczegdlnosci: diagnozowanie sytuacji, potrzeb i zasobow osoby doznajacej
przemocy domowej, udzielenie kompleksowych informacji o:

— mozliwosciach otrzymania pomocy, Ww szczegélnosci psychologicznej, prawnej,
socjalnej, i pedagogicznej oraz wsparcia, w tym o instytucjach i podmiotach
swiadczacych specjalistyczng pomoc na rzecz osob doznajacych przemocy domowej,

— formach pomocy matoletnim doznajgcym przemocy domowej oraz o instytucjach
1 podmiotach $§wiadczacych t¢ pomoc,

— mozliwosciach podjecia dalszych dzialan majacych na celu poprawe sytuacji osoby
doznajacej przemocy domowej niezwloczne organizowanie dostepu do pomocy
medycznej, jezeli wymaga tego stan zdrowia osoby doznajacej przemocy domowe;,
zapewnienie osobie doznajacej przemocy domowej, w zaleznosci od potrzeb,
schronienia w catodobowej placowce $wiadczacej pomoc, w tym w szczegdlnosci
w specjalistycznym os$rodku wsparcia dla oséb doznajacych przemocy domowej lub
innej placowce, w tym prowadzonej przez organizacje pozarzagdowe i stowarzyszenia,
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Pracownicy socjalni Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w trakcie wykonywanych
obowigzkow stuzbowych w 2024 r. zabezpieczyli 1 dziecko z rodziny w zwigzku ze
zdiagnozowang sytuacjg bezposredniego zagrozenia zycia lub zdrowia dziecka w zwigzku
Z przemocg domowa3.

Natomiast w przypadku 36 dzieci powiadomiono Sad Rejonowy w Dgbicy o wglad
w sytuacje dziecka, a w przypadku 40 dzieci umozliwiono kontakt z psychologiem.

W 2024 roku odbylo si¢ tacznie 364 posiedzenia grup diagnostyczno-pomocowych,
w 84 przypadkach grupy diagnostyczno - pomocowe zakonczyly swoje dziatania z uwagi
na ustanie przemocy i zrealizowanie indywidualnego planu pomocy.

W pozostatych przypadkach grupy diagnostyczno - pomocowe kontynuacje dziatan
przeniosty na 2025 rok do momentu, gdy jednoznacznie bedzie mozna stwierdzi¢
zaprzestanie stosowania przemocy w rodzinie.

W 2024 r. zaobserwowano wzrost uruchomionych Procedur ,Niebieskie Karty”,
w stosunku do dzieci bezposrednio doznajacych przemocy, aczkolwiek zmiana ustawy
traktuje dziecko, $wiadka przemocy jako osob¢ doznajaca przemocy.

Wraz z naktadem pracy i wzrostem liczby Niebieskich Kart zwigkszyta si¢ liczba
pracownikow socjalnych z jednego na dwodch, ktérzy pracuja w Procedurze ,,Niebieskie
Karty”. Obsluge organizacyjno-techniczna Zespotu Interdyscyplinarnego 1 grup
diagnostyczno - pomocowych zapewniat Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w D¢bicy na
mocy zapisu prawnego art. 9a pkt. 9 ustawy o przeciwdziataniu przemocy domowe;.

W 2024 roku odbylo sie 6 posiedzen cztonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego.
Glownym celem posiedzen Zespotu bylo integrowanie i koordynowanie dziatan shuzb
i specjalistow oraz budowanie lokalnej sieci wspolpracy w zakresie tworzenia klimatu
sprzyjajacego realizacji zadan wynikajacych z ustawy o przeciwdziataniu przemocy
domowej. Tematem posiedzen Zespotu Interdyscyplinarnego byto roéwniez omawianie
biezacych technicznych kwestii dotyczacych pracy Zespotu i1 grup diagnostyczno -
pomocowych, omawianie indywidualnych przypadkow, w ktorych wystepowata przemoc 1
poszukiwanie efektywnych rozwigzan dla zniwelowania tego problemu.

Ponadto tematyka spotkan Zespotu Interdyscyplinarnego dotyczyla organizacji
szkolen, dziatan zmierzajacych do poglebiania wiedzy wsrod przedstawicieli instytucji
miasta, ktorych z uwagi na wykonywany zawdd, przemoc dotyczy.

W zespotach 1 grupach roboczych, grupach diagnostyczno-pomocowych brali udziat
policjanci  dzielnicowi, kuratorzy sadowi, pedagodzy, pracownicy socjalni,
Przewodniczaca Zespotu Interdyscyplinarnego.

W 2024 roku do Przewodniczacej Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego
w Debicy przekazano 110 Niebieskich Kart, wszczgtych przez przedstawicieli podmiotéw
uprawnionych do ich wypetniania to jest sporzadzonych przez Komende Powiatowa Policji
(93), Jednostki Organizacyjne Pomocy Spotecznej (13), Oswiate (4). W 1 przypadku nie
podjeto dziatan w zwigzku z brakiem zasadnos$ci. W 110 przypadkach powotano grupy
diagnostyczno — pomocowe, ktore spotkaly sie 311 razy. W omawianym okresie
rozpatrywane bylto takze 28 spraw z 2023 roku, gdzie takze powotlano grupy, ktore
spotkaty si¢ 53 razy. Razem grupy spotkaty si¢ 364 razy.
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W ramach Gminnego Programu Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz
Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie dla Miasta Debicy na lata 2021-2024 z dnia 19
marca 2021 roku przyjetego Uchwata NRXLI/307/2021 Rady Miejskiej w Dgbicy na
terenic Miasta D¢bicy realizowano nastepujace dziatania profilaktyczne:

— rozpowszechnianie materialéw informacyjnych dotyczacych przemocy
w rodzinie (broszury, ulotki, plakaty),

— prowadzenie tablic informacyjnych i strony internetowej o przemocy
w rodzinie w Miejskim Os$rodku Pomocy Spoteczne;j,

— poradnictwo w indywidualnych przypadkach dla rodzin w ktérych
wystepuja konflikty itrudne sytuacje zyciowe prowadzone przez pracownikow
socjalnych, asystentow rodzin i Osrodek Interwencji Kryzysowe;,

— mediacje rodzinne, konsultacje rodzicielskie, rozmowy rodzinne,

— proponowano wsparcie psychologiczno - pedagogiczne w Poradni
Psychologiczno — Pedagogicznej w Debicy, uczestnictwo w zajeciach organizowanych
przez Poradni¢ osobom uwiklanym w przemoc domowa, ktéorym zalozono Niebieskie
Karty, a takze rodzinom w ktérych wystepuja problemy opiekunczo — wychowawcze
z dzieé¢mi.

Pracownicy socjalni i asystenci rodzin z Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Debicy informowali rodziny o tej formie pomocy i motywowali do korzystania,
proponowano rodzinom Kkorzystanie z pomocy psychoterapeutycznej w Osrodku
Srodowiskowej Opieki Psychologicznej i Psychoterapeutycznej dla dzieci i Miodziezy
w Debicy, ul. Wielopolska 23, w Poradni Leczenia Uzaleznien i Wspodtuzaleznien
w Przectawiu (Poradnia dla dzieci i Mtodziezy, Poradnia dla dorostych), w Os$rodku
Interwencji Kryzysowej w Debicy, ul. Gawrzytowska 31, w Lokalnym Punkcie Pomocy
Pokrzywdzonym Przestepstwem w Debicy, ul. Cmentarna 1.

4.4.  Placowki Wsparcia Dziennego ,,Zgrana Paka” dla dzieci

Placéwki Wsparcia Dziennego ,,Zgrana Paka”, dziatajace przy Miejskim Osrodku
Pomocy Spotecznej w Debicy, odgrywaja kluczowa role w zyciu wielu dzieci, stanowiac
istotne miejsce wsparcia 1 edukacji pozaszkolnej. Ich funkcjonowanie opiera si¢ na
zrozumieniu potrzeb dzieci oraz skutecznym prowadzeniu dziatan, ktore wspieraja ich
rozwdj emocjonalny, spoteczny i edukacyjny.

Placowki pracuja od poniedziatku do pigtku 30 godzin tygodniowo. Jednym
z kluczowych aspektow funkcjonowania $wietlic jest codzienna praca z dzie¢mi.
Wychowawcy, pelniacy role opiekunoéw, odgrywaja istotng funkcje w budowaniu
bezpiecznej atmosfery oraz stymulujacych warunkéw do nauki. Dzigki swojemu
zaangazowaniu 1 doswiadczeniu tworza przestrzen, w ktorej kazde dziecko moze czu¢ si¢
akceptowane i docenione.

Dzieci uczg si¢ wspotpracy, empatii 1 odpowiedzialnos$ci, co pozytywnie wptywa na
ich rozwo6j 1 funkcjonowanie w spoteczenstwie. Waznym aspektem funkcjonowania
naszych $wietlic jest organizacja czasu wolnego.
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Dzieci spedzaja tutaj czas po zajeciach szkolnych, dlatego istotne jest, aby zapewnic
im réznorodne 1 atrakcyjne formy spedzania tego czasu. Oferowane sg zajecia plastyczne,
sportowe, manualne, artystyczne oraz zajecia rozwijajace sprawnos¢ wzrokowo - ruchows.

Ponadto dzieci majg mozliwo$¢ uczestnictwa w wycieczkach, wyjazdach, spacerach
oraz wyjsciach na place zabaw, co sprzyja integracji i pozwala na aktywne spedzanie czasu
na §wiezym powietrzu.

Swietlice nie ograniczaja si¢ tylko do pracy z dzie¢mi — oferuja takze wsparcie dla
rodzicOw poprzez rozmowy, poradnictwo oraz organizowanie spotkan edukacyjnych.
Dzieki temu rodzice moga lepiej rozumie¢ potrzeby swoich dzieci oraz skuteczniej je
wspiera¢ w procesie wychowania i nauki. Dodatkowo placowki regularnie przeprowadzajg
pogadanki tematyczne, majace na celu poszerzanie wiedzy 1 umiejetnosci zaréwno dzieci,
jak 1 ich opiekunow.

Zasady obowigzujace na terenie kazdej Placowki okresla regulamin, ktéry ma na
celu zapewnienie bezpieczenstwa oraz sprawnego funkcjonowania $wietlic. Godziny
otwarcia $wietlic sg dostosowane do potrzeb dzieci, co pozwala im Kkorzysta¢
z oferowanego wsparcia w dogodnym czasie. Dzigki temu Placowki Wsparcia Dziennego
w Dgbicy stanowia istotny element systemu wsparcia spotecznego, przyczyniajac si¢ do
harmonijnego rozwoju mlodego pokolenia i budowania silniejszych wig¢zi miedzyludzkich.

Rok 2024 w Placowkach Wsparcia Dziennego ,,Zgrana Paka”

— przygotowania dekoracji karnawatowych oraz kartek z okazji Dnia Babci i Dziadka,

— udziat w sesji $wiatecznej w ,,Serniku w Koronce”,

— udzial w zajeciach dotyczacych uzaleznien oraz hejtu wsrod dzieci i mtodziezy,

— wyjscie do kina na filmy: ,,Wyfrunieci” 1 ,,Rysiek super wrobel”,

— w pierwszy dzien wiosny odbyta si¢ kolorowa sesja fotograficzna,

— zorganizowano zostato spotkanie Wielkanocne, na ktérym kultywowano tradycje wielkanocne,

— W ramach wspotpracy z wolontariuszami z II Liceum Ogolnoksztatlcagcego w Debicy
przeprowadzone zostaly zajecia z jezyka angielskiego,

— dzieci uczestniczyly w warsztatach organizowanych przez Miejska i Powiatowa Biblioteke
Publiczng w Debicy oraz dniach otwartych w Szkole Specjalnej,

— podopieczni brali réwniez udziat w zajeciach wynikajacych z Programu Pracy z Mtodzieza.
W ramach tego odbyly si¢ spotkania z psychologiem, na ktorych poruszane byly tematy
agresywnych zachowan wsrod wychowankow,

— udziat w pikniku na Dniach Otwartych Funduszy Europejskich z Wodociagami Debickimi,

— wyjazd dzieci na wycieczke do Kopalni Soli w Bochni,

— dzieci uczestniczyly w zajeciach gry na instrumentach w szkole Yamaha,

— wyjazd do Parku Rozrywki Energylandia oraz do zamku w Lancucie.

— Swietlice reprezentowane przez wychowawcow wziely udzial w Festiwalu Kwiatow
organizowanym na debickim Rynku.

— podczas wakacji dzieci uczestniczyly w pieszej wycieczce do Latoszyna Zdroju, wyjsciach na
Fun & Sport, czy w zajeciach z ptywania prowadzonych na basenie miejskim,

— na kazdej z placowek zorganizowano dni otwarte majace na celu rekrutacje oraz integracje. Nie
zabrakto warsztatow muzycznych, kina oraz przepysznej pizzy w jednej z dgbickich pizzerni.

— jedna z naszych placéwek przy ul. Cmentarnej goscita 36 dzieci wraz z opiekunami dotknigtych
powodzig w Stroniu Slaskim. Na ta okoliczno$é zorganizowane zostaly im zajecia $wietlicowe,

— placowki przytaczyly sie rowniez do zbidrki zywnosci dla zwierzat z debickiego schroniska,

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Strona55



— w ramach projektu ,,Sportowo - Edukacyjnie — Innowacyjnie” z Fundacja Lotto podopieczni
wzieli udziat w turniejach gier stolikowych oraz z zaje¢ z robotyki,

— S$wietlice wziety udzial w narodowym czytaniu ,,Kordiana” Juliusza Stowackiego,

— w pazdzierniku odbyly si¢ warsztaty psychologiczne w ramach programu ,,Lepsze Jutro”
organizowanych przez Fundacj¢ Psychoprofilaktyki Spotecznej PRO-FIL z Rzeszowa, a takze
warsztaty w ramach programu ,,Z6#ty Talerz” finansowany ze $rodkéw Kulczyk Foundation.

— przez dwa miesigce $wietlice uczestniczyly w Kampanii ,,Dziecinstwo bez przemocy”, ktore
odbyty si¢ dzicki Fundacji Dajemy Dzieciom Site. W ramach tego dziatania odbywaty si¢
warsztaty profilaktyczne z przeciwdziatania przemocy domowej oraz réwiesniczej,
a uwienczeniem byta akcja podswietlania Placowek na kolor czerwony w dniu 19 listopada.

— placowki wziety udziat réwniez w akcji ,,Serce za odwage”, ktora miata na celu wykonanie
kartek swiatecznych dla weteranow 1l wojny $wiatowej,

— z okazji Dnia Niepodleglosci dzieci przygotowaly prace plastyczne oraz wziety udziat
w od$piewaniu piosenek patriotycznych,

— w listopadzie wychowankowie wzieli udziat w zabawie andrzejkowej w Domu Seniora oraz na
jednej z naszych $wietlic przy ul. Kraszewskiego. Zabawy miaty charakter integracyjny.

— wychowawcy $wietlic uczestniczyli w webinarze on-line pt. ,Jak zapobiegaé przemocy
W placowce”,

— wychowankowie wzi¢li udziat w warsztatach edukacyjnych z panig psycholog. Tematyka zajeé¢
dotyczyta wiezi, relacji, stresu i emocji.

— tradycja jest, ze od kilku lat w grudniu na swietlice przyjezdzaja Motomikotaje z prezentami dla
wychowankow placowek.

— Pracownicy PWD ,,Zgrana Paka” uczestniczyli w kiermaszu bozonarodzeniowym, ktéry miat
miejsce na dgbickim rynku. Mieli swoje stoisko z rgkodzielami wykonanymi przez kazda
swietlice,

— uwienczeniem na zakonczenie roku bylo spotkanie optatkowe i Jaselka w wykonaniu naszych
dzieci.

Projekt ,,Lepsze jutro”

W placowkach wsparcia dziennego ,,Zgrana Paka” prowadzonych przez Miejski
Osrodek Pomocy Spolecznej w Dgbicy realizowany byl projekt ,,Lepsze jutro” przez
Fundacje PRO-FIL z Rzeszowa. Projekt miat na celu stworzenie zintegrowanego
| wspierajgcego srodowiska edukacyjnego, w ktorym uczniowie polscy i ukrainscy, mogli
rozwija¢ swoje umiejetnosci spoteczne, emocjonalne i komunikacyjne, co przyczynito si¢
do ich lepszego funkcjonowania w lokalnych spotecznosciach.

Zajecia odbywaly si¢ w formie warsztatdw grupowych oraz spotkan
indywidualnych, a ich celem byto m.in. :

— wspieranie integracji miedzykulturowej - projekt miat na celu budowanie mostow
miedzy uczniami polskimi i ukrainskimi, co przyczynilo si¢ do wigkszej harmonii
I zrozumienia w spotecznosciach szkolnych i lokalnych;

— popraweg zdrowia psychicznego i dobrostanu dzieci - poprzez wsparcie emocjonalne
i psychologiczne, w celu poprawy zdrowia psychicznego uczniéw, co jest fundamentem
ich sukceséw edukacyjnych 1 osobistych;

— przeciwdziatanie przemocy i mowie nienawisci - edukacja uczniow w zakresie
rozpoznawania, przeciwdzialania oraz reagowania na przemoc i mow¢ nienawisci;
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»Sportowo- Edukacyjnie- Innowacyjnie z Fundacja LOTTO

Stowarzyszenie Pomocy Spolecznej ,,Ad Astram” w Dgbicy w partnerstwie
Zz Miejskim Osrodkiem Pomocy Spotecznej w Debicy od 19.06.2024 do 30.09.2024 r.
realizowato projekt ,,Sportowo- Edukacyjnie- Innowacyjnie z Fundacja LOTTO” - ktory
byt realizowany dzigki darowiznie otrzymanej od Darczyncy — Fundacji LOTTO im.
Haliny Konopackiej z siedzibg w Warszawie (03-728), przy ul. Targowej 25.

W ramach projektu dzieci i miodziez wziely udzial m.in. w warsztatach: gier
planszowych, w wyjazdach integracyjnych do kina i parku rozrywki, w zaj¢ciach
edukacyjnych, muzycznych i sportowych.

,»Zolty Talerz” finansowany ze §rodkéw Kulczyk Fundation

W ramach Programu Zo6lty Talerz, dzieci z trzech placowek ,,Zgrana Paka” maja
mozliwo$¢ przygotowania i konsumowania zdrowych, wysokoskladnikowych positkow
oraz uczestnictwa w warsztatach dotyczacych réznego rodzaju diet, prawidlowego
odzywiania, wykorzystywania zywno$ci oraz gotowania. W ramach programu
przewidziano takze warsztaty dla wychowawcow, ktorzy na co dzien pracuja z dzie¢mi.

Srodki na realizacj¢ Programu Zotty Talerz pochodza w catosci od Kulczyk
Fundation, ktéra w drodze umowy dotacji przekazata je Gminie Miasta Debica-
Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej w Debicy.

W  ubieglym roku wprowadzone zostaty Standardy Ochrony Maloletnich
w Placowkach Wsparcia Dziennego Prowadzonych przez Miejski O$rodek Pomocy
Spotecznej w Debicy. Standardy ochrony matoletnich” to dokument skonstruowany jako
zbior zasad 1 procedur postgpowania w PWD ,,Zgrana Paka” w Dgbicy, ktore maja by¢
przestrzegane i stosowane w sytuacji podejrzenia krzywdzenia matoletniego dziecka.
Podstawa prawna opracowania Standardow Ochrony Maloletnich Placowkach Wsparcia
Dziennego w MOPS Debica: Art. 22b i art. 22c ust. 1 i 2 ustawy z dnia 28 lipca 2023 r.
0 zmianie ustawy — Kodeks rodzinny i opiekunczy oraz niektoérych innych ustaw (Dz. U.
z 2023 r. poz. 1606).

Tabela Nr. 30. Organizacja pracy Placowek Wsparcia Dziennego ,,Zgrana Paka” w 2024 r.

, PWD PWD PWD
WYSZCZEGOLNIENIE | ,,ZGRANA PAKA” »ZGRANA PAKA” »ZGRANA PAKA”
UL. MATEJKI UL. KRASZEWSKIEGO UL. CMENTARNA
Ilo$¢ dni pracy 5 5 5
w tygodniu
Ilo$¢ godzin pracy 30 30 30
w tygodniu
Liczba miejsc 30 30 30
Korzystajacy wedlug 32 26 25
stanu w dniu 31.XII
cudzoziemcy 10 14 7
w tym matoletni obywatele 10 14 5
Ukrainy
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Korzystajacych 43 49 42
w roku sprawozdawczym

cudzoziemcy 15 14 15

w tym matoletni obywatele 15 14 13
Ukrainy

Niepelnosprawni wedlug 0 0 0

stanu w dniu 31.X11

Liczba Wolontariuszy 0 0 0

Zrédlo: Opracowanie wlasne Placéwek Wsparcia Dziennego

Placowki Wsparcia Dziennego ,,Zgrana Paka” dla debickich dzieci 1 mlodziezy
cieszg si¢ ogromng popularnoscig wsrod mieszkancow miasta, o czym $wiadczy liczna
frekwencja dzieci na prowadzonych codziennie zajeciach. Prowadzenie takich placowek
wymaga znacznego naktadu srodkow finansowych, aby moéc zapewni¢ profesjonalng kadre
oraz cickawe zajecia edukacyjno- wychowawcze i sportowe - zajgcia, ktore nie tylko
pomagaja dzieciom w nauce, ale takze rozwijaja ich pasje. Dziatalno$¢ placowek jest jak
najbardziej rekomendowana, tym bardziej ze znajdujg si¢ one w trzech, réznych punktach
na terenie De¢bicy, co umozliwia udziat w zajegciach dzieci, z roznych czg¢sci miasta, tak aby
wszyscy chetni mieli tatwy dostep do tego typu placowki.

4.5.  Karta Duzej Rodziny — program wspierania rodzin wielodzietnych

W 2024 roku MOPS w Debicy kontynuowal realizacj¢ zadan wynikajacych
z ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny. W minionym roku ztozono 309
wnioskéw o wydanie Karty Duzej Rodziny. Liczba osob, ktorym wydano KDR wyniosta
557 (z tego dla rodzicow 311, aliczba dzieci 246). Wydano 546 kart tradycyjnych
i elektronicznych, w tym: 548 Kkart elektronicznych. Forma pomocy dla rodzin
wielodzietnych cieszy si¢ duzym zainteresowaniem ws$rdd mieszkancow miasta, ktorzy
ubiegaja si¢ 0 wydanie karty 1 mozliwo$¢ korzystania z ulg 1 znizek oferowanych na terenie
catego kraju.

4.6.  Debicka Karta Rodziny Trzy Plus

Program realizowany na rzecz rodzin wielodzietnych z terenu miasta Dgbica. Karta
uprawnia do znizek nie tylko w instytucjach publicznych, ale tez oferowanych przez
przedsiebiorcoOw. Partnerami Debickiej Karty Rodziny Trzy Plus sa m.in. jednostki 1 spotki
miejskie oraz firmy z terenu D¢bicy. Posiadacze takiej karty mogg korzysta¢ m.in. z ulg
przy zakupie biletow miesiecznych w MKS, znizek przy korzystaniu z obiektow MOSiR
oraz podczas zakupoéw w debickich firmach. Karty przyznawane sg na podstawie wniosku.

Karta wydawana jest rodzinom, bez wzgledu na dochdéd, majacym na utrzymaniu
co najmniej troje dzieci w wieku do 18 roku zycia lub 25 roku zycia w przypadku, gdy
dziecko uczy si¢/studiuje w systemie stacjonarnym, lub bez ograniczenia wieku,
w przypadku dziecka posiadajacego orzeczenie o znacznym stopniu niepetnosprawnosci;
zamieszkala pod wspdlnym adresem na terenie Gminy Miasta Debica, rozliczajaca si¢
z podatku dochodowego na rzecz Gminy Miasto Debica. W 2024 roku wydano 164 Karty.
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V. System wsparcia osob starszych i z niepelnosprawnosciami

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych i niepelnosprawnych nalezy
samotnos¢ 1 poczucie nieprzydatnosci. Prowadza one do stopniowej marginalizacji
I wykluczenia ze spotecznosci lokalnej. Przestaniem pomocy niesionej przez osrodek
pomocy byto zapobieganie temu zjawisku, zwtaszcza wsrod osob samotnych.

Umozliwienie prawidlowego funkcjonowania podopiecznych osrodka w srodowisku
i klimacie domowym to istota ustug opiekunczych. Wiekszo$¢ beneficjentow nie dopuszcza
mozliwosci spedzenia schytku swojego zycia w obcym miejscu. Opiekunki w wigkszosci sg
osobami z wieloletnim do$wiadczeniem w pracy z osobami niepelnosprawnymi i starszymi.
Niejednokrotnie akceptacja ze strony podopiecznych jest tak duza, ze traktowane sg jak
najblizsi cztonkowie rodziny, a w przypadku oséb samotnych czgsto staja sie
nieformalnymi cztonkami rodziny. Istotng sprawg przy realizacji pomocy i opieki na rzecz
potrzebujacego jest poszanowanie godnosci osobistej, traktowanie z szacunkiem
| poszanowaniem kazdego czlowieka.

W 2024 roku osrodek $cisle wspotpracowat z rodzinami, dgzac do maksymalnego
ich zaangazowania w organizacj¢ opieki dla niepelnosprawnych, dlugotrwale chorych
beneficjentow. Wspolpraca miata zapewni¢ maksymalng kompensacje malejacej wraz
z wiekiem samodzielnoéci zaspokajania potrzeb oraz ograniczanie barier spotecznych.
Katalog wykonywanych ustug dostosowany byt do indywidualnych potrzeb kazdego
podopiecznego, tak aby realizacja ustug byla zgodna z faktycznymi potrzebami
w Srodowisku choreg0 oraz z mozliwo$ciami osrodka.

5.1  Uslugi opiekuncze

Uslugi opiekuncze tworza zrdéznicowang grupg swiadczen niepienieznych w ramach
pomocy spotecznej. Ich réznorodnos$¢ zwigzana jest przede wszystkim z konieczno$cia
dostosowania ich rodzaju i zakresu do indywidualnych potrzeb §wiadczeniobiorcy.

Ponadto ustugi opiekuncze moga mie¢ charakter $rodowiskowy oraz
instytucjonalny. Katalog 0sob uprawnionych do ustug opiekunczych obejmuje:

- o0soby samotne, ktore z powodu wieku, choroby lub innych przyczyn wymagaja
pomocy innych 0sob, a sg jej pozbawione,

- osoby, ktére wymagaja pomocy innych osob, a rodzina, a takze wspoélnie
niezamieszkujacy matzonek, wstepni, zstepni nie mogg takiej pomocy zapewnic.

Osobg samotng, w rozumieniu komentowanego przepisu, jest osoba prowadzaca
jednoosobowe gospodarstwo domowe, niepozostajgca w zwigzku malzenskim
I nieposiadajgca wstepnych ani zstepnych.

Podstawa $wiadczenia wszystkich rodzajéow ustug jest decyzja administracyjna
okreslajaca: miejsce 1 okres $wiadczenia ustug, rodzaje czynnoSci wykonywanych
w ramach ustug, taczny czas wykonywania ustug oraz wysoko$¢ i1 termin wnoszenia
odplatnos$ci. Liczba godzin dziennie oraz liczba dni w tygodniu, w ktérych §wiadczone sa
ustugi jest okreslona indywidualnie, w zalezno$ci od sytuacji i potrzeb danej osoby.

Odptatno$¢ za ustugi opiekuncze okreslata tabela odptatnosci zawarta w Zalaczniku
do Uchwaty Nr LXXXV/641/2023 Rady Miejskiej w Debicy z dnia 13 grudnia 2023 roku
w sprawie szczegdlowych warunkoOw przyznania i odptatnosci za ustugi opiekuncze
1 specjalistyczne ustugi opiekuncze z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
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dla os6b z zaburzeniami psychicznymi. Powyzsza Uchwata zawiera réwniez szczegdtowe
warunki czesciowego lub catkowitego zwolnienia od odptat jak rowniez tryb ich pobierania
na terenie Miasta D¢bica. Maksymalny koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2024
roku wynosit 28,00 zt.

Ustugi opiekuncze $wiadczone byly przez 12 opiekunek zatrudnionych w ramach
umowy o prace, ktore okresowo wspomagane byly przez 8 osob zatrudnionych w ramach
realizowanego przez Centrum Integracji Spotecznej w Debicy programu reintegracji
zawodowej 1 spotecznej oso6b bezrobotnych oraz 5 0s6b w ramach prac spotecznie
uzytecznych. Z ustug opiekunczych korzystato ogotem 158 osoéb, na rzecz ktoérych
swiadczone byty ustugi w ilosci 23 679,5 godzin. W ramach specjalistycznych ustug
opiekunczych skorzystato 1 osoba, ktorej wyswiadczonych zostato 14 godzin.

Dzial Uslug zgodnie z ustawa o pomocy spolecznej objat wsparciem w ramach
ustug sasiedzkich 1 osobe w ilosci 24 godzin.

Sposrod osob korzystajacych z ustug opiekunczych w 2024 roku zmarto 17 oséb,
21 0so6b zrezygnowalo ze $wiadczenia ustug, 9 o0séb zostalo umieszczonych w Domu
Pomocy Spotecznej lub w Zaktadzie Opiekunczo — Leczniczym.

Ustugi opiekuncze obejmuja pomoc w obszarach:

1. Zaspokajanie codziennych potrzeb zyciowych:

a. zakup artykulow spozywczych i przemystowych koniecznych do prowadzenia
gospodarstwa domowego (ze srodkoéw finansowych podopiecznego);

b. przygotowywanie lub dostarczanie prostych positkow;

C. pomoc w spozywaniu positkow lub karmienie (o ile wymaga tego stan zdrowia),
z zachowaniem dbatosci o higien¢ zywno$ci oraz czystos¢ naczyn stotowych
I kuchennych.

2. Opieka higieniczna nad podopiecznym i jego otoczeniem:

a. pomoc przy zakupie/zakup niezbednych: artykutdow spozywczych, artykutow
gospodarstva domowego badz artykutow przemyslowych (ze $rodkow
finansowych podopiecznego);

b. utrzymywanie higieny osobistej podopiecznego poprzez: mycie, czesanie, kapiel,
pomoc
w zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, utrzymywanie w czystoSci bielizny
osobistej 1 poscieli, pomoc przy ubieraniu;

C. utrzymanie na biezagco w czystosci pomieszczen najblizszego otoczenia
(z wylaczeniem cigzkich prac porzadkowych t j.: utrzymanie porzadku w szafach
ina szafach, mycie okien, wieszanie firanek, gruntowne okoliczno$ciowe
porzadki);
utrzymanie w czysto$ci naczyn stotowych i kuchennych;

e. utrzymanie w czystosci sprzgtu sanitarnego np. miednicy, kaczki, basenu, wanny,
nocnika, sedesu;

f. utrzymanie w czystoSci sprzetu pomocniczego ulatwiajgcego codzienne
funkcjonowanie np. wozka inwalidzkiego, balkonika, podnos$nika

g. pranie bielizny poscielowej, recznikdéw oraz odziezy podopiecznego (pod
warunkiem posiadania pralki) lub zanoszenie i1 odbidr z pralni;

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Strona60



h. toaleta (mycie ciala, mycie glowy, pielegnacja jamy ustnej, pielegnacja
wloséw/pomoc przy kapieli/golenie, higiena paznokci rak 1 ndég, czyszczenie protez
z¢bowych);

I. pomoc przy ubieraniu si¢, zmiana bielizny osobistej i posciclowe;j;

J. przescielenie 107ka;

K. pomoc przy zalatwianiu potrzeb fizjologicznych (odprowadzenie do toalety lub
zaktadanie
I zmiana pielucho-majtek z uwzglednieniem czynno$ci zapobiegajacych
powstawaniu odlezyn i odparzeniu).

3. Zabiegi pielegnacyjne zalecone przez lekarza:
a. zamawianie wizyt lekarskich;
b. realizacja recept w aptece;
c. kontakt z lekarzem w sprawach dotyczacych zdrowia podopiecznego (zwlaszcza
w sytuacjach pogorszenia si¢ stanu zdrowia podopiecznego).
4. Inne:
a. podtrzymywanie kondycji psychofizycznej podopiecznego, np. zachgcanie do
1 towarzyszenie w aktywnosci fizycznej (np. spacery) i intelektualnej (np. rozmowy,
czytanie prasy i ksigzek, rozwigzywanie krzyzoéwek, gry planszowe),
pomoc W organizacji czasu wolnego,
pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych w uzgodnieniu z podopiecznym
pomoc w kontaktach ze spotecznos$cig lokalna,
staty kontakt z rodzing podopiecznego.

® a0 o

Ponadto 4 osoby ktore byly objete pomocg w formie ustug opiekunczych uczestniczyto
w zajeciach ,,Domu Senior +” zaspokajajacych ich dodatkowe potrzeby i oczekiwania
poprzez zapewnienie raz dziennie jednego goracego positku, nawigzania kontaktu
Z otoczeniem, mozliwo$¢ korzystania ze sprzgtu rehabilitacyjnego. Zabezpieczono rowniez
problem z dotarciem do placéwki oraz powrotem uczestnika do jego miejsca zamieszkania.
Zabezpieczajac pomoc w formie ustug opiekunczych zauwazamy, ze wzrasta liczba
podopiecznych z cigzkimi stanami chorobowymi, wymagajacych opieki w formie
pielegnacji chorego w to6zku wraz z toaleta przeciwodlezynowsa, karmieniem, badz
asystowaniem przy spozywaniu positkow, rehabilitacja 1 usprawnieniem zaburzonych
funkcji organizmu. S3 to osoby ze znacznymi niedowtadami po udarach mozgu, wylewach,
stanach po ztamaniach zwlaszcza kosci szyjki udowej iinnymi schorzeniami w tym
cigzkimi  stanami  onkologicznymi, neurologicznymi, powodujacymi  znaczng
niepetnosprawnos$¢ i trudnosci w codziennym funkcjonowaniu, zwlaszcza w ostatnim
etapie zycia.
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Tabela Nr 31. Realizacja zadania w formie uslug opiekunczych w miejscu zamieszkania
w latach 2022 -2024 roku.

Liczba osob,
ktorym Liczba
Rok przyznano Swiadczen Koszt Liczba | Liczba osob
decyzja zrealizowanych | ogétem /zt/ | rodzin | w rodzinach
Swiadczenie (godzin)
(UOi SUO)
Rok 2022 186 22 157 602 030 184 257
Rok 2023 197 24772 734 161 192 236
Rok 2024 159 23 693,5 898 596 155 202

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Dochéd z tytutu odptatnosei za ushugi opiekuncze w 2024 roku uzyskano w kwocie
208 665,83 zt.

5.2. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb z zaburzeniami psychicznymi

Specjalistyczne ushugi opiekuncze sa to uslugi dostosowane do szczegodlnych
potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub niepetlnosprawnosci, $§wiadczone przez
osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym. Osoby $wiadczace specjalistyczne
ustugi opiekuncze dla osob z zaburzeniami psychicznymi posiadaja co najmniej potroczny staz
W jednej z nastepujacych jednostek:

1)  szpitalu psychiatrycznym,

2)  jednostce organizacyjnej pomocy spotecznej dla 0sob z zaburzeniami psychicznymi,

3) placowce terapii lub placéwce oswiatowej, do ktorej uczeszczaja dzieci
Z zaburzeniami rozwoju lub uposledzeniem umystowym,

4)  os$rodku terapeutyczno — edukacyjno — wychowawczym,

5)  zakladzie rehabilitacji,

6) innej jednostce, $wiadczacej specjalistyczne ushugi opiekuncze dla o0séb
z zaburzeniami psychicznymi.

Rodzaje  specjalistycznych ushug opiekunczych, kwalifikacje osob je
swiadczacych, warunki 1 tryb pobierania optat okre§la rozporzadzenie Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekunczych.
Koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2024 roku wynosit 43,00 zt (zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 45/2023 z dnia 18 grudnia 2023 roku Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Debicy).

Specjalistyczne ustugi opiekuncze obejmujg wsparcie w obszarach:

1. Uczenie i rozwijanie u podopiecznego umiejetnosci niezbednych do samodzielnego
zycia, a zwlaszcza:
a. ksztaltowanie umiejetnosci: zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych
i funkcjonowania w spoleczenstwie,
b. motywowanie podopiecznego do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji,
c. prowadzenie treningdw umiejetnosci samoobstugi (np. dbatosci o higiene
1 wyglad, wykonywanie czynnosci porzadkowych i gospodarczych),
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d. prowadzenie treningéw spotecznych (np. utrzymywania relacji z domownikami,
miejscu nauki, pracy, z sgsiadami, korzystania z ustug réznych instytucji,
organizacji czasu wolnego),

e. wspieranie i asystowanie w codziennych czynnosciach zyciowych,
podejmowanie interwencji i pomoc rodzinie podopiecznego (np. ksztattowanie
wihasciwych relacji z chorym, niepelnosprawnym, samotnym cztonkiem
rodziny, poradnictwo w sytuacjach kryzysowych, wsparcie psychologiczne,
rozmowy terapeutyczne),

g. pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych (np. w uzyskaniu $wiadczen
spotecznych, w wypehieniu i dostarczeniu dokumentow),

h. wspieranie i pomoc w uzyskaniu zatrudnienia (np. szukanie ofert pracy, pomoc
w napisaniu dokumentow aplikacyjnych i zebraniu dokumentéow potrzebnych
do zatrudnienia oraz przygotowaniu si¢ do rozmowy kwalifikacyjnej),

i. pomoc w gospodarowaniu pienigdzmi (np. nauka planowania budzetu,
asystowanie przy zakupach i dokonywaniu oplat, pomoc w uzyskaniu ulg
w optatach).

2. Pielegnacje podopiecznego, jako element procesu leczenia, w tym pomoc w:

a. uzyskaniu dostepu do $wiadczen zdrowotnych,

b. uzgadnianiu i pilnowaniu terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych
1 zabiegéw medycznych,

c. zamawianiu 1 kupowaniu lekow w aptece, a takze pilnowaniu przyjmowania
lekéw  (réwniez monitoring ewentualnych skutkow ubocznych ich
przyjmowania),

d. dotarciu do placéwek stuzby zdrowia i rehabilitacyjnych,

e. w szczegélnych przypadkach: zmiana opatrunkéw, mycie i pomoc
W zalatwianiu potrzeb fizjologicznych, pomoc w korzystaniu ze S$rodkéw
pomocniczych.

3. Rehabilitacje fizyczng i usprawnianie zaburzonych funkcji
organizmu podopiecznego zgodnie z zaleceniami lekarza, specjalisty rehabilitacji
ruchowej lub fizjoterapii, jak rowniez wspolpraca ze specjalistami w psychologiczno-
pedagogicznym i edukacyjno-terapeutycznym wsparciu podopiecznego.

Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osdb z zaburzeniami psychicznymi to
szczegOlny rodzaj specjalistycznych ustug opiekunczych udzielanych osobom, ktore
z powodu choroby psychicznej lub niepetnosprawnosci intelektualnej maja powazne
trudnos$ci w codziennym funkcjonowaniu, a zwlaszcza z relacjach z otoczeniem, edukacji,
zatrudnieniu i realizacji spraw bytowych. Specjalistyczne ustugi opiekuncze realizowane
byly przez 12 pielegniarek, wyswiadczono 17 720 godz. Sposrod osob korzystajacych ze
specjalistycznych ustug opiekunczych w 2024 roku zmarto 16, 10 oséb zrezygnowato ze
$wiadczenia wsparcia, 6 0sob zostalo umieszczone w Domu Pomocy Spolecznej lub
Zaktadzie Opiekunczo-Leczniczym.
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Tabela Nr 32. Realizacja zadania w formie specjalistycznych uslug w miejscu zamieszkania
dla osob z zaburzeniami psychicznymi w latach 2022 - 2024 roku.

Liczba oséb, Liczba
Rok ktorym przyznano Swiadczen Koszt Liczba Liczba os6b
decyzja zrealizowanych | ogolem /zl/ rodzin w rodzinach
Swiadczenie (godzin)
Rok 2022 84 15 066,5 1049 639 80 135
Rok 2023 108 16 025 1284 636 115 126
Rok 2024 99 17 720 1391 349 137 215

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Dochdéd z tytulu odptatnosci za specjalistyczne ustugi opiekuncze dla osob
dorostych w 2024 roku uzyskano w kwocie 204 376,03 zt.

5.3. Specjalistyczne ustugi opiekuncze dla dzieci z zaburzeniami psychicznymi
w tym z autyzmem

Wisréd specjalistycznych ustug opiekunczych $wiadczonych w miejscu zamieszkania na
szczegolng uwage zastugiwaty ustugi na rzecz dzieci z zaburzeniami psychicznymi w tym
chorych na autyzm. Wykonawcg na $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych dla
dzieci z zaburzeniami psychicznymi, w tym autyzmem z terenu miasta D¢bicy, byta firma,
wybrana w postgpowaniu o udzielenie zamoéwienia publicznego w trybie przetargu
nieograniczonego.

W minionym roku wykonano 9 604 godziny na rzecz 41 dzieci. Ustugi te
realizowato 30 terapeutow, prowadzac indywidualne zajecia z dzie¢mi. Sposrod osob
korzystajacych ze specjalistycznych ushug opiekunczych dla dziecka w 2024 roku 1 osoba
zrezygnowata ze Swiadczenia wsparcia.

Koszt jednej roboczogodziny ww. ustug w 2024 roku wynosit 44,50 zt (zgodnie
z Zarzadzeniem Nr 45/2023 z dnia 18 grudnia 2023 roku Dyrektora Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Debicy).

Tabela Nr 33. Realizacja zadania w formie specjalistycznych uslug w miejscu zamieszkania
dla osob z zaburzeniami psychicznymi dla dzieci w latach 2022 - 2024 roku.

Liczba oséb, Liczba
ktérym przyznano Swiadczen Koszt ogélem Liczba Liczba osob
Rok h : : .
decyzja zrealizowanych 1zY rodzin w rodzinach
Swiadczenie (godzin)
Rok 2022 48 10 769,5 398 471,50 42 153
Rok 2023 48 113355 419 753,57 44 157
Rok 2024 41 9 604 427 378,00 37 148

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.
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Dochdd z tytulu odptatnosci za specjalistyczne ushugi opiekuncze w miejscu
zamieszkania dla oso6b z zaburzeniami psychicznymi dla dzieci w 2024 roku uzyskano
w kwocie 44 517,80 zt.

5.4. Kierowanie do Doméw Pomocy Spolecznej

Osobie wymagajacej catodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub
niepetnosprawnosci, niemoggacej samodzielnie funkcjonowaé w codziennym zyciu, ktorej
nie mozna zapewni¢ niezb¢dnej pomocy w formie ustug opiekunczych, przystuguje prawo
do umieszczenia w domu pomocy spotecznej. Osobe kieruje si¢ do domu pomocy
spotecznej odpowiedniego typu, po uzyskaniu zgody tej osoby lub jej przedstawiciela
ustawowego albo zgody sadu na umieszczenie w domu pomocy spoleczne;.

W 2024 roku do osrodka pomocy wptyneto 26 wnioskow o umieszczenie w domu
pomocy spotecznej. W wyniku przeprowadzonych postepowan 22 osoby zostaty
skierowane do domu pomocy spolecznej. Pozostate wnioski zostaty wycofane (umorzono
postgpowanie).

Sredni miesigczny koszt utrzymania mieszkafca, ustala w zaleznoéci od jego
zasiegu, wojt / burmistrz / prezydent, starosta lub marszatek wojewddztwa i oglasza
W Wojewddzkim dzienniku urzedowym nie pozniej niz do dnia 31 marca kazdego roku.

Obowigzani do wnoszenia oplat za pobyt w domu pomocy spolecznej sa
w kolejnosci:

— mieszkaniec domu, a w przypadku o0sob matoletnich przedstawiciel ustawowy
z dochodow dziecka,

— malzonek, zstepni przed wstgpnymi,

— gmina, z ktorej osoba zostata skierowana do domu pomocy spotecznej — przy czym ww.
osoby 1 gmina nie maja obowigzku wnoszenia optat, jezeli mieszkaniec domu ponosi
petna odptatnosé.

W oparciu o obowigzujace przepisy optate za pobyt w DPS ponosi sam
mieszkaniec, jednak nie wiecej niz 70% swojego dochodu. Jezeli wigc nie pokrywa on
optaty w catosci, roznice ponosza cztonkowie rodziny zobowigzani do alimentacji
(malzonek, zstepni i wstepni). W przypadku, gdy ich dochody nie przekraczaja 300%
kryterium dochodowego, koszty ponosi gmina. W 2024 roku w domach pomocy spoteczne;j
przebywato 100 osob. Koszt pobytu 0s6b umieszczonych w domach pomocy spotecznej
wyniost 4 169,880,34 z1.
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Tabela Nr 34. Zestawienie wydatkéw poniesionych za pobyt w domach pomocy spolecznej
w latach 2022-2024.

CHEloy . Koszt oséb
Rok przeb)Ef)v;aquce w | Koszt pobytu ogolem | Koszt gminy zobowiazanych (rodzina)
2022 93 2734 196,90 zt 2178 556,39 zt 555 640,51 zt
2023 97 3341 433,70 zt 2 713 830,99 zt 627 602,71 zt
2024 100 4169 880,34 zt 3 360 108,89 zt 809 771,45 zt

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Z roku na rok wydatki Osrodka na ten cel wzrastajg. Wzrost wydatkow w tym
rozdziale wynika gléwnie ze wzrostu kosztow utrzymania w placowkach za osoby
nieposiadajace dostatecznych dochodéw, z ktérych ponosityby petng odptatnos¢.

Jako gmina nie mamy wplywu na koszt utrzymania w DPS, poniewaz to starostowie
danego powiatu, co roku ustalaja miesigczny koszt utrzymania w DPS, a gmina
zobowigzana jest do ponoszenia odplatnosci zgodnie z ustawg o pomocy spoleczne;.

W mieécie Debica obserwuje si¢ wzrost liczby osob starszych, samotnych, o niskich
dochodach, ktore nie mogg liczy¢ na pomoc najblizszej rodziny lub w ogole jej nie maja.

W zwigzku z tym zapotrzebowanie na tego typu §wiadczenia z roku na rok wzrasta
Z uwagi na starzenie si¢ spoteczenstwa i migracj¢ ludzi mtodych.

Tabela Nr 35. Liczba oséb przebywajacych w domach pomocy spolecznej w 2024 roku
(wg typow).

T st (otan na dzieh 11220341y
dla os6b w podesztym wieku 18 0sdb
dla osob przewlekle somatycznie chorych 37 os6b
dla os6b przewlekle psychicznie chorych 30 0s6b
dla dorostych niepetnosprawnych fizycznie 4 osoby
dla dorostych niepetnosprawnych intelektualnie 11 os6b
Ogolem: 100 oséb

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.
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5.5.  Dzienny Dom ,Senior+” oraz Dom Dziennego Pobytu Senior+ pn.:,,Dom
Seniora”

Dzial Osrodkow Wsparcia funkcjonuje jako jeden z dziatow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Debicy. W jego sktad wchodza: Dzienny Dom ,,Senior+” oraz Dom
Dziennego Pobytu Senior+ pn. ,,Dom Seniora”. Osrodki sg placowkami potstacjonarnymi.
Realizuja pomoc srodowiskowa na rzecz osoéb starszych (60+) samotnych, potrzebujacych
wsparcia. Zasady funkcjonowania Osrodkow okresla regulamin. Do O$rodkow Wsparcia
w 2024 roku uczeszczato 87 osob.

Oferta dotyczaca dziennego pobytu skierowana jest do oséb czesciowo lub
catkowicie wycofanych z aktywnosci, nie angazujacych si¢ w zycie spotecznosci lokalne;.
Celem tej formy dziatalnosci jest:

— przeciwdziatanie osamotnieniu,
— pobudzenie aktywnosci zyciowej oséb starszych dotychczas nieaktywnych,

— poprawa ich sytuacji zyciowe;.

Dzienny Dom ,,Senior+”, oraz Dom Dziennego Pobytu Senior+ pn. ,,Dom Seniora”
$wiadczy pomoc w zakresie:

— terapii zajeciowej (indywidualnej lub grupowej),

— dziatalno$ci kulturalno-o§wiatowej,

— dzialalnosci sportowo-rekreacyjnej,

— dziatalno$ci zdrowotnej,

— dziatalno$ci edukacyjne;,

— zapewnia positku (w szczegdlnosci gorgcego).

Zakres Swiadczen Osrodkow Wsparcia w 2024 roku.

— zaspokajanie potrzeb towarzyskich i rekreacyjno — kulturalnych,

— tworzenie sprzyjajacych warunkow dobrego wspotzycia osob korzystajacych ze wsparcia,

— pomoc we wspoldzialaniu z dziatami MOPS oraz instytucjami i organizacjami spotecznymi w
celu zaspokajania potrzeb uczestnikow,

— fachowe poradnictwo i praca socjalna,

— dowo6z 0s6b niepelnosprawnych do placowki (23 osoby),

— wyzywienie ( konsumpcja II $niadania, obiad, kawa, herbata, woda mineralna),

— opieka pielegnacyjna (pomoc w zabiegach higienicznych oraz wypracowywanie umiejetnosci
dbania o swoj wyglad),

— rehabilitacja ruchowa ( ¢wiczenia na przyrzadach, gimnastyka, aerobik, kinezyterapia),

— rehabilitacja usprawniajaca ( masaz re¢czny, wibracyjny, ¢wiczenia oddychania, techniki
relaksacyjne-joga, wizualizacja, kinezyterapia, zumba itp.)

— zabiegi fizjoterapeutyczne (diadynamik, laser, solux, ultradzwigki, pole magnetyczne)

— terapia zajeciowa (Biblioterapia, Ergoterapia, Zaj¢cia kulinarne, Trening pamigci, Trening
higieny, Arteterapia, Hortiterapia, Filmoterapia, Ceramika, Drama.)

— spotkania okoliczno$ciowe (imieniny uczestnikow, Dzien Babci i Dziadka, Walentynki, Dzien
Kobiet, Dzief Seniora, Dzien Chorego, Swicta Bozego Narodzenia i Wielkanocy, Spotkania
miedzypokoleniowe).

Zrédlo: Opracowanie wiasne Osrodka.
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W sierpniu 2024 r. w Parku Sokota przy Domu Kultury Sniezka w Debicy odbyt sig
III Ludowy Piknik Pokolen, ktorego celem byta promocja aktywnos$ci seniorow zard6wno
w wymiarze artystycznym jak i sportowym. Przed zebranymi swoje talenty zaprezentowali
rowniez seniorzy z osrodkow wsparcia dziennego Senior + w Debicy.

6 wrzesnia 2024 r. w Krakowie odbyly si¢ XI Miedzynarodowe Senioralia. Juz
tradycja staje si¢, ze na to wyczekiwane przez seniorow wydarzenie, wyjezdzajg takze nasi
debiccy seniorzy. W tym roku przedstawiciele uczestnikow z osrodkow wsparcia dziennego
Senior + w Debicy, pojechali do stolicy Matopolski, aby wzig¢ udziat w zaplanowanych
obchodach. Po jej zakonczeniu, w barwnym korowodzie ponad 5000 seniorow, z ponad stu
miast zrzeszonych w Programie Gmina Przyjazna Seniorom- Ogoélnopolska Karta Seniora
oraz z Litwy, Ukrainy, Australii, Austrii, Wielkiej Brytanii, Biatorusi, Stowacji, Hiszpanii,
Niemiec, Francji i Ameryki, przeszto do Parku Jordana, gdzie czekaty przygotowane
atrakcje.

Dzigki wspotpracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy z licznymi
instytucjami dziatajagcymi w $rodowisku tj. m.in.: Komenda Powiatowa Policji w De¢bicy,
Miejska i Powiatowa Biblioteka Publiczna w Dgbicy, Galeria Sztuki Miejskiego Osrodka
Kultury, uczestnicy osrodkow wsparcia brali udziat w licznych spotkaniach, wyktadach
i prelekcjach dotyczacych m.in bezpieczenstwa, profilaktyki zdrowotnej, a takze
edukacyjnych i kulturalnych.

5.6. Poglebiona praca socjalna z osobami starszymi

W 2024 roku objetych zostato 47 osob w podesztym wieku wraz z rodzinami.
Zgtoszenia do zespotu pracy socjalnej z osobami starszymi najczesciej otrzymujemy
z zaktadow opieki zdrowotnej, ze srodowiska lokalnego czy spotdzielni mieszkaniowych.
Pracownik socjalny musi podejmowaé szybkie dziatania interwencyjne majace na celu

pomoc w zapewnieniu opieki po zakonczonym leczeniu szpitalnym (skierowanie do DPS,
pomoc w umieszczeniu w ZOL, ustugi opiekuficze, zorganizowanie wsparcia w miejscu
dotychczasowego zamieszkania). Ponadto w wigkszosci przypadkow osoby wymagaja
wsparcia w zalatwianiu spraw urzedowych, kompletowaniu niezbgdnych dokumentdw.
Pracownik socjalny pomaga w umoéwieniu wizyty lekarskiej, dotarciu do specjalistow.

Podejmuje takze dzialania majace na celu rozpoznanie zaniedbania czy stosowania
przemocy wobec o0sOb starszych i niesamodzielnych. Udzielane jest specjalistyczne
poradnictwo odno$nie mozliwosci otrzymania wsparcia takze z innych instytucji jak
réwniez pomoc w formie empatycznej rozmowy. Bardzo waznym aspektem poglebione;
pracy socjalnej jest takze wsparcie opiekunow osob starszych. Malzonkowie, dzieci, wnuki,
ktorzy czgsto przez wiele lat opiekujg si¢ chorym narzekaja na stan emocjonalnego
| psychicznego wyczerpania. Dlugotrwaty stres wywotuje rdéznego rodzaju konflikty
I zniechecenie. Dlatego tak waznym jest wspieranie i niwelowanie napi¢¢ spowodowanych
opieka nad chorym.

Pracownicy socjalni $wiadcza poglgbiong prace socjalng w zakresie pomocy
osobom starszym, aby pomoc im rozwigza¢ problemy zdrowotne, bytowe itp. lub trudng
sytuacje¢ zyciowa z jaka si¢ borykaja i aby jak najdluzej mogty przebywaé w srodowisku
I w swoim domu.
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Reaguja na wszystkie zgloszenia ze Srodowiska szpitala, przychodni miejskich
I spotdzielni mieszkaniowych. Prowadzona przez nich praca socjalna jest trudna i cze¢sto
interwencyjna, angazujgca rozne instytucje miejskie. To zadanie, ktorego realizacja
pokazuje, ze caty czas liczba 0so6b objetych pomoca jest rosngca a wykonywana praca
wymaga statego wzmacniania pracownikéw oraz interdyscyplinarno$ci wielu podmiotow.

5.7. Dzialania realizowane na rzecz osob starszych

5.7.1. Projekt ,,Pora na DOM SENIORA”

Od stycznia 2024 roku w Domu Dziennego Pobytu Senior+ pn. ,,Dom Seniora”
kontynuowano dziatania ramach Projektu pt. ,,Pora na DOM SENIORA” zlozonego
w odpowiedzi na nabor nr FEPK.07.18-1P.01-001/23 w ramach programu Fundusze
Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Numer projektu: FEPK.07.18-1P.01-0052/23.
Projekt skierowany jest do osob starszych powyzej 60 r. z. potrzebujacych wsparcia
W codziennym funkcjonowaniu w zwigzku z niemozno$cig samodzielnego wykonywania
co najmniej jednej z podstawowych czynno$ci dnia codziennego. Gtownym zadaniem
powyzszego projektu jest zwigkszenie liczby miejsc w Os$rodku Wsparcia Dziennego
(OWD) w MOPS w Debicy, wdrozenie nowych form wsparcia w zakresie ustug
spotecznych §wiadczonych w placowce.

Termin realizacji projektu: od 01.10.2023 roku do 30.09.2027 roku.
Calkowita wartos¢ projektu wynosi: 4 705 348,00 zt.

Kwota dofinansowania: 4 705 472,25 zt

Wktad wiasny: 240 000,00 zt

Pozyskane $rodki finansowe sg przeznaczane na kontynuowanie dofinansowania miejsc w
DDP dla 25 0s6b oraz objecie wsparciem nowych uczestnikow tj. 10 osob.
W ramach pobytu w DDP uczestnicy mieli zapewnione:
o ustugi opiekuncze,
e terapi¢ zajeciowa m.in. kulinarng, arteterapie, hortiterapie, zajecia stolarskie,
o wsparcie psychologa (indywidualne i grupowe),
e wsparcie pracownika socjalnego,
o fizjoterapig,
e goracy positek,
e dowobz do osrodka,
e wyjazdy kulturalne,
o wyjazdy edukacyjne,
o wyjazdy aktywizujace fizycznie i spolecznie,
o hydroterapie- zajecia na basenie,
o spotkania integracyjno/aktywizujaco okoliczno$ciowe,
e warsztaty komputerowe i nowych technologii
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5.7.2. Program wieloletni ,,Senior +”

W okresie od stycznia do grudnia 2024 roku w Osrodkach Wsparcia realizowane
byly zadania zlecone w ramach Programu Wieloletniego ,,Senior+” na lata 2021-2025,
edycja 2024 r. - Modut II - zapewnienie funkcjonowania istniejagcych placowek,
wspotfinansowane ze $rodkéw Ministerstwa Rodziny Pracy i1 Polityki Spotecznej za
posrednictwem Wojewody Podkarpackiego.

Lp. e s _ Kwota . Calkow_lty koszt
dofinansowania projektu
1 Dzienny Dom ,,Senior+” ul. Mos$cickiego 26 155 520,00 zt 311 040,00 zt
2 Dom Dziennego Pobytu Senior+ pn ,,Dom Seniora 165 120,00 zt 330 240,00 zk
ul. Rzeszowska 15

W rezultacie zrealizowanych dziatan w Os$rodkach Wsparcia w roku 2024
dostepnych bylo 80 miejsc opieki, a wsparciem objeto 87 senioréw w nastepujacych
obszarach aktywnosci:

1. Aktywnos¢ rekreacyjna
Aktywnos¢ leczniczo - rehabilitacyjna
3. Aktywnos$¢ rodzinna
4. Aktywnos¢ kulturalna
5. Aktywnos¢ psycho-spoteczna
6. Aktywnos¢ taneczna
7. Aktywnos¢ edukacyjna
8. Aktywnos¢ kulinarna
9. Aktywnos¢ rekodzielnicza
10. Aktywnos$¢ krawiecka
11. Aktywno$¢ cyfrowa

Ponadto dzigki programowi, uczestnicy mieli mozliwos¢ zdobycia nowych
kompetencji, rozszerzenia swoich zainteresowan, zagospodarowali swoj czas wolny
poprzez udziat w spersonalizowanych 1 specjalnie dla nich dedykowanych dziataniach.

5.7.3. Projekt ,,Zwiekszenie dostepu do ustug spotecznych w miescie Debica”

Od stycznia 2023 roku do grudnia 2023 roku, Gmina Miasto Dgbica/Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbicy otrzymat dofinansowanie w ramach konkursu nr
RPPK.08.03.00-1P.01-18-063/22 na realizacj¢ projektu pn. Zwigkszenie dostepu do ustug
spotecznych w miescie Degbica W ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa VIII Integracja
spoteczna Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych i zdrowotnych.

Celem projektu byto zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych oraz poprawa
codziennego funkcjonowania poprzez realizowanie uslug asystenckich dla o0sob
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Z niepelnosprawnosciami oraz sgsiedzkich ustug opiekunczych dla osob po 60-tym roku
zycia. Zgodnie z zatozeniami projektowymi wsparciem zostanie objetych 14 oséb (1 M,
13 K) w ramach sgsiedzkich ustug opiekunczych i 2 osoby (2 K) niepelnosprawne
w ramach ustug asystencikach. Po zakonczonej realizacji w roku 2024 utrzymywana byta
trwalos¢ projektu, ktora bedzie kontynuowana w roku 2025.

5.7.4. Program ,,Opieka 75+”

Program ,,Opieka 75+ ogloszony przez Ministerstwo Rodziny i1 Polityki Spotecznej
realizowany byt od stycznia do grudnia. Strategicznym celem programu byla poprawa
dostepnosci do ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych ustug opiekunczych, dla oséb
w wieku 75 lat 1 wigcej, ktore sa osobami samotnymi (zgodnie z art. 6 pkt 9 ustawy
0 pomocy spolecznej) lub sg osobami samotnie gospodarujacymi (zgodnie z art. 6 pkt 10
ustawy o pomocy spotecznej), a takze tych, ktdre pozostaja w rodzinie.

Program jest elementem polityki spotecznej panstwa w zakresie:

1) Zapewnienia ww. osobom wsparcia i pomocy adekwatnej do potrzeb i mozliwosci
wynikajacych z wieku 1 stanu zdrowia, w ramach ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych.

2) Poprawy jakosci zycia osob w wieku 75 lat i wiece;.

3) Umozliwienia gminom rozszerzenia oferty ustug opiekunczych, w tym
specjalistycznych ustug opiekunczych dla osob w wieku 75 lat 1 wiecej.

4) Wsparcia finansowego gmin w wypehianiu zadan wlasnych o charakterze
obowigzkowym.

Z powyzszej formy wsparcia skorzystalo 69 osoby (uwzglednione w rozliczeniu
Tab. 35, Realizacja zadania w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania w latach
2021-2024 roku), w ilosci godzin 9 128,5 (uwzglednione w rozliczeniu Tab. 35, Realizacja
zadania w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania w latach 2021-2024 roku.).
Na ten cel w minionym roku wydatkowano 121 896 zt.

5.7.5. Asystent Osobisty Osoby z Niepelmosprawnoscia dla Jednostek Samorzadu
Terytorialnego - edycja 2024

Od stycznia do grudnia 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy
realizowal Program Asystent Osobisty Osoby z Niepelnosprawnoscia dla Jednostek
Samorzadu Terytorialnego - edycja 2024, ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny
1 Polityki Spotecznej, finansowanego ze $rodkow Funduszu Solidarno$ciowego. Program
zapewniat wsparcie w wykonywaniu codziennych czynno$ci oraz funkcjonowaniu w Zyciu
spotecznym:

— osobom niepetnosprawnym posiadajagcym orzeczenie o niepelnosprawnosci:

a. 0o stopniu znacznym lub

b. o stopniu umiarkowanym lub
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C. traktowane na rowni do wyzej wymienionych zgodnie z art. 5 1 art. 62 ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych.

Ustlugi asystenta osoby niepelnosprawnej obejmowaty wsparcie w obszarach:

1. wsparcia uczestnika w czynno$ciach samoobstugowych, w tym utrzymaniu higieny
osobistej;

2. wsparcia uczestnika w prowadzeniu gospodarstwa domowego i wypetnianiu rol
w rodzinie;

3. wsparcia uczestnika w przemieszczaniu si¢ poza miejscem zamieszkania;

4. wsparcia uczestnika w podejmowaniu aktywnos$ci zyciowej i komunikowaniu si¢
z otoczeniem.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy objat wsparciem 10 o0s6b
niepelnosprawnych (w tym 9 osoby ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci i 1 osoba
z umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci). Wsparcie $wiadczone bylo przez
8 asystentow ze wskazania przez osobe niepetnosprawna.

Laczna liczba godzin $wiadczenia wsparcia w ramach powyzszego programu
wynosita 6 170 godz. (w tym 360 godz. dla osoby z umiarkowanym stopniem
niepelnosprawnosci  oraz 5810 godzin dla oséb ze znacznym  Stopniem
niepelnosprawnosci). taczna kwota dotacji, pozyskanej ze $rodkow Funduszy
Solidarnosciowych wyniosta 316 098,00 zt. Catkowita warto$¢ projektu wynosi 316 098,00
zt.

5.7.6. Program ,, Korpus Wsparcia Seniora”

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy przystapit do Programu ,,Korpus
Wsparcia Seniorow” na rok 2024, ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny Pracy
1 Polityki Spoteczne;.

Adresatami programu byli seniorzy w wieku 60 lat i wigcej, majacy problemy
z samodzielnym funkcjonowaniem ze wzgledu na stan zdrowia, prowadzacy samodzielne
gospodarstwa domowe lub mieszkajacy z osobami bliskimi, ktore nie sg w stanie zapewnic
im wystarczajacego wsparcia. Osrodek przystapil do realizacji Modutu I, ktérego celem
byto zapewnienie ustug opiekunczych w formie ustug sagsiedzkich seniorom w wieku 60 lat
1 wiecej.

Ustugi sasiedzkie $wiadczone w ramach Modutu I objety swoim zakresem pomoc
w zaspokajaniu podstawowych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczno-
pielggnacyjna, przez ktéorag nalezy rozumie¢ formy wsparcia niewymagajace
specjalistycznej wiedzy i kompetencji oraz w miar¢ potrzeb i mozliwosci, zapewnienie
kontaktow z otoczeniem.

W ramach powyzszego modutu $wiadczone bylo wsparcie w ramach ustug
sasiedzkich. Wsparciem zostato objetych 6 podopiecznych w ilosci 144 godzin. Catkowity
koszt Programu: 84 000,00 zt. Warto$¢ dofinansowania: 67 200,00 zt.
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5.7.7. Program ,,Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego —
edycja 2024

Gtownym celem podejmowanych dziatan w ramach Programu ,,Opieka
wytchnieniowa” dla Jednostek Samorzadu Terytorialnego — edycja 2024 byta kontynuacja
ustugi opieki podjetych w latach ubieglych, jednoczesnie zachowujac ich cigglo$¢ oraz
zwigkszenie dostepnosci do tego rodzaju ustug spotecznych w formie ogolnodostepne;.

Zakres wusthugi byl $cisle dostosowany do potrzeb uczestnikow programu
z uwzglednieniem stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci osoby z niepetnosprawnoscia, nad
ktorg uczestnik programu sprawowat opieke.

W przypadku $wiadczenia ustug opieki wytchnieniowej w ramach pobytu
dziennego w miejscu zamieszkania limit godzin ustug opieki wytchnieniowej wynosit 240
godzin na caty okres realizacji ushugi, natomiast w przypadku pobytu dziennego w osrodku
wsparcia limit wynosit 231 godzin na caty okres realizacji ushugi.

Do udziatu w programie kwalifikowane byly osoby zamieszkujace na terenie Gminy
Miasta Debica sprawujace bezposrednig opieke nad osobg z niepetnosprawnoscia.

Program w imieniu Gminy Miasta De¢bica realizowany byt przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w Debicy. Na realizacj¢ ustug opieki wytchnieniowej otrzymano kwote
204 867,00 zt ze $rodkow Funduszu Solidarno$ciowego. Ustugi w ramach programu
$wiadczone byty nieodptatnie. Wsparciem objeto 21 oséb.

5.8. D¢bicka Karta Seniora

Celem programu Dgbicka Karta Seniora jest aktywizacja spoteczna seniordéw
poprzez ulatwienie im dostgpu do ustug kulturalnych, sportowych 1 rekreacyjnych
swiadczonych przez jednostki organizacyjne Miasta Debica, jak rowniez stworzenie
mozliwosci skorzystania z ulg 1 znizek przy zakupie towaréw lub ushug oferowanych przez
inne podmioty, ktore zgtosza deklaracje przystapienia do programu.

Program ma charakter otwarty i moga do niego przystapi¢ zainteresowane
podmioty, ktére zaoferuja znizki 1 preferencje na zawarte w swej ofercie dobra i ustugi,
z ktorymi zostanie podpisane porozumienie. Koordynatorem Programu Debicka Karta
Seniora z ktorej moga korzysta¢ osoby, ktore ukonczyty 65 rok zycia 1 zamieszkujg na
terenie miasta Debica jest Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy. Liczba
wydanych Debickich Kart Seniora w 2024 roku wyniosta 1 258.

Debicka Karta Rodziny Trzy Plus oraz Debicka Karta Seniora to formy pomocy,
ktoére od 1 stycznia 2025r. weszly w pakiety De¢bickiej Karty Mieszkanca.

5.9. Ogélnopolska Karta Senioréw

Samorzad Miasta Debica i Stowarzyszenie ,,Manko” z Krakowa w 2018 roku
podpisato porozumienie o Partnerstwie w ramach Programu Miasto Przyjazne Seniorom,
dotyczace Ogolnopolskiej Karty Seniora. Ogdlnopolska Karte Seniora moze otrzymac
kazdy, kto osiggnat 60 rok zycia i wypeini kwestionariusz w MOPS w Debicy lub pobierze
ze strony www.glossenior.pl. Wyrobienie OKS jest bezptatne, bezterminowe iwymaga
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podania niezbednych danych osobowych. Dzigki karcie seniorzy mogg korzysta¢ na
atrakcyjnych warunkach z ustug firm prozdrowotnych. W minionym roku zostato
wydanych 352 kart.

5.10. Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego i Urzadzen Pomocniczych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Dgbicy od stycznia 2008 r. realizuje ze
srodkow Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych projekt pn.
,, Wypozyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych w Debicy", w ramach
programu pn. ,Program ograniczania skutkow niepetnosprawnosci”, ktory jest
wspotfinansowany przez Powiat Debicki na podstawie porozumienia z Gming Miasta
Dgbica.

Wypozyczalnia zakresem swojego dziatlania obejmuje powiat dgbicki 1 $wiadczy
ustugi na rzecz jego mieszkancéw. Osoby zainteresowane moga bezplatnie korzystaé z jej
ustug, przez co mozliwa jest ich szybka aktywizacja zawodowa i spoleczna oraz
przys$pieszenie procesu rehabilitacji 1 ograniczenia skutkdw niepetnosprawnosci. Celem
Wypozyczalni jest ograniczenie skutkow niepetlnosprawnosci oséb o roznych rodzajach
niepelnosprawnos$ci, zapewnienie im szybkiego powrotu do aktywnosci zawodowej
| spotecznej oraz przyspieszenie procesu adaptacyjnego. Poprzez skuteczng rehabilitacje
wlasciwie dobranym i dopasowanym sprzetem osoby nie w petni sprawne majg szans¢ na
zminimalizowanie skutkéw swoich ograniczen i realng mozliwo$¢ poprawy swojego stanu
zdrowia.

Do dyspozycji 0séb nie w petni sprawnych w Wypozyczalni znajdujg si¢ réznorodne
sprzety 1 urzadzenia dostosowane do indywidualnych potrzeb i preferencji, w tym m.in.:
balsany futura, wozki elektryczne dla dorostych, podno$niki transportowo-kapielowe,
wozki do aktywnej rehabilitacji, woézki inwalidzkie dziecigce, koncentratory tlenu,
schodotazy, rotory do ¢wiczen konczyn goérnych i dolnych, stoty do pionizacji, krzesta
korekcyjne, taborety toaletowe, krzesta prysznicowe, siedziska wannowe, 16zka
rehabilitacyjne dla dzieci idla dorostych, materace przeciwodlezynowe, materace
rehabilitacyjne, ssaki medyczne, bieznie, orbitreki, ortezy, gorsety, chodziki, balkoniki,
laski, kule, rowerki stacjonarne itrojkolowe oraz aparaty do masazu stop. Sprzet
rehabilitacyjny wypozyczany jest bezptatnie na okres 6 miesigcy. W uzasadnionych
przypadkach istnieje mozliwo$¢ przedtuzenia wypozyczenia sprzetu.

W drugiej potowie 2024 r. dokonano zakupu nowego sprzgtu rehabilitacyjnego,
niezbednego dla 0sob niepelnosprawnych korzystajacych z ustug wypozyczalni.

W 2024 roku udzielono bezposrednio lub telefonicznie okoto 315 porad osobom, ktore
chciaty skorzysta¢ z ustug wypozyczalni. W ok. 75 przypadkach informacja ta dotyczyta
dzieci 1 milodziezy. Do konca roku wplyngto 680 wnioskow o uzyczenie sprzetu
rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych, w tym: 22 dla dzieci i mtodziezy, 658 dla
dorostych, w tym: 379 dla oséb z Miasta Debica, 301 dla os6b z Powiatu Debickiego.
(w2023 r. — wplyneto 658 wnioskow, a w 2022 r. — 650 wnioskow). Z roku na rok
odnotowujemy wzrost sktadanych wnioskow o uzyczenie sprzetu.

Wszystkie wnioski zakonczyty si¢ zawarciem umowy uzyczenia. Ponadto w 2024r.
podpisano z osobami niepelnosprawnymi: 501 aneksow do umoéw uzyczenia, 357
rozwigzan umow uzyczenia.
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Na zyczenie klientow wypozyczany sprzet byt dowozony bezptatnie do miejsca
zamieszkania osOb niepelnosprawnych zar6wno na terenie miasta D¢bica oraz powiatu
debickiego. W 2024 r. wypozyczono 1 075 szt. sprzg¢tu rehabilitacyjnego 1 urzadzen
pomocniczych (w 2023 r. — 1 079 szt. sprzetu, w 2022 r. — 1 038 szt. sprz¢tu).

Osoby niepetnosprawne, ktorym zostal udostgpniony bezptatnie sprzet
rehabilitacyjny i urzadzenia pomocnicze beda mogly szybciej powroci¢ do aktywnoSci
zawodowej i spotecznej. Roznorodno$¢ kupowanego sprzetu uwzgledniana jest wedlug
zapotrzebowania 0sob zainteresowanych.

Wypozyczajagcy poprzez skuteczng rehabilitacj¢ wiasciwie dobranym i dopasowanym
sprzetem majg szans¢ na zminimalizowanie skutkow niepetnosprawnosci.

Wykorzystane $rodki na realizacje zadania w minionym roku wyniosty ogotem: 299
150 zt, w tym: ze $rodkéw wiasnych Gminy Miasta Debica: 151 650 zl, ze $rodkéw
pozyskanych z Powiatu Debickiego: 147 500 zt.

Dla poréwnania w 2023 r. - 215550 zt, wtym: 115 550 zi, ze S$rodkow
pozyskanych z Powiatu Debickiego: 100 000 zi, a w 2022 r. - 201 700,00 zt, w tym: ze
srodkow wilasnych Gminy Miasta Debica: 101 700,00 zt, ze $rodkéw pozyskanych
z Powiatu Debickiego: 100 000,00 zt.

Dziatalno$¢ wypozyczalni nie zaweza si¢ jedynie na teren naszego miasta, poniewaz
korzystaja z niej rowniez mieszkancy calego powiatu. Liczba osdb korzystajacych
utrzymuje si¢ corocznie na zblizonym poziomie, jednakze analizujac potrzeby osob, ktore
zglaszaja si¢ do tut. Os$rodka w celu wypozyczenia sprzetu rehabilitacyjnego
I usprawniajacego. Sprzet zuzywa si¢, wymaga czgstych renowacji oraz zakupu nowych
urzadzen. Zauwaza si¢ wzrost potrzeb sprzetu specjalistycznego np. koncentratoréw tlenu.
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VI.  Swiadczenia rodzinne, opiekuncze, wychowawcze, fundusz alimentacyjny,
a takze rzadowa tarcza energetyczna

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy realizuje zadania w zakresie
$wiadczen wychowawczych, $wiadczen rodzinnych, zasitkow dla opiekunow, jednorazowe
swiadczenie z tytulu urodzenia si¢ dziecka, u ktorego zdiagnozowano ci¢zkie
I nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe zagrazajaca zyciu, ktore powstaty
w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie porodu - program "Za Zyciem",
$wiadczen z funduszu alimentacyjnego, dodatek oslonowy, refundacja podatku VAT za
dostarczone paliwa gazowe, a takze bon energetyczny jako zadania zlecone z zakresu
administracji rzadowe;.

6.1. Swiadczenia rodzinne

Swiadczeniami rodzinnymi sa:
1. zasitek rodzinny oraz dodatki do zasitku rodzinnego,
2. $wiadczenia opiekuncze: zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne
I specjalny zasitek opiekunczy,
3. jednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia si¢ dziecka,
swiadczenie rodzicielskie,

e

5. jednorazowe $wiadczenie ,,za Zyciem”.

Realizacja $wiadczen rodzinnych w okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.
przedstawiala si¢ nastepujaco:

c z Wyplacona
LICZba.OSOb kwota Wysokos¢ swiadczenia (w zh)
uprawnionych W z1)
Zasitek rodzinny z
dodatkami 1036 1745 116,44 z1 X
Od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r.
wysoko$¢ zasitku rodzinnego wynosi
miesigcznie:
* 95,00 zI na dziecko w wieku do ukonczenia
Zasitek rodzinny 968 1080 377,41 zt | 5 roku zycia,
* 124,00 zl na dziecko w wieku powyzej
5 roku zycia do ukonczenia 18 roku zycia,
* 135,00 zl na dziecko w wieku powyzej
18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia
Jednorazowa zapomoga z 99 99 000,00 z1 1 000,00 71 jednorazowo
tytutu urodzenia dziecka
Urodzenie dziecka 32 30137,47 z} 1 000,00 zt jednorazowo (lub kwota z1/zt)
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Opieki nad dzieckiem w

zamieszkania

okresie korzystania z urlopu 12 36 964,27 z1 400,00 zt (Iub kwota zt/zt)
wychowawczego
193,00 zt na dziecko, plus 80,00 zt dla
Samotneqo wychowvwania dziecka z orzeczong niepelnosprawnoscia lub
dziecka go wychowy 64 118 781,86 z1 | znacznym stopniem niepetnosprawnosci, nie
wigcej niz 386,00 zt na wszystkie dzieci (lub
kwota z1/zt)
Wychowanie dziecka 95,00 zI na trzecie i nastgpne dzieci (lub
w rodzinie wielodzietnej 163 218 614,27 2L kwota z1/zt)
Ksztalcenia i rehabilitacii * 90,00 zt dla dziecka do 5 roku zZycia,
Dok monelnes rawnje . 95 97971,64 24 |+ 110,00 zt dla dziecka powyzej 5 roku zycia
p p & (lub kwota zt/zt)
Rozpoczecie roku szkolnego 597 55 180,57 zi 100,00 zt (lub kwota zt/zt)
* 113,00 zt z tytulu podjecia przez dziecko
Podjecie przez dziecko nauki Qgﬂfégglfgrl:ge poza migjscem
w szkole poza miejscem 16 8 088,95 zi

* 69,00 zt w przypadku zamieszkiwania w
miejscowosci , w ktorej znajduje si¢ szkota
(lub kwota zt/zt)

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Swiadczenia opiekuncze w tym:

. 7 Wyplacona
LICZba.OSOb kwota Wysokos¢ §wiadczenia (w zh)
uprawnionych
(w zbh)
Zasilek pielggnacyjny 1257 3062 338,00 zi 215,84 zt
Swiadczenie pielegnacyjne 324 8 621 391,00 zi 2 988,00 zt
Specjalny zasitek opiekunczy 4 67 704,00 zi 620,00 zt
c z Wyplacona
LICZba.OSOb kwota Wysokos¢ §wiadczenia (w zl)
uprawnionych
(wzb)
Swiadczenie rodzicielskie 113 757 021,70 z1 1 000,00 zt

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.

Zasilki dla opiekunow os6b niepelnosprawnych

Od maja 2014 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizuje zadanie jakim

jest przyznawanie i wyptata zasitkow dla opiekunow, czyli dla osob, ktore utracity prawo
do $wiadczenia pielegnacyjnego z dniem 1 lipca 2013 roku, w zwigzku z wygasnigciem z

mocy prawa decyzji przyznajacej prawo do tego swiadczenia.
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Realizacja zasitkow dla opiekunéw w okresie 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r.
przedstawiala si¢ nast¢pujaco:

Wyplacona
. , kwota wraz z
Liczba osob - R fieet] q
. kosztami Wysokos¢ Swiadczenia (w zl)
uprawnionych .
obslugi
(w zb)
Zasilek dla opiekuna 3 19 220 zk 620,00 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Realizacja obowiazku ubezpieczenia zdrowotnego oraz emerytalno-rentowego
opiekunow oséb niepelnosprawnych - §wiadczenie niepieni¢zne.

Na podstawie art. 66 ust. 1 pkt 28-28b ustawy z dnia 27.08.2004 r. o $§wiadczeniach
opieki zdrowotnej finansowanych ze $rodkéw publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 146
Zpodzn. zm.) obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego podlegaja osoby pobierajace
specjalny zasitlek opiekunczy, $wiadczenie pielggnacyjne, przyznane na podstawie
przepisow o $wiadczeniach rodzinnych, a takze osoby pobierajace zasilek dla opiekuna,
przyznany na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyplacie zasitkow dla opiekunow, ktore
nie podlegaja obowigzkowi ubezpieczenia zdrowotnego z innego tytutu. Obowigzek
ubezpieczenia zdrowotnego opiekunéw o0sdb niepetnosprawnych, o ktorych mowa powyzej
obejmuje okres od dnia przyznania §wiadczenia do dnia utraty prawa do ich pobierania.

Na gruncie art. 6 ust. 2a ustawy z dnia 13.10.1998 r. o systemie ubezpieczen
spotecznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 497 z pdzn. zm.) za osob¢ pobierajaca §wiadczenie
pielegnacyjne, specjalny zasitek opiekunczy albo zasitek dla opiekuna wojt, burmistrz lub
prezydent miasta optaca sktadke na ubezpieczenia emerytalne i rentowe od podstawy
odpowiadajacej wysokosci $wiadczen, przez okres niezbedny do uzyskania okresu
ubezpieczenia (sktadkowego i niesktadkowego) odpowiednio 20-letniego przez kobiete
| 25-letniego przez mezczyzng.

Realizujac powyzszy obowiazek, ktéry obejmuje system wsparcia opiekundw osob
niepetnosprawnych gwarantuje on w przysztosci prawo do emerytury po osiggni¢ciu wieku
emerytalnego oraz §wiadczen rentowych w przypadku niezdolnosci do pracy lub $mierci.
Tutejszy Osrodek optaca odpowiednio sktadki, ktore zabezpiecza finansowo beneficjentow,
gdy zaprzestang sprawowania opieki. Warto zaznaczy¢, ze opiekunowie dorostych oséb
niepetnosprawnych czesto rezygnuja ze $wiadczenia opiekunczego, dopiero w momencie
gdy osiggng wiek emerytalny. Organ w toku prowadzonych spraw w stosunku do
uprawnionych o0sob, kazdorazowo bada czy istnieja przeslanki do objecia ich
ubezpieczeniem wystepujac odpowiednio do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych
0 udzielenie niezbgdnych informacji.
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Ponizej tabela przedstawia ilo$¢ 0sob objetych ubezpieczeniem w 2024 roku.

i i i Liczba (-)SOb o_bjgta Kwota wydatku w z}
Rodzaj ubezpieczenia ubezpieczeniem
1 1 1 1
Skladki emerytalno-rentowne 95 636 519,60 z
Skladki zdrowotne 128 376 981,92 z1

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.2. Swiadczenie wychowawcze

Od 1 kwietnia 2016 r. Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej realizowal ustawe
0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci. W ramach ustawy przyznawane jest
swiadczenie wychowawcze, ktore wynosito 500,00 zt miesiecznie na dziecko. W 2022 r.
swiadczenie wychowawcze przystugiwalo niezaleznie od dochodu na dzieci w wieku do
ukonczenia 18 lat zycia. Tutejszy OsSrodek realizujac prawo do $wiadczenia
wychowawczego przyznanego przez Wojewode Podkarpackiego wyptacat rowniez
swiadczenia wychowawcze w wysokosci dodatkéw dyferencyjnych. Po nowelizacji ustawy
od czerwca 2022 r. wyptaty $wiadczenia wychowawczego ,,500+” rozpoczat Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych. ZUS przejat zadanie wynikajace z ustawy o pomocy panstwa
W wychowywaniu dzieci, podobnie jak program ,,.Dobry Start”. W 2024 r. organ wydat
4 decyzje w prowadzonych sprawach zwigzanych z koordynacja §wiadczen w ramach
zabezpieczenia spotecznego i dokonat wyptaty Swiadczen za wczesniejsze okresy.

Realizacja §wiadczen wychowawczych w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia
2024 roku przedstawiata si¢ nast¢pujaco:

Wyplacona
kwota wraz z
Liczba dzieci kosztami Wysokos¢ swiadczenia (w zh)
obstugi

(w zl)

Swiadczenie wychowawcze 2 11 411,00 zt 500,00 zt (lub dodatek dyferencyjny)

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.

6.3. Jednorazowe Swiadczenie ,,Za zZyciem”

Od 1 stycznia 2017 r., z tytulu urodzenia dziecka z cigzkim i nieodwracalnym
uposledzeniem albo nieuleczalng choroba zagrazajaca zyciu, przystuguje prawo do
jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 4 000,00 zi, przyznane na podstawie ustawy z
dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin "Za zyciem" (Dz. U. z 2024 r.
poz. 1829). Swiadczenie przyshuguje bez wzgledu na osiagane dochody. W 2024 r.
wyptacono dwa takie §wiadczenia.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Strona79



. . Wyplacona
LICZba. oD kwota Wysokos$¢ swiadczenia (w zh)
uprawnionych (w 1)
Za zyciem 2 8 000,00 z1 4 000,00 zt

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.4. Swiadczenie wyplacone na podstawie rzadowej tarczy energetycznej

Kryzys energetyczny ma miejsce juz od kilku lat. Nie tylko Polska dotknigta jest
problemem zwigzanym z sytuacja na rynku paliw oraz energii. Energetyka odgrywa
kluczowg role w funkcjonowaniu kazdego panstwa, ktére musi podja¢ szczegdlne dziatania
majace na celu przeciwdziatanie skutkom tego negatywnego zjawiska. Jak wskazano w
uzasadnieniu projektu ustawy o bonie energetycznym oraz zmianie niektorych ustaw w celu
ograniczenia cen energii elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego, poczatkiem
kryzysu byt wybuch pandemii COVID-19 w marcu 2020 r., a nast¢pnie wzrost cen energii
I jej no$nikow na rynkach $wiatowych oraz rosyjska inwazja na Ukraing w lutym 2022 r.
Powyzsze wydarzenia zachwialy $wiatowa gospodarka, powodujac niepokoj spoleczny.
Wiele panstw, wlaczajac w to Polske, zdecydowalo si¢ na wprowadzenie dziatan
ostonowych chronigcych obywateli przed podwyzszonymi kosztami zycia przez stabilizacje
cen energii dla wybranych grup odbiorcéw czy wprowadzenie dodatkowych form wsparcia
finansowego (m.in. dodatku weglowego, ostonowego czy dodatku elektrycznego) dla
najbardziej potrzebujacych gospodarstw domowych.

Pomimo stabilizacji na europejskim i $wiatowym rynku energii, skutki kryzysu
energetycznego nadal sg odczuwalne przez spoteczenstwo. Dlatego w okresie pierwszej
potowy 2024 r. ponownie wprowadzono rozwigzania niwelujace skutki wzrostu cen przez
przepisy ustawy z 7.12.2023 r. 0 zmianie ustaw w celu wsparcia odbiorcow energii
elektrycznej, paliw gazowych i ciepla oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 2760).

Obecna obserwacja sytuacji wskazuje na zasadno$¢ odchodzenia od stosowania
mechanizmow interwencyjnych i powracania do modelu funkcjonowania rynku energii
sprzed kryzysu. Niemniej jednak odchodzenie to musi by¢ realizowane w sposob
stopniowy, uwzgledniajacy przede wszystkim sytuacje gospodarstw domowych, ktore w
najwickszym stopniu odczuwajg wzrost rachunkéw za energie. Z tego powodu
wprowadzono dziatania ostonowe obejmujace takze druga potowe 2024 r.

6.4.1 Dodatek ostlonowy

W pierwszej potowie 2024 r. wprowadzono dodatek ostonowy w wysokosci od
228,80 zt do 822,25 zt. Minimalna kwota dodatku ostonowego w przypadku przekroczenia
kryterium dochodowego dla gospodarstwa domowego wynosita 20,00 zi. Kwotg dodatku
uzalezniono od liczby o0s6b w gospodarstwie domowym, zrédlta ogrzewania, a takze
dochodéw osiggnietych w roku bazowym przez cztonkéw gospodarstwa domowego.
Swiadczenie miato charakter socjalny, poniewaz przystugiwatlo mniej zamoznym
gospodarstwom, ktore miato na celu zniwelowa¢ koszty energii, gazu i zywnos$ci. Zgodnie
z przepisami przystuguje gospodarstwu domowemu, ktoérego przecigtne miesieczne
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dochody nie przekraczaja 2100 zt w gospodarstwie jednoosobowym albo 1500 zt
w gospodarstwie wieloosobowym - na osobe.

Liczba Liczba osob Wyplacona
gospodarstw objeta kwota
domowych wsparciem (w zb)

Wysokos$¢ Swiadczenia
(wzbh

228,80 zt
286,00 7zt
343,20 7t
429,00 zt
486,20 7t
607,75 zk
657,80 zk
822,25 7t

Dodatek ostonowy 1394 3679 492 409,15 zt

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.4.2 Refundacja podatku VAT za dostarczone paliwa gazowe w 2023 r. oraz 2024 r.

W przypadku gdy odbiorca paliw gazowych w gospodarstwie domowym
wykorzystuje jako gléwne zZrodlo ogrzewania gospodarstwa domowego urzadzenia
grzewcze zasilane paliwami gazowymi i spehniajg kryterium dochodowe, oraz dokonaty
zgloszenia zrodta ogrzewania do CEEB do 21 grudnia 2022 r. (Centralnej Ewidencji
Emisyjno$ci Budynkéw) moga ubiega¢ si¢ o zwrot zaptaconego podatku VAT za
dostarczone paliwa gazowe za okres od stycznia 2023 r. do grudnia 2023 r. oraz za okres od
stycznia 2024 r. do czerwca 2024 r. Kryterium dochodowe 2100,00 zf na osobg
w gospodarstwie jednoosobowym, dla wieloosobowych 1500,00 zt — w przypadku
przekroczenia progu dochodowego §wiadczenie nie przystuguje.

. Liczba
Liczba , Wyplacona ? . LA Zend .
gospodarstw qsob [ Srednia wysokos$¢ Swiadczenia
domowych ) Qty.Ch (w z}) (7]
wsparciem
Dodatek gazowy 291 951 93 839,32 zt 322,47 7

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.

6.4.3. Bon energetyczny

Podstawowa przyczyng wprowadzenia bonu energetycznego jest przeciwdziatanie
ubdstwu 1 wykluczeniu energetycznemu najbardziej wrazliwych podmiotéw —
gospodarstwa domowe o niskich dochodach.

Podobnie jak w dodatku ostonowym bon przystuguje mniej zamoznym gospodarstwom
domowym, a kryterium dochodowe zostalo podwyzszone do kwoty 2500,00 =zt
w gospodarstwie jednoosobowym albo 1700,00 zt na osobe w gospodarstwie
wieloosobowym. Minimalna kwota bonu w przypadku przekroczenia Kkryterium
dochodowego dla gospodarstwa domowego wynosita 20,00 zi. Kwote¢ dodatku uzalezniono
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od liczby os6b w gospodarstwie domowym, zrédla ogrzewania, a takze dochodow
osiggnietych w roku bazowym przez cztonkow gospodarstwa domowego.

Liczba
g 0sob
goslp_)locégfstw objetych Wil\),\l,z:;na Srednia wysokosé
domowych wsparciem (w z) Swiadczenia (w zh)
Bon energetyczny 1888 4728 711 436,19 z1 376,82 zi

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.5. Fundusz alimentacyjny

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przyshuguja osobie uprawnionej do
alimentow od rodzica na podstawie tytulu wykonawczego pochodzacego lub
zatwierdzonego przez sad, jezeli egzekucja okazata sic bezskuteczna. Swiadczenie
przystuguje do ukonczenia przez osobg uprawniong 18 roku zycia albo w przypadku, gdy
uczy si¢ w szkole lub szkole wyzszej do ukonczenia przez nig 25 roku zycia, albo
w przypadku posiadania orzeczenia o znacznym stopniu niepelnosprawnosci —
bezterminowo.

Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja w wysokosci biezaco
ustalonych alimentow, jednakze nie wyzej niz: 500,00 zt miesigcznie - kwota ta
obowigzywata do 30.09.2024 r. W dniu 12.12.2024 r. weszta w zycie ustawa z dnia
21.11.2024 r. o zmianie ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw (Dz. U.
poz. 1827). Wedlug nowego brzemienia art. 10 ust. 1 ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw - $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego przystuguja
W wysokosci biezaco ustalonych alimentow, jednakze nie wyzszej niz 1000 zt miesi¢cznie.

Co wazne przepisy oprocz zmiany wysokosci kwoty gwarantuja roéwniez
wyrownanie $wiadczen od 1.10.2024 r. W grudniu 2024 r. tutejszy Osrodek dokonat zmian
decyzji 1 wyptacit odpowiednio $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wraz
z wyrobwnaniem. Ponadto, $wiadczenie uzaleznione jest od wysokosci dochodow
osigganych przez rodzin¢ i obowigzuje kryterium dochodowe, ktére wynosi 1209,00 zt na
osobe w rodzinie. Dodatkowo ustawodawca wprowadzit mozliwo$¢ wyptaty $wiadczen
w przypadku przekroczenia kryterium dochodowego pomniejszonego o kwote
przekroczenia tzw. mechanizm zt/zt.

Realizacja $wiadczen z funduszu alimentacyjnego w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia
2024 r. przedstawia si¢ nastepujaco:

Liczba oséb Wyplacona ’
uprawnionych kwota Srednia wysokos¢ Swiadczenia (w zl)
(w zh
Fundusz alimentacyjny 240 1 099 063,53 zi 381,62 zt

Zrodto: opracowanie wiasne Osrodka.
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6.6. Prowadzenie postepowan wobec dluznikéw alimentacyjnych

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy realizuje zadania w zakresie
postepowania wobec dtuznikéw alimentacyjnych na podstawie ustawy o pomocy osobom
uprawnionym do alimentéw. Podejmowanie dzialan wobec diuznika alimentacyjnego
przewidzianych w ustawie, maja na celu poprawe¢ skutecznosci prowadzonej egzekuciji.
W okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. zostaty podjete nastepujace dziatania
wobec dluznikéw alimentacyjnych:

Dzialania podejmowane wobec dluznikéw alimentacyjnych Liczba
Liczba dtuznikow alimentacyjnych, ktorych wezwano do zgloszenia si¢ w celu przeprowadzenia

X 139
wywiadu
Liczba dtuznikow, ktorzy zglosili si¢ na wezwanie w celu przeprowadzenia wywiadu 52
Liczba wydanych decyzji o uznaniu dtuznika alimentacyjnego za uchylajacego si¢ od zobowigzan 6
alimentacyjnych
Liczba dtuznikow, w stosunku do ktérych wystapiono do prokuratury o $ciganie za przestgpstwo 6
niealimentacji (dtuznicy, ktorzy nie zglosili si¢ na wywiad)
Liczba dtuznikow, w stosunku do ktorych wystosowano wniosek do Biura Praw Jazdy i Rejestracji 3
Pojazdéw o zatrzymanie prawa jazdy
Liczba dtuznikow, w stosunku do ktorych wystapiono do prokuratury o $ciganie za przestgpstwo 189
niealimentacyjne (o§wiadczenie wierzyciela o niealimentacji)

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

W stosunku do cze$ci dluznikoéw trwa postgpowanie majace na celu ustalenie
organu wlasciwego dluznika lub stwierdzono, iz nie istnieje organ wilasciwy do
przeprowadzenia postepowania wobec dtuznika alimentacyjnego, poniewaz przebywa on
w areszcie $ledczym, zakladzie karnym lub poza granicami RP.

W celu zwigkszenia skuteczno$ci egzekucji, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Debicy wspoélpracuje m.in. z Biurami Informacji Gospodarczej. Diuznicy, ktorych
zaleglo$§¢ przekracza 6 miesigcy wpisywani sa do Krajowego Rejestru Dilugdw.
Zamieszczane sg rowniez informacje w Krajowym Rejestrze Zadluzonych, w przypadku
gdy komornik nie prowadzi egzekucji, a zaleglo§¢ powstata za okres dluzszy niz
3 miesigce.

W wyniku prowadzonego postepowania w 2024 r. od dluznikéw alimentacyjnych
wyegzekwowano kwote 742 578,26 zt, w tym na zaliczke alimentacyjng 42 726,36 zt oraz
na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 699 851,90 zi. Dla poréwnania w 2023 r. od
dhluznikoéw alimentacyjnych wyegzekwowano kwotg 650 539,88 zl, w tym na zaliczke
alimentacyjng 21 149,06 zt oraz na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 629 390,82 zt.
Natomiast 2022 r. od dtuznikow wyegzekwowano kwote 531 884,60 zt, w tym na zaliczke
alimentacyjng 23 123,25 zt oraz na $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego 508 761,35 zt.
W 2024 r. od dtuznikow wyegzekwowano 0 92 038,38 zt wigcej niz w ubiegltym roku.

Na proces skutecznosci pozyskiwania zwrotow naleznosci alimentacyjnych w 2024
r. sktadajg si¢ nastepujace dziatania wobec dtuznikow:
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Dzialania podejmowane wobec dtuznikéw alimentacyjnych Liczba

Pisma dotyczace egzekucji komorniczej (pisma do instytucji: osrodkéw pomocy spolecznej,
komornikow sadowych, do sadu oraz do komendy policji, prokuratury rejonowej, zaswiadczenia dla | 508
dhuznikow)

Przylaczenia oraz wszczecia postepowan egzekucyjnych kierowanych do komornikéw sadowych 208
Zawiadomienie do dluznikéw o przyznaniu $wiadczef alimentacyjnych 287
Informacje do organéw wiasciwych dtuznika 219
Whiosek o aktywizacje zawodowa dtuznika do urzgdu pracy 25
Zobowiazanie dtuznika do zarejestrowania si¢ urzedzie pracy 7

Whioski do Starostwa o zatrzymanie prawa jazdy lub zwrot prawa jazdy dtuznikowi

alimentacyjnemu >
Liczba wptat dtuznikéw alimentacyjnych — ksiegowana na maksymalnie 16 okresow 959
swiadczeniowych
Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Skutki podejmowanych dzialan wobec dluznikéw alimentacyjnych podejrzanych w sprawie Liczba
uporczywego uchylania si¢ od obowiazku alimentacyjnego, tj. o przestepstwo z art. 209 kk. —
ustalenia prokuratury w 2024 roku: Spraw
Podjeto zawieszone postepowanie wobec dtuznika alimentacyjnego 11
Odmoéwiono wszczecia dochodzenia przeciwko dtuznikowi alimentacyjnemu 59
Umorzono dochodzenie przeciwko dluznikowi alimentacyjnemu 19
Zawiadomiono o przestaniu do Sadu Rejonowego aktu oskarzenia przeciwko dtuznikowi 35
alimentacyjnemu
Zawiadomiono o zapadni¢ciu w Sadzie Rejonowym wyroku nakazowego wobec dtuznika 10
alimentacyjnego

Suma: 134

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.

6.7. Swiadczenia rodzinne dla obywateli Ukrainy

Obywatele Ukrainy, ktorzy przybyli do Polski w zwigzku z toczacymi si¢
dzialaniami wojennymi 1 ktorych pobyt zostal uznany za legalny na mocy ustawy z dnia
12 marca 2022 r. o pomocy obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa (Dz. U. z 2024 r. poz. 167 z pdzn. zm.) moga ubiega¢ si¢ m.in.
o $wiadczenia rodzinne, realizowane przez tutejszy Osrodek, o ktdrych mowa w ustawie
z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych. Aktualnie legalny pobyt na
podstawie statusu ,,UKR” przedtuzono do 30.09.2025 r.
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Ponizsze tabele obrazuja jakie wyplacono $§wiadczenia rodzinne w 2024 r., finansowane
z funduszu pomocowego dla obywateli Ukrainy, w zwigzku z konfliktem zbrojnym na
terytorium tego panstwa.

c " Wyplacona
LICZba. U kwota Srednie §wiadczenie (w z})
uprawnionych
(w zl)
* 95,00 zt na dziecko w wieku do
ukonczenia 5 roku zycia,
Zasitek rodzinny wraz z 28 3114771 * 124,00 zt na dziecko w wieku powyzej
dodatkami ' 5 roku zycia do ukoficzenia 18 roku zycia,
* 135,00 zt na dziecko w wieku powyzej
18 roku zycia do ukonczenia 24 roku zycia
Swiadczenie rodzicielskie 4 24 967,80 1000,00 zt
Swiadczenie pielegnacyjne 5 170 316,00 2988,00 zt
Jednoragovx{a zapomoga z tyt. 3 3 000,00 1000,00 zt
urodzenia si¢ dziecka
Zasitek pielggnacyjny 9 19 425,60 215,84 zt
Suma: 49 248 857,11 zt -

Zrédlo: opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Obywatele Ukrainy zgodnie z regulacjami réwniez sg uprawnieni odpowiednio do
pobierania §wiadczen opiekunczych, co taczy si¢ z obowigzkiem objecia ubezpieczeniem
zdrowotnym oraz emerytalno-rentowym. Ponizej tabela prezentujaca wydatki oraz liczbg
0sOb objetych §wiadczeniami niepieni¢znymi.

Liczba osob objeta Kwota wydatku w i

Rodzaj ubezpieczenia ubezpieczeniem
4 1 1
Skladki emerytalno-rentowne UKR ° 6871,00 2
3 9 681,00 zi

Skladki zdrowotne UKR

Zrodto: opracowanie wlasne Osrodka.

Ponizej zestawienie wydatkéw na wyptate S$wiadczen rodzinnych z funduszu pomocowego
dla obywateli Ukrainy, w latach od 2022 roku do 2024 roku.

Rodzaj §wiadczenia 1-X11 2022 r. 1-X11 2023 r. 1-X11 2024 r.

97 491,10 63 814,00 31147,71

Zasiltek rodzinny wraz z dodatkami

21 276,40 24 111,00 24 967,80

Swiadczenie rodzicielskie
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Jednorazowa zapomoga z tytulu 4 000,00 1 000,00 3 000,00
urodzenie dziecka ,,Becik”

3 L. . 25 428,00 150 362,00 170 316,00
Swiadczenie pielegnacyjne
o ) 7 554,40 20 073,00 19 425,60
Zasilek pielegnacyjny
. 6 9978,00 41 380,00 46 871,00
Skladki emerytalno-rentowne UKR
1716,00 9 108,00 9681,00

Skladki zdrowotne UKR

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

6.8. Zaswiadczenia na potrzeby programu ,,Czyste powietrze”

Od pazdziernika 2020 r. Dzial Swiadczen Rodzinnych realizuje zadania wynikajace
z ustawy z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy o biokomponentach i biopaliwach
cieklych oraz niektérych innych ustaw polegajace na przyjmowaniu, rozpatrywaniu zadan
0 wydanie za§wiadczenia potwierdzajacego wysokos¢ przecietnego miesigcznego dochodu
na jednego czlonka gospodarstwa domowego osoby ubiegajacej si¢ o dofinansowanie
z Narodowego Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej. W ramach programu
Czyste Powietrze w 2024 r. wplynelo 225 Zadan o wydanie ww. zaswiadczenia,
a w poprzednim roku 2023 r. liczba wnioskdw w tej sprawie wyniosta 218 sztuk.

6.9. Podsumowanie realizacji zadan przez Dzial Swiadczen Rodzinnych w 2024 r.

W okresie od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. na $wiadczenia rodzinne
I $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego wydano 18 159 780,18 zi, w tym na Swiadczenia
rodzinne 17 049 305,65 zl, za$ na §wiadczenia wychowawcze w okresie od 1 stycznia 2024
r.do 31 grudnia 2024 r. wydatkowano 11 411,00 zt.
Dla poréownania na $wiadczenia rodzinne i$wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
w okresie od 1 stycznia 2023 r. do 31 grudnia 2023 r. wydano 17 862 658,16 zt, w tym na
$wiadczenia rodzinne 15 919 595,96 zi. Natomiast na §wiadczenia wychowawcze w okresie
od 1 stycznia do 31 grudnia 2023 r. wydatkowano 17 764,13 zt
W okresie od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wydano 16 121 792,93 zi, w tym na
$wiadczenia rodzinne 13 980 104,29 zi, na $wiadczenia wychowawcze w okresie
od 1 stycznia 2022 r. do 31 grudnia 2022 r. wydatkowano 18 021 932,85 zt.

Dla poréwnania kilku kolejnych lat, poszczegdlne wydatki, na réznego rodzaju
$wiadczenia przedstawiono w ponizej tabeli.
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Tabela Nr .... Najwazniejsze wydatki na dany rodzaj §wiadczen za okres od 2022-2024 r.

Rodzaj $wiadczenia 1-X11 2022 r. I-XI11 2023 r. I-XI11 2024 r.
. . 1661 313,65 1383 112,20 1080 377,41
Zasilek rodzinny
Dodatki do zasilku rodzinnego 808 582,33 70943282 664 739,03
Jednorazowa zapomoga z tytulu 189 000,00 125 000,00 99 000,00
urodzenie dziecka ,,Becik”
Urodzenie dziecka 55 573,86 43 070,34 30 137,47
. . . 2 967 136,00 3062 338,00 3028 929,47
Zasilek pielegnacyjny
- .. . 6 618 242,00 8621 391,00 11 615 437,10
Swiadczenie pielegnacyjne
. . e 130 820,00 67 704,00 6 200,00
Specjalny zasitek opiekunczy
Zasilek dla opiekuna wraz z 87 342,66 41 229,53 19 796,60
kosztami obstugi
ST 7 DU AY 1243861,00 | 113143588 | 111545282
alimentacyjnego wraz z
kosztami obstugi
Swiadczenie rodzicielskie 771 371,50 757 021,70 636 931,74
Jednorazowe Swiadczenie w 36 000,00 4 000,00 4 000,00
wysokosci 4 tys. zt
Swiadczenia wychowawcze wraz
z kosztami obstugi 18 021 932,85 19 764,13 13 411,00
Swiadczenie ,dodatek 2709 281,61 500,00 492 409,15
ostonowy”
Bon energetyczny 0,00 0,00 711 436,19
Refundacja podatku VAT 0,00 35 797,88 93 839,32
Skladki emerytalno-rentowe 1251 049,70 1594 267,94 1636 519,60
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Skladki zdrowotne 251 049,70 306 825,10 376 981,92

Zrédlo: Opracowanie wlasne MOPS w Debicy.

Jak wynika z danych przedstawionych w tabeli, wydatki na zasitki rodzinne w 2024
r. zmniejszyty si¢ w stosunku do ubieglych lat tj. 2022 r. 1 2023 r. Zmniejszeniu ulegly
takze wydatki poniesione na réznego rodzaju dodatki do zasitku rodzinnego, a takze na
specjalny zasilek opiekunczy, na wyptate zasitku dla opiekuna i $wiadczenia
rodzicielskiego. Gtéwnym powodem spadku wyptaty zasitkéw rodzinnych oraz dodatkow
do =zasitku rodzinnego jest brak wprowadzenia mechanizmu waloryzacji Kkryterium
dochodowego w ustawie o $wiadczeniach rodzinnych. Zasitek rodzinny przystuguje, jezeli
dochdd rodziny w przeliczeniu na osobg albo dochdd osoby uczacej si¢ nie przekracza
kwoty 674,00 zt, a w przypadku gdy cztonkiem rodziny jest dziecko legitymujace si¢
orzeczeniem o niepetnosprawnosci lub orzeczeniem o umiarkowanym albo o znacznym
stopniu niepelnosprawnos$ci, zasitek rodzinny przyshuguje, jezeli dochdd rodziny
w przeliczeniu na osobe albo dochod osoby uczacej sie nie przekracza kwoty 764,00 zt.

Ostatnia zmiana kryterium dochodowego dla zasitkéw rodzinnych byta
wprowadzona w listopadzie 2015 r. Tym samym ustawodawca duza czgs$é spoteczenstwa
wyklucza z wsparcia dla rodzin posiadajacych dzieci. W rezultacie ze $wiadczen
uzaleznionych od dochodoéw korzystaja rodziny wielodzietne, ktérych dochody mozna
podzieli¢ na wieksza liczbg osoéb, lub rodziny w ktorych wystepuje bezrobocie, albo
osiaggany jest bardzo niski doch6d. Ponadto, czynnikiem wptywajacym na liczbe §wiadczen
jest rowniez niski przyrost naturalny.

Wysoko$¢ wyptaconych $wiadczen =z funduszu alimentacyjnego w 2024 .
w porOwnaniu z rokiem 2023, 2022 nieznacznie zmalata. Znaczaco za to zwigkszyly sie
wydatki na realizacj¢ $wiadczenia pielegnacyjnego w stosunku do wcze$niejszych lat.
Zwigkszenie wydatkow na $wiadczenie wigze si¢ z podwyzszeniem jego kwoty (od
stycznia 2024 r. $§wiadczenie pielegnacyjne zostalo zwigkszone do kwoty 2 988,00 zt
miesigcznie). W konsekwencji réwniez zwigkszyly si¢ kwoty wynikajace z optacania
ubezpieczenia zdrowotnego oraz spotecznego, odprowadzane od podstawy $wiadczen
opiekunczych. W 2024 r. kwota wyplacanych zasitkow pielegnacyjnych zmniejszyla si¢
0 33 tysigce ztotych w porownaniu z rokiem poprzednim 2023.

Dodatkowo czynnikiem wplywajacym na liczb¢ wyptaconych $wiadczen
uzaleznionych od niepetnosprawnosci jest stosowanie zapisoOw ustawy z dnia 9 marca 2023
r. 0 zmianie ustawy o ochronie konkurencji 1 konsumentow oraz niektorych innych ustaw,
a takze ustawy z dnia 24 lipca 2024 r. o zmianie ustawy o rehabilitacji zawodowej
1 spotecznej oraz zatrudnianiu osob niepelnosprawnych, oraz nowelizacji ustawy
o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych -
przepisy te przedtuzaja wazno$¢ orzeczen o niepetnosprawnosci. W praktyce oznacza to, ze
klienci bez konieczno$ci sktadnia kolejnego wniosku o ustalenie prawa do $wiadczen
rodzinnych uzaleznionych od niepelnosprawnosci, moga nadal korzystaé ze swoich
uprawnien, odpowiednio do czasu przedluzenia wazno$ci orzeczen. Tutejszy osrodek
zurzedu wszczynal postepowania w sprawie zmiany okresu przystlugiwania $wiadczen
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i wydawatl stosowng decyzje w tej sprawie — w roku 2024 r. zmieniono w ten sposob ponad
400 decyzji.

W porownaniu z rokiem 2023 zmniejszyly si¢ wydatki na jednorazowa zapomoge
z tytulu urodzenia dziecka tzn. ,,becik”; wydatkowana kwota bylta nizsza o kwote 26 tysigcy
zt, a w poréwnaniu z 2022 r. nizsza, az o kwote 99 tysiecy zi. Powodem mniejszej liczby
wyptaconych jednorazowych zapomédg z tytulu urodzenia si¢ dziecka jest brak
wprowadzenia  mechanizmu  waloryzacji  kryterium  dochodowego w  ustawie
0 $wiadczeniach rodzinnych oraz mniejsza liczba urodzen dzieci na terenie gminy.

W poréwnaniu z 2023 r., utrzymala si¢ taka sama liczba wyptaconych
jednorazowych $wiadczen pienigznych z tytulu urodzenia dziecka, u ktérego
zdiagnozowano ci¢zkie 1 nieodwracalne uposledzenie albo nieuleczalng chorobe
zagrazajacg jego zyciu, ktore powstaly w prenatalnym okresie rozwoju dziecka lub w czasie
porodu — §wiadczenie zwane ,,za zyciem”.

Z powyzszych $wiadczen ogolnie w 2024 r. skorzystalo 12 472 osoby. Ze
$wiadczen rodzinnych tacznie w 2024 r. skorzystalo 2 872 osoby, w tym z zasitku
rodzinnego skorzystato 1036 osoéb, 1 563 o0so6b korzystatlo ze $wiadczen opiekunczych
(zasitek pielegnacyjny, $wiadczenie pielegnacyjne 1 specjalny zasilek opiekunczy),
z zasitku dla opiekuna 3 osoby, ze §wiadczenia rodzicielskiego 120 osdb, za$§ ze Swiadczen
z funduszu alimentacyjnego korzystalo 240 oséb uprawnionych. W stosunku do 2023 r.,
w 2024 r. ze $wiadczen rodzinnych skorzystalo o 334 oso6b mniej. W ramach rzadowe;j
tarczy antyinflacyjnej oraz tarczy energetycznej ze $wiadczen ostonowych w 2024 r.
skorzystato tacznie 9 358 osob, a w 2023 r. jedynie 318 0sob.

W sprawach o $wiadczenia rodzinne i $wiadczenia z funduszu alimentacyjnego
w okresie od 1 stycznia do 31 grudnia 2024 r. byto 33 odwotan do Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego w Rzeszowie, w tym 11 decyzji zostato utrzymane w mocy,
aw 12 przypadkach SKO przekazato sprawe do ponownego rozpatrzenia, Kolegium
w 3 przypadkach wydato decyzj¢ orzekajaca co do istoty sprawy. W jednym przypadku
umorzono w calosci postgpowanie, a w 7 przypadkach odwolanie nie zostalo jeszcze
rozpatrzone.

Organy gminne, takie jak Os$rodki Pomocy Spotecznej maja obowigzek
egzekwowania zwrotu nienaleznie pobranych swiadczen z kilku powodow, wynikajacych z
przepisow prawa oraz zasadnosci wyptacanych $wiadczen. Oto kluczowe przyczyny:
nieprawidlowe uzyskanie $§wiadczenia, zmiana sytuacji osoby uprawnionej. Ponizej
zestawienie dotyczace kwot odzyskanych nienaleznie pobranych §wiadczen w 2024 r.

Liczba decyzji Kwota Swiadczen do Kwota Swiadczen
Rodzaj sprawy orzekajacej zwrot zwrotu w zl odzyskanych w z}
Swiadczenia rodzinne 84 374 306,51 zi 184 319,10 zi
Swiadczenia z funduszu
alimentacyjnego 22 15 573,43 zk 12 763,00 zi
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W 2024 r. wydano 7 749 rozstrzygnie¢ w prowadzonych sprawach, dla porownania
w 2023 r. wydano 3256, a w 2022 r. 10 075 rozstrzygnie¢. W 2024 r. wydano 573
zawiadomien o wszczeciu postepowania z urzedu, co stanowi poroOwnywalng liczbe
z ubieglym rokiem. Ponadto w 2024 r. wydano 122 decyzje odmawiajgce $wiadczen oraz
2 445 réznego rodzaju pism, dla porownania w 2023 r. wydano 152 decyzji odmawiajacych
$wiadczen oraz 2 148 réznego rodzaju zaswiadczen ipism, zas w 2022 r. wydano

90 decyzji odmawiajacych swiadczen i 4 226 takich dokumentow.

Lp. |Dzialania podejmowane w 2024 r. Liczba
1. |Zawiadomienia do strony postepowania 430
2. | Zawiadomienia o wszczgciu postgpowan administracyjnych (przed zmiang decyzji i inne) 573
3. | Wezwania stron 226
4 Pisma do ksiegowosci w sprawie wptat, dzialu administracyjnego oraz dziatu integracji i 136

" | pomocy spotecznej
5. | Pisma dotyczace sktadek odprowadzanych od §wiadczen (do ZUS oraz do kadr) 126
Pisma dotyczace egzekucji komorniczej dtuznikow alimentacyjnych(pisma do instytucji:
6. |osrodkow pomocy spotecznej, komornikow sadowych, do sadu oraz do komendy policji, 954
prokuratury rejonowej, zaswiadczenia dla dtuznikow)
Suma: 2445

Zrodlo: opracowanie wiasne Osrodka.

Tabela Nr 36. Ilos¢ wydanych rozstrzygnie¢ w poszczegolnych sprawach w 2024 r. —
informacje¢ o przyznaniu prawa od Swiadczenia, decyzje, zawiadomienia o pozostawieniu

whniosku bez rozpatrzenia.

Decyzja,
Rodzaj informacja Uchylenie . . ]
prowadzonej 0 ol mowa prawa do Zmiana Zadanie Umorzenle. Suma:
sprawy przyznaniu przyznania Swiadczenia decyzji giliets postepowania
Swiadczenia S G
Swiadczenia 1982 19 173 697 94 116 3081
Fundusz 281 0 34 52 23 25 415
alimentacyjny
(f;ffj(fjv"y 1577 48 0 0 0 134 1759
psg;‘:li‘ja\j’jj} 291 10 0 0 0 53 354
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Bon
energetyczny 1896 45 0 0 0 195 2136
Suma: 6 027 122 207 749 117 523 7745
Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.
Decyzja
Decyzja SKO o
Decyzia SKO o uchyleniu w
Rodzaj Tosé _ vl uchyleniuw |  caloscii
. o .. | Laczna ilos¢ SKO o . -
prowadzonej decyzji/informacji . ; calo$ci i wydanie W toku
zlozonych utrzymaniu - -
sprawy prawomocnych odwolan W moc przekazaniu | orzeczenia
y do co do istoty
ponownego sprawy
rozpatrzenia
Stz 3079 28 10 10 2 6
rodzinne
Fundusz
alimentacyjny 406 2 0 0 0 2
Dzialania wobec
dhuznika 9 2 0 0 1 1
alimentacyjnego
Dodatek 1759 0 0 0 0 0
oslonowy
Refundacja
podatku VAT 354 1 1 0 0 0
Bon 2136 0 0 0 0 0
energetyczny
Swiadczenie
wychowawcze 4 0 0 0 0 0
500+
Za zyciem 2 0 0 0 0 0
Suma: 7749 33 11 10 3 9
Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.
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VII. Struktura wydatkow w odniesieniu do realizowanych zadan

Ponizsza tabela przedstawia wydatki MOPS w zakresie wyptat Swiadczen i koszty
obstugi tych zadan w 2024 roku. — ogolem wszystkie zadania.

/w zt./
OPIS ZADANIA Wydatki 7o 0gélu
wydatkow

Swiadczenia rodzinne, fundusz alimentacyjny i wychowawcze 20 420 361,40 45,06%
sktadki zdrowotne od §wiadczen rodzinnych 376 981,92 0,83%
Utrzymanie osrodka 5972 598,89 13,18%
Optaty za pobyt w domach pomocy spoteczne;j 4169 880,34 9,21%
Zasilki state 1907 119,74 4,21%
Specjalistyczne ustugi opiekuncze 1818 727,56 4,01%
Zasitki i pomoc w naturze (zasitki okresowe) 755 761,52 1,68%
Dodatki mieszkaniowe i energetyczne 1827 777,68 4,03%
Dozywianie 388 063,93 0,86%
Osrodki wsparcia dziennego dla seniorow 659 274,06 1,45%
Ustugi opiekuncze 898 595,75 1,98%
Pozostata dziatalno$¢ - bezdomnos¢ 580 895,30 1,28%
Zasitki i pomoc w naturze (zasitki celowe) 320 516,00 0,71%
Placowki wsparcia dziennego - Swietlice dla dzieci 572 724,68 1,26%
Rodziny zastepcze 689 000,00 1,52%
Pomoc materialna dla uczniéow 74 280,00 0,16%
Wypozyczalnia sprzgtu rehabilitacyjnego 299 150,00 0,66%
Wspieranie rodziny- Asystenci rodzin 214 444,19 0,47%
Dodatki motywacyjne 657 556,23 1,45%
Projekt UE — Pora na Dom Seniora 891 217,99 1,97%
SENIOR+ 319 153,18 0,70%
Program "OPIEKA 75+" 121 896,00 0,27%
Sktadki na ubezpieczenie zdrowotne (podopieczni) 186 314,80 0,41%
Program "Korpus Wsparcia Seniorow" 17 781,00 0,04%
Wynagrodzenie za sprawowanie opieki (tzw. opiekun prawny) 123 490,04 0,27%
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Prace spotecznie uzyteczne 23 406,10 0,05%
Wsparcie dla Ukrainy 336 277,80 0,74%
Karta Duzej Rodziny 4 559,00 0,01%
Ochrona powietrza atmosferycznego 22 300,00 0,05%
Pozostata dziatalnos¢ — koszt wydawania decyzji na ubezp. 3 440,75 0.01%
spoteczne

Program ,,Dostepna przestrzen publiczna” 58 743,00 0,13%
Zadania w zakresie przeciwdzialania przemocy w rodzinie 6 000,00 0,01%
Dodatki gazowe 101 411,19 0,22%
Dodatki ostonowe 502 257,33 1,11%
OGOLEM Wydatki 2024 roku 45 321 957,37 100,00%

7.1. Swiadczenia z zakresu zadan wlasnych gminy

Wydatki na wyptate $§wiadczen realizowanych w ramach zadan wlasnych gminy
przez Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w 2024 roku wynosity ogotem 6 905 262,60 zi.

Wydatki zostaty poniesione na:

Tabela Nr 37. Zestawienie §wiadczen dla podopiecznych MOPS - §rodki samorzadowe.

. e . Plan na Wykonanie o
Nazwa zadania Wyszczegolnienie wydatkow 2024r. 2024r. Wsk. %
Domy Pomo.cy Odptatno$¢ za pobyt w meach 4188 000,00| 4169 880,34| 99.57%
Spolecznej Pomocy Spotecznej
Zasilki i pomoc w $wiadczenia dla podopiecznych o
naturze MOPS (zas. celowe) 263097,00| 263097,32|100,00%
Dodatki mieszkaniowe Wyplata dodatkow 1095 066,00| 1095 065,20 | 100,00%
mieszkaniowych
dozywianie dzieci i mtodziezy
oraz dorostych w ramach
Pozostala dzialalno§¢ | programu rzgdowego "Positek w 83 840,00 83 840,00 | 100,00%
szkole i w domu" (20 % wkiadu
Gminy do realizacji zadania))
prace spolecznie uzyteczne
. .. | (wktad wilasny Gminy) i pobyt w o
Pozostala dzialalno$é schronisku dla bezdomnych, 589 524,00 589 523,74 | 100,00%
kontrakt socjalny
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Pomoc materialna dla

uczniow

Wyptata zasitkéw i stypendiow
szkolnych (20% wkiadu Gminy
do realizacji zadania)

35000,00

14 856,00

42,45%

Rodziny zastepcze

Odptatnos¢ za dzieci z terenu
Miasta D¢bica umieszczone w
rodzinach zastepczych

689 000,00

689 000,00

100,00%

RAZEM:

6 943 527,00

6 905 262,60

99,45%

7.2. Swiadczenia - §rodki rzadowe oraz dofinansowanie do zadan wlasnych gminy

Wydatki na wyptate $wiadczen realizowanych w ramach zadan z zakresu
administracji rzadowej - zleconych gminie lub zadan wlasnych przez Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej w 2024 roku wynosit ogoélem 25005 636,64 zt. Wydatki zostaly

poniesione na:

Tabela Nr 38. Zestawienie $wiadczen dla podopiecznych MOPS w 2024 roku - $rodki
rzadowe oraz dofinansowanie do zadan wlasnych gminy.
g e ] Plan na Wykonanie o
Nazwa zadania Wyszczegolnienie wydatkow 2024 2024r. Wsk. %
Skladki na . . .
ubezpieczenie | S<iadkina ubezpieczenie zdrowotne | yq9 g97 90 | 18631480 | 97,09%
od zasitkow statych
zdrowotne
Zasilki i pomoc $wiadczenia dla podopiecznych 758 205.00 755 761,52 99 68%
w naturze MOPS (zas. okresowe) ’ ’ 0070
Zasilki stale Wyptata zasitkéw statych 1909 137,00 | 1907 119,74 | 99,89%
Osrodki Pomocy wynagrodzenie opiekuna prawnego 123 797,00 121 828,04 98,41%
Spolecznej ’ ' ’
dozywianie dzieci i mtodziezy oraz
Pozostala dorostych w ramach programu
. .z " , 336 160,00 304 223,93 90,50%
dzialalnos¢ rzagdowego "Pomoc panstwa w
zakresie dozywiania"
Pomoc Ukrainie | >V iadczenia pienigzne iniepieniczne | 358 147 09 | 320649,80 | 97,63%
dla UKR
Pozostala Bon energetyczny 788358,88 | 71143619 | 90,24%
dzialalnos¢
Pozostala Dodatki ostonowe 49240915 | 49240915 | 100,00%
dzialalnos¢
Pozostala Dodatki gazowe 99 502,82 99502,80 | 100,00%
dzialalnos¢
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Pomoc Wyptata zasitkow i stypendiow
materialna dla P P 108 000,00 5942400 | 55,02%
. szkolnych
uczniow
S:s(;ig;li;zﬁ::a $wiadczenia rodzinne, FA ski,
Fundusz spoteczne, $wiadczenie 20 252 795,00 | 19669 984,75 | 97,12%
. . wychowawcze
alimentacyjny
Skladki na . . .
ubezpieczenie | - iadkinaubezpicczenic zdrowotne | a9, 657 09 | 376981,92 | 95,53%
od $wiadczen pielegnacyjnych
zdrowotne
RAZEM: 25783 335,85 | 25005 636,64 | 96,98%

Zrodlo: opracowanie wlasne Osrodka.

Tabela Nr 39. Programy w obszarze ,,pomoc spoleczna” realizowane przez MOPS w 2024 r.

] q R . Plan na Wykonanie o
Rozdz. i nazwa zadania Wyszczegdlnienie wydatkow 2024r. 2024r. Wsk. %
Dofinansowanie dziatan
85219 majacych na celu likwidacje
Program ,,Dostepna przestrzen barier w dostepnosci 62 480,00 58 743,00 94,20%
publiczna” architektonicznej oraz
informacyjno-komunikacyjnej.
85205 Dofinansowanie kosztow
Prosram ..Pora na Dom Seniora” funkcjonowania Domu 1091624,35 | 877 447,99 80,38%
ogram ,,ora na bom Seniora Dziennego Pobytu SENIOR +
85295 wynagrodzenie w formie zasitku
Program "Prace spolecznie dla uczestnikow prac spotecznie 15 696,00 12 942,66 82,46%
uzyteczne" uzytecznych
85295 Dofinansowanie kosztow
Program "Senior+" funkcjonowania Domu 320 640,00 319 153,18 99,54%
g Dziennego Pobytu SENIOR +
y 85504 . Doﬁnansowame: do wyr'lagrodzen 47 665,26 47 045,54 98.70%
Program "Asystent rodziny asystentow rodzin.
85228 Dofinansowanie do wynagrodzen o
Program ""Opieka 75+" opiekunek chorych 139 454,00 121 896,00 87.41%
Dofinansowanie do wynagrodzen
85295 0s6b §wiadczacych ustugi
Program "'Korpus Wsparcia 00 5 acych usiug 17781,00 | 1778100 | 100,00%
C oy opiekuncze w formie ustug
Seniorow . .
sasiedzkich
85311
Program Wynagrodzenia pracownika 81 073,00 81 073,91 100,00%
"Wypozyczalnia sprzetu
rehabilitacyjnego i urzadzen
pomocniczych" C . .
czé¢ finansowana z dotacji Wydatki biezace wypozyczalni 66 427,00 66 426,09 100,00%
Powiatu Gminy Degbica
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Wynagrodzenie dla opiekunow

Opieka wytchnieniowa , . .
0s0b z niepelnosprawnosciami

Asy§tent osobisty OS,Ot.)y z W}’lnagrqdzeme asystent(’)vlv dlg 316 098,00 316 094,97 99.99%
niepelnosprawnos$cia 0s0b z niepetnosprawnosciami
RAZEM: 2 363805,61 | 2123 447,22

Zrédlo: opracowanie wlasne Osrodka.
7.3. Dochodzenie naleznosci i prowadzenie postepowan administracyjnych

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy realizujac zadania statutowe nalicza,
pobiera 1 dochodzi nalezno$ci budzetowe wynikajagce z prawomocnych decyzji
administracyjnych. Powyzsze naleznosci mozna podzieli¢ wg tytuldow okreslonych
w przedmiotowych ustawach tj.: odptatnosci za §wiadczone ushugi z pomocy spotecznej,
nienaleznie pobrane §wiadczenia.

Zadania sg prowadzone migdzy innymi w oparciu o przepisy ustawy o postepowaniu
egzekucyjnym w administracji. W tym celu wydawane s3g upomnienia wzywajace do
zaplaty zaleglo$ci oraz tytuly wykonawcze, ktore przekazane do organu egzekucyjnego
daja mozliwo$¢ przymusowego $ciggniecia naleznosci.

W przypadku nieterminowego regulowania zobowigzan podejmowane s3 czynnos$ci
informacyjne i egzekucyjne (zgodnie z procedurg wewngtrzng), celem prawidlowego
gromadzenia dochodéw naleznych budzetowi gminy 1 panstwa.

W 2024 roku w zwigzku z podejmowanymi czynnos$ciami uzyskano z tytutu dochodow
samorzadowych kwote 1 421 355,33 zl, natomiast z tytutow dochodéw rzadowych kwote
1225 276,95 zt.

Kwoty, ktore udalo si¢ pozyska¢ w trybie dochodzenia naleznosci i prowadzenie
postepowan administracyjnych wskazuja na znaczng skuteczno$¢ w odzyskiwaniu §rodkow
finansowych na rzecz budzetu gminy, co rekomenduje dalsza konieczno$¢ dochodzenia
nalezno$ci 1 prowadzenia postgpowan windykacyjnych wszczynanych przez pracownikéw
MOPS.

Dochody samorzadowe Dochody rzadowe
Rok 2024 1421 355,33 zt 1225 276,95 zt
Rok 2023 1 064 507,57 zt 1 093 702,45 zt
Rok 2022 963 898,84 zt 761 904,93 zt

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.
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VIIl. Wazniejsze przedsigwzigcia zapewniajace ciaglos¢ funkcjonowania oraz
utrzymanie infrastruktury

8.1. Obshluga organizacyjna Osrodka

Dziat Organizacyjny Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy w 2024 roku
realizowatl zadania zawarte w Regulaminie Organizacyjnym majace na celu zapewnienie
prawidlowego funkcjonowania Osrodka, a w szczegolnosci:

— dbano o racjonalne gospodarowanie posiadanym budzetem w zwigzku z realizacja
zadan Osrodka.

— dokonywano zakupu niezbednego asortymentu biurowego, $rodkéw chemicznych
I ochrony osobistej, publikacji, drukéw zgodnie z posiadanymi mozliwo$ciami
finansowymi.

— organizowano prac¢ sekretariatu jak rowniez zalatwiano sprawy zwigzane
z reprezentacyjng funkcja Dyrektora i Zastepcy Dyrektora. Przygotowywano codzienng
poczte do dekretacji, czuwano nad terminarzem spotkan oficjalnych i indywidualnych
ze stronami, wysylano korespondencje.

— realizowano zadania dziennika podawczego w ramach ktorego prowadzono ewidencj¢
dokumentéw wplywajacych do Os$rodka, prowadzono dystrybucje dokumentacji
zgodnie z obowigzujacym obiegiem, rejestrowano podania skladane przez klientow
Osrodka w systemie informatycznym POMOST.

— prowadzono punkt informacyjny, w ktorym udzielano stronom informacji o mozliwosci
zalatwienia spraw w poszczegdlnych komorkach, wydawano korespondencje
awizowana, decyzje na zasitki oraz §wiadczenia, stypendia i zasitki szkolne.

— administrowano budynkami bedagcymi w dyspozycji Osrodka, a w zwigzku z tym
wykonywano przeglady techniczne i elektryczne budynkow roczne i S-letnie
wynikajace z ustawy prawo budowlane oraz sprawdzano drozno$¢ przewodow
kominowych.

— W zwigzku z pehieniem funkcji Inspektora Ochrony Przeciwpozarowej Kierownik
dziatu DO dbata o terminowe przeglady podrecznego sprzetu gasniczego, hydrantow,
przeglad o$wietlenia awaryjnego oraz ewakuacyjnego, przeciwpozarowego wylacznika
pradu, systemu sygnalizacji pozaru.

— przygotowywano oraz aktualizowano Instrukcje Bezpieczenstwa Pozarowego dla
obiektow MOPS, dla ktorych jest wymagana oraz przeprowadzano szkolenia z zakresu
ochrony p.poz. dla nowo przyjmowanych pracownikéw, stazystow, praktykantow.

— dbano o czysto$¢ i porzadek na terenie Os$rodka oraz prowadzono prace porzadkowe na
terenach przyleglych do obiektow administrowanych przez MOPS.

— dostosowywano harmonogram pracy kierowcy do realizowanych zadan i potrzeb.

— Mmonitorowano stan techniczny samochodéw oraz przestrzegano terminowych
przegladow. Rozliczano karty drogowe kierowcow.

— prowadzono rejestr i rozliczano delegacje.

— Monitorowano prace¢ gonca oraz korespondencje wychodzaca z Osrodka.

— oOpisywano i rozliczano faktury wptywajace do Osrodka.

— przygotowywano sprawozdania w nastgpujacych zakresach:
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— comiesi¢czne sprawozdania Dziatu Organizacyjnego z wykonywanych zadan.

— dokumentacje z zakresu kontroli zarzadcze;j.

— zawierano umowy dotyczace biezacego funkcjonowania Osrodka zgodnie z zasadami
centralizacji VAT.

— dbano o terminowe dokonywanie optat w zakresie biezacego funkcjonowania Osrodka
w tym za trwaty zarzad budynkow oraz optate za podatek od nieruchomosci na
podstawie Deklaracji DN-1.

— zabezpieczano sprawne dzialanie systemOw informatycznych, administrowano
serwerami oraz bazami danych, archiwizowano bazy danych, przygotowywano
i wysylano sprawozdania i zbiory centralne, instalowano aktualizacje i poprawki
w programach uzywanych w MOPS, instalowano oprogramowania uzytkowe w nowo
zakupionych komputerach, instalowano drukarki, sprawdzano sprzgt przeznaczony do
likwidacji.

— przygotowano nowg strong Www.mops-debica.pl oraz strong BIP https://bip.mops-
debica.pl/ zgodnie z wymogami WCAG 2.1. Zamieszczano aktualnosci dotyczace
dziatalno$ci Osrodka oraz informacje dotyczace zmian w przepisach. Dostosowano
zgodno$¢ tych stron z wymaganiami ustawy z dnia 4 kwietnia 2019 r. o dostgpnosci
cyfrowej stron internetowych i aplikacji mobilnych podmiotéw publicznych.

— prowadzono obstuge medialng przygotowywano teksty prasowe oraz zdjecia na strone
internetowa MOPS.

— nadzorowano prace sktadnicy akt. Przechowywano dokumenty zgodnie z jednolitym
rzeczowym wykazem akt.

— prowadzono zamowienia publiczne zgodnie z Ustawg. Przygotowywano dokumentacje
zwigzang z postgpowaniem Ww sprawie zamoOwienia publicznego. W ramach
realizowania zadania zaméwien publicznych, dokonywano opiniowania i kontroli
wnioskow 1 zapotrzebowan na okoliczno$¢ celowos$ci, legalnosci 1 gospodarnosci
wydatku pod wzgledem zgodnosci z ustawg Prawo zamowien publicznych 1 wymogow
Procedury Kontroli Zarzadczej opracowywano dokumentacj¢ niezbedng do wszczecia
postegpowania, organizowano prace¢ komisji  przetargowych.  Sporzadzano
1 podpisywano umowy po przeprowadzonych szacowaniach wartosci zamowienia
z wybranymi kontrahentami.

— sporzadzano i podpisywano umowy ze szkotami, placowkami na dozywianie dzieci w
roku szkolnym 2024/2025.

— gospodarowano $rodkami rzeczowymi i1 materiatami biurowymi.

— prowadzono ewidencje iloSciowo- warto$ciowa $rodkéw trwalych oraz pozostalych
srodkow trwalych 1 warto§ci niematerialnych i prawnych przy uzyciu systemu
informatycznego. Dokumentowano wszelkie zmiany w stanie i przemieszczaniu si¢
srodkow trwatych. Prowadzono ksiggi inwentarzowe. Przygotowano likwidacje
zuzytego sprzetu wraz z niezbednymi ekspertyzami.

— przeprowadzono inwentaryzacje¢ metoda spisu z natury.

— obstugiwano portale ePUAP oraz PUE ZUS, Empatia.

— przygotowano raport dot. redukcji zuzycia energii elektrycznej do Urzedu Regulacji
Energetyki oraz Sprawozdanie gminy o energii elektrycznej i paliwach alternatywnych
G-10.SC do Ministerstwa Klimatu i Srodowiska.

W 2024 roku wykonywano prace remontowo- naprawcze w budynkach administrowanych
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przez MOPS:

— termomodernizacj¢ fundamentéw budynku $wiadczen rodzinnych.

— naprawiano zawilgocone tynki wewngtrz budynku Domu Seniora przy
ul. Rzeszowskiej 15 oraz wykonano zewnetrzne prace izolacyjne fundamentoéw $ciany
zewngtrznej tego budynku,

— malowano sal¢ sportowg wraz z naprawa ubytkow w $wietlicy srodowiskowej przy
ul. Kraszewskiego 90,

— wykonano takze remont pomieszczenia pracowni ceramicznej z przeznaczeniem na
zaplecze kuchenne w OWD przy ul. Moscickiego 26

— wykonano prace remontowe w budynku magazynu Sprzetu Rehabilitacyjnego
i Urzadzen Pomocniczych polegajace na wymianie zepsutych rynien, naprawie
zniszczonej elewacji w obrebie wymienianych rynien oraz wewngtrzne prace
W pomieszczeniu magazynu WSR polegajace na oczyszczeniu $cian z uszkodzonego
tynku, gruntowaniu, uzupetnianiu gladzi, szpachlowaniu, zacieraniu i malowaniu
pomieszczenia.

»Dostepna przestrzen publiczna”

Od stycznia do wrzesnia 2024 zostat realizowany program ,,Dostepna przestrzen
publiczna” ze $rodkéw PFRON. Celem projektu byla poprawa dostepnosci uslug
publicznych $wiadczonych przez Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Debicy dla osob
ze szczegdlnymi potrzebami w budynkach MOPS w Debicy, poprzez realizacj¢ dziatan
majacych na celu likwidacj¢ barier w dostgpnosci architektonicznej oraz informacyjno-
komunikacyjnej.

Pierwszy etap projektu obejmowat okres od stycznia do lutego 2024. Mial na celu
modernizacj¢ Punktu Pierwszego Kontaktu w budynku administracyjnym MOPS przy
ul. Akademickiej 12 poprzez dostosowanie do obstugi o0sob z niepelnosprawnosciami.
Wykonano obnizone blaty, zakupiono fotele dla pracownikow, zakupiono klimatyzator oraz
zakupiono i zainstalowano interkomy. Ponadto do budynku Swiadczen rodzinnych przy ul.
Ratuszowej 6 zakupiono przeno$ng petle indukcyjna.

Drugi etap projektu obejmowal okres od marca do kwietnia 2024. Dokonano
zakupu domofondéw z systemem audio- wizualnym do siedmiu administrowanych
budynkow przez MOPS w Debicy, tablice z rozktadem pomieszczen oraz oznakowano
pomieszczenia w budynku siedziby MOPS przy ul. Akademickiej 12 tabliczkami
Z kontrastowym tekstem a takze opisami poszczegolnych pomieszczen tekstem wypuklym
oraz w jezyku Braille'a.

Trzeci etap projektu obejmowat okres od maja do czerwca 2024. Miat na celu
poprawe bezpieczenstwa pozarowego 1 mozliwos¢ skutecznej ewakuacji o0sob ze
szczegolnymi potrzebami poprzez rozbudowe systemu sygnalizacji pozaru w sygnalizatory
wizualne w siedzibie MOPS przy ul. Akademickiej 12, a dla dwéch Doméw Seniora
zakupiono krzesta ewakuacyjne. Ponadto wymieniono drzwi do toalet dla o0sob
Z niepelnosprawnosciami w Domu Seniora przy ulicy Rzeszowskiej 15.

Na kazdym etapie realizacji projektu dokonywano rozeznania rynku w celu
ustalenia najkorzystniejszej i dostosowanej do mozliwosci finansowych projektu oferty.
NawigzaliSmy takze wspolprace z przedsigbiorstwem spotecznym "Centrum Wsparcia",
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ktore pomogto w dobraniu i zakupie odpowiedniego sprzetu. Przez caty okres realizacji
projektu prowadzono wyodrebniong ewidencje ilosciowg oraz wartoSciowa zakupionego
wyposazenia a takze wyodrgbniong dokumentacj¢ finansowo- ksiggowa.

8.2. Informatyzacja

W roku 2024 wdrozyliSmy do funkcjonujacego w MOPS systemu EZD tj.
Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacjg e-Doreczenia. Przygotowano raport dot.
redukcji zuzycia energii elektrycznej do Urzedu Regulacji Energetyki oraz Sprawozdanie
gminy o energii elektrycznej i paliwach alternatywnych G-10.SC do Ministerstwa Klimatu
i Srodowiska. W ubieglym roku zakupiono serwer z wirtualizacja do obstugi bazy danych
I systemow dziedzinowych.

8.3. Zamoéwienia publiczne

Zgodnie z ustawg Prawo Zamoéwien Publicznych, Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w 2024 roku przeprowadzit 25 postegpowan o udzielenie zamoéwien publicznych w tym:
19 zamo6wien na ustugi oraz 6 zamowien na dostawy. Postepowania o wartosci ponizej
130 000 ztotych netto, byty realizowane zgodnie z ,,Regulaminem udzielania zamoéwien, do
kwoty 130 000 ztotych w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Debicy”. Zamawiajacy
przeprowadzit 20 postepowan, z czego 18 zakonczylo si¢ podpisaniem umow. Natomiast
zamoOwienia publiczne powyzej 130 000 zlotych netto, byly udzielane w trybie
podstawowym na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy Prawo Zamowien Publicznych. tacznie
zostalo przeprowadzone 4 postepowania, ktore zakonczyly si¢ podpisaniem umow.
Dodatkowo zostato przeprowadzone 1 postgpowanie zgodnie z zasadg konkurencyjnosci.
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8.4. Kontrola Zarzadcza w MOPS

W oparciu o ustawe 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (t. j. Dz. U. z 2024
r., poz. 1530 zpoézn. zm.), Dyrektor MOPS jest zobowigzany do zapewnienia
funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadcze;.

Kontrola zarzadcza w Miejskim Os$rodku Pomocy Spotecznej w Debicy stanowi ogot
dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow 1 zadan w sposob efektywny,
oszczgdny i terminowy.

Kontrola zarzadcza stwarza podstawy efektywnego zarzadzania, dostarczania
niezb¢dnych informacji do podejmowania decyzji zwigzanych z zarzadzaniem, sygnalizuje
naruszenie prawa, zaniedbania i nieprawidtowosci.

Dyrektor Osrodka jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania
adekwatnej, skutecznej 1 efektywnej kontroli zarzadczej w oparciu o art. 69 ust. 1 pkt 3
ustawy o finansach publicznych, co roku sktada Burmistrzowi os$wiadczenie o stanie
kontroli zarzadczej w MOPS w Debicy. W Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej
w Dg¢bicy w 2024 r. w wystarczajacym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna
I efektywna kontrola zarzadcza.

Powyzsze dane oparte byly z informacjami dostepnymi podczas sporzadzania
oswiadczenia pochodzacymi z:

— monitoringu realizacji celow i zadan,

— samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglgdnieniem standardow

kontroli zarzadczej,

— procesu zarzadzania ryzykiem oraz kontroli wewngtrznych.

8.5. Inspektor Ochrony Danych (10D)

Inspektor Ochrony Danych (IOD) — zostal wyznaczony w zwigzku ze zmiana przepisow
dotyczacych ochrony danych osobowych. Do zadan inspektora ochrony danych nalezato:

1. Informowanie administratora, podmiotu przetwarzajagcego oraz pracownikow,
ktorzy przetwarzaja dane osobowe, o obowigzkach spoczywajacych na nich na
mocy Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (zwanego dalej RODO) oraz innych przepiséw
Unii lub panstw cztonkowskich o ochronie danych i1 doradzanie im w tej sprawie;

2. Monitorowanie przestrzegania RODO, innych przepisow Unii lub panstw
cztonkowskich o ochronie danych oraz polityk administratora lub podmiotu
przetwarzajacego w dziedzinie ochrony danych osobowych, w tym podzial
obowigzkow, dziatania zwickszajace $wiadomo$é, szkolenia  personelu
uczestniczacego w operacjach przetwarzania oraz powigzane z tym audyty;

3. Udzielanie na zadanie zalecen co do oceny skutkow dla ochrony danych oraz
monitorowanie jej wykonania,;

4. Wspolpraca z organem nadzorczym w zakresie danych osobowych;
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5. Pelienie funkcji punktu kontaktowego dla organu nadzorczego w kwestiach
zwigzanych z przetwarzaniem, w tym z uprzednimi konsultacjami, o ktorych mowa
wart. 36 RODO, oraz w stosownych przypadkach prowadzenie konsultacji we
wszelkich innych sprawach z zakresu ochrony danych.

6. zachowanie w tajemnicy lub poufnosci co do wykonywania swoich zadan — zgodnie
z prawem Unii lub prawem panstwa cztonkowskiego.

8.6. Konsultant prawny

Do zadan konsultanta prawnego w 2024 roku nalezato mi¢dzy innymi:

— Tworzenie instrukcji i regulaminéow dla Osrodka,

— Przygotowywanie dokumentow prawnych dla Dyrektora Osrodka,

— Wspotdziatanie z Biurem Radcéw Prawnych oraz Biurem Rady Miejskiej
w zakresie dziatalnosci MOPS,

— Nadzoér nad przebiegiem postgpowan przetargowych zgodnie z ustawg Prawo
zamowien publicznych. Nadzér nad prowadzeniem zapytan ofertowych, ktorych
wartos¢ nie przekracza 130 000 zi,

— Sprawdzanie pod wzgledem prawnym umow, decyzji i innych aktéw prawnych
Osrodka,

— Przeprowadzanie szkolen wewngtrznych pracownikow Os$rodka,

— Udzielanie konsultacji prawnych kierownikom i pracownikom Osrodka,

— Przeprowadzanie kontroli wewngtrznych.

8.7. Wspolpraca z organizacjami, innymi instytucjami i podmiotami

Pracownicy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy w toku codziennych
dziatah podejmuja wspolprace =z nastgpujagcymi organizacjami pozarzadowymi,
instytucjami i podmiotami:

1) Osrodki Pomocy Spotecznej i Powiatowe Centra Pomocy Rodzinie z terenu Polski —
przekazywanie wywiadow Srodowiskowych sporzadzonych lub przeprowadzanych
U osob zobowigzanych do alimentacji i dokumentacji osoéb kierowanych do domow
pomocy oraz wymiana informacji na temat osOb ubiegajacych si¢ o pomoc,
wspoltdziatanie w zakresie ustawy o wspieraniu rodziny i pieczy zastepczej, kierowania
0sob do Zespotu ds. Orzekania 0 Niepetnosprawnosci, itp.

2) Powiatowy Urzedem Pracy (PUP) — w celu rozwijania aktywnej polityki rynku pracy,
przeciwdziatania 1 zapobiegania bezrobociu, w kierunku odzyskania zdolnosci
funkcjonowania w Srodowisku, U o0sob dlugotrwale bezrobotnych, zagrozonych
wykluczeniem spotecznym. Ponadto systematycznie prowadzona jest wspotpraca
polegajaca na wymianie opinii, informacji, doswiadczen miedzy pracownikami
Osrodka a pracownikami Urzedu celem wypracowania wspdlnych dziatan na rzecz
aktywizowania 0sob bezrobotnych, wspodtpraca w zakresie realizacji prac spolecznie —
uzytecznych i innych programoéw rynku pracy.
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3) Komendg Powiatowg Policji — w sytuacjach kryzysowych, zwlaszcza w przypadkach
interwencji dot. stosowania przemocy w rodzinie, osob chorych psychicznie,
bezdomnych, demoralizacji nieletnich oraz w zakresie zabezpieczenia 0s6b chorych
i starszych przed skutkami zimy, w pracy z klientami tzw. ,trudnymi” wspolpraca
z policjantami dzielnicowymi, atakze korzystamy z asysty w sytuacjach zagrozenia
W czasie wykonywania czynno$ci sluzbowych oraz wspoldziatanie przy procedurze
Niebieska Karta — przeciwdziatanie przemocy, praca w grupach roboczych w ramach
dziatania Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdzialania Przemocy
w Rodzinie.

4) Strazg Miejska - wspolne interwencje w zakresie pomocy osobom bezdomnym, a takze
w zakresie utrzymania tadu i porzadku publicznego w odniesieniu do klientoéw Osrodka.

5) Sadem Rejonowym — wspotpraca W ramach pracy socjalnej w zakresie wydawania
zarzadzen odnosnie wladzy rodzicielskiej w Srodowiskach wskazujacych na
zaniedbywania dzieci, kierowanie o0s6b na leczenie psychiatryczne bez zgody
uczestnika oraz kierowania do domow pomocy spotecznej bez zgody uczestnika
W sytuacjach zagrozenia zycia i zdrowia osoby lub $rodowiska, natomiast w przypadku
rodzin dysfunkcyjnych objetych nadzorem kuratorskim wspotpracujemy z kuratorami
sagdowymi 1 spolecznymi itp.

6) Prokuraturg Rejonowa — sktadanie wnioskéw o wszczgcie postgpowania w przypadku
zgloszenia przemocy w rodzinie, podejrzenia o wykorzystywanie seksualne,
zaniedbywanie lub innych spraw naszych klientéw wymagajacych rozpoznania
wychodzacego poza zakres kompetencji pracownika socjalnego.

7) Zaktadem Opieki Zdrowotnej — w sprawie o wydawanie zaswiadczen o stanie zdrowia
klientow, wydawanie decyzji o ubezpieczeniu zdrowotnym, wypetniania dokumentow
dla os6b ubiegajacych si¢ o skierowanie do domoéw pomocy spotecznej lub zakladow
opiekunczo-leczniczych, itp.

8) Urzedy Skarbowe - wspotpraca w zakresie egzekucji nienaleznie pobranych zasitkéw
Z pomocy spolecznej, §wiadczen rodzinnych 1 z funduszu alimentacyjnego, wymiana
informacji.

9) Szkoty, Przedszkola, Ztobki i Specjalny Osrodek Szkolno-wychowawczy — wspétpraca
z pedagogami, a takze dyrektorami szkot w sprawie podejmowania wspolnych dziatan
w rodzinach dysfunkcyjnych, wymiana informacji o trudnej sytuacji domowej uczniéw
I potrzebie dozywiania w szkole w czasie trwania roku szkolnego.

10) Miejska Komisja ds. Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych — kierowanie osob
uzaleznionych od alkoholu na przymusowe leczenie odwykowe.

11) Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng — w zakresie pomocy pedagogicznej
I psychologicznej dzieciom z problemami w nauce i zachowaniu.

12) Zaktadem Karnym — w zakresie podejmowania wszelkich dziatan wspierajacych proces
reintegracji spolecznej 1 zawodowej majacej na celu przeciwdzialanie wykluczeniu
spotecznemu o0s6b opuszczajacych zaklady karne. W minionym roku Os$rodek na
drodze porozumienia z Zaktadem Karnym w Debicy korzystal z nieodptatnej pracy
wigznidow. Skazani na co dzien wykonywali prace remontowe, konserwatorskie
I porzadkowe w obiektach osrodka.

13) z organizacjami pozarzadowymi, tj. Stowarzyszeniem Pomocy Spotecznej ,,Ad Astram”
w Debicy, Towarzystwem Pomocy $w. Brata Alberta — Koto debickie, Oddzialami
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Caritas przy parafiach, Kombatanckimi i Zwigzkiem Inwalidow Wojennych, Polskim
Komitetem Pomocy Spotecznej i innymi — w zakresie koordynacji pomocy rodzinom
znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;.

14) Mediami - na podstawie przekazanych materialdow, w lokalnej telewizji i prasie
ukazywaly si¢ komunikaty, informacje oraz artykuty dotyczace pomocy spotecznej.
Informacje o charakterze urzedowym zamieszczane byly takze w biuletynie informacji
publicznej oraz na stronie internetowej Osrodka.

15) Zaktadem Ustlug Miejskich — w ramach realizacji prac spotecznie uzytecznych.

16) Polski Komitet Pomocy Spotecznej — wydawanie skierowan po odbidr paczek
zywnosciowych w ramach Podprogramu PO PZ dla klientow Osrodka.

17) Komornicy Sadow Rejonowych i Sadow Okr¢gowych z terenu catego kraju —
wspotpraca w zakresie ustalania uprawnien do §wiadczen z Funduszu Alimentacyjnego,
wymiana informacji.

18) Wojewodzki Urzad Pracy, Wydzial Polityki Spotecznej, Ministerstwo Rodziny, Pracy
I Polityki Spotecznej -wspotpraca w zakresie realizacji projektow konkursowych,
w tym wspotfinansowanych przez Uni¢ Europejska w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020.

8.8. Skladnica akt

W budynku magazynu Miejskiego OsSrodka Pomocy Spotecznej przy ulicy
Ratuszowej funkcjonuje utworzona w 2009 roku sktadnica akt. Pracownik - archiwista
dokonuje co roku sktadowania w niej dokumentéw zgodnie z obowigzujacymi przepisami
we wspolpracy ze wszystkimi dziatami, ktére przekazuja akta do sktadnicy. Sktadnica
wyposazona jest w metalowe regaly przesuwane - jezdne. Posiada podreczny sprzet
ochrony przeciwpozarowej, drzwi obite sg blachg z dwoma zamkami. Zamontowany jest
system wentylacji kontrolujacy temperaturg 1 wilgotnos$¢ powietrza.
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Podsumowanie

W 2024 roku Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej objat wsparciem ponad 20 000
mieszkancow, co stanowi 48% ogotu mieszkancow Debicy. Z uwagi na fakt, ze MOPS
dziata nie tylko w obszarze pomocy spotecznej, na ogdlng liczbe klientow skladaja si¢
osoby irodziny uzyskujace wsparcie przede wszystkim z tytulu: pomocy spolecznej,
$wiadczen rodzinnych i wychowawczych, funduszu alimentacyjnego, dodatek ostonowy,
bon energetyczny, dodatek gazowy, dodatkéw mieszkaniowych, pomocy materialnej dla
uczniéw, wypozyczalni sprzgtu rehabilitacyjnego 1 urzadzen pomocniczych, Karta Duzej

Rodziny, Debicka Karta Rodziny Trzy Plus, Debicka oraz Ogdlnopolska Karta Seniora.
Gtownym celem pomocy spolecznej jest wsparcie w przezwyci¢zaniu trudnych

sytuacji zyciowych i doprowadzenie do zyciowego usamodzielnienia si¢ 0so6b i1 rodzin,

a takze ich integracja ze srodowiskiem.

Tabela Nr 40. Liczbe rodzin/oséb korzystajacych z pomocy MOPS przedstawia ponizsze

zestawienie:

WYSZCZEGOLNIENIE Rok 2023 Rok 2024
ustawy o pomocy spolecznej 837 rodzin 801 rodzin
ustaw o $wiadczeniach rodzinnych: 2 590 rodzin 2 494 rodzin
w tym: zasitku rodzinnego 650 rodzin 510 rodzin
Swiadczenia opiekuncze 1 563 rodziny 1603 rodzin
Swiadczenie rodzicielskie 120 rodzin 113 rodzin
zasitki dla opiekunow 7 rodzin 3 rodziny
jednoramowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka 125 rodzin 99 rodzin
ustawy o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw 175 rodzin 163 rodzin
ustawy o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (500+) 5 rodzin 1 rodzina
ustawy o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” 1 rodzina 2 rodziny

1
ustawy o dodatku ostonowym — ,,dodatek ostonowy” gospodarstwo 1394 gospodarstw
domowych
domowe
93
ustawy o dodatku weglowym — ,,dodatek weglowy” gospodarstwa 0
domowe
ustawy o szczegOlnych rozwigzaniach w zakresie niektérych 16
zrodet ciepta w zwiagzku z sytuacja na rynku paliw — ,,dodatek gospodarstw 0
Z tytutu wykorzystywania niektorych zrodet ciepta” domowych
ustawy o szczegdlnych rozwigzaniach shuzacych ochronie o4
odbiorcow energii elektrycznej w 2023 roku oraz w 2024 roku w
X . . . gospodarstwa 0
zwigzku z sytuacja na rynku energii elektrycznej - ,,dodatek d
5 omowe
elektryczny
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ustawy o szczegodlnej ochronie niektorych odbiorcow paliw 184
. . 291 gospodarstw
gazowych w 2023 r. w zwigzku z sytuacja na rynku gazu| gospodarstwa d
s omowych

»dodatek gazowy domowe
ustgwy z ina’23 maja 2024 r. o bonie en_ergetycznym oraz o 1888 gospodarstw
zmianie niektorych ustaw w celu ograniczenia cen energii 0

. . . domowych
elektrycznej, gazu ziemnego i ciepla systemowego
ustawy o dodatkach mieszkaniowych 498 rodzin 318 rodzin
ustawy o systemie o$wiaty (pomoc materialna dla uczniow) 87 uczniow 61 uczniow
ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastgpczej 36 rodzin 31 rodzin
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie 90 rodzin 138 rodzin
ustawy o promocji ;atrqdnlenla i instytucjach rynku pracy 12 036b 10 0s6b
(w tym: prace spotecznie uzyteczne)
ustawy o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu
0s6b niepelnosprawnych (wypozyczalnia sprzetu 658 0s6b 680 0sob
rehabilitacyjnego i1 urzadzen pomocniczych
ustawa o Karcie Duzej Rodziny 625 0s6b 557 os6b
uchwaly Rady Miejskiej w Debicy w sprawie wprowadzenia
Programu dziatan na rzecz rodzin wielodzietnych pod nazwa 94 osoby 164 osob
»Debicka Karta Rodziny Trzy Plus”
uchwaty Rady Miejskiej w Debicy w sprawie uchwalenia 327 0s6b 1258 0s6b
Programu Debicka Karta Seniora
Ogolnopolska Karta Seniora 285 0sdb 352 os6b
program ,,Korpus Wsparcia Seniora” 77 0sbb 6 0séb
program ,,Opieka wytchnieniowa” 12 oséb 21 oséb
Program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j” 5 0s6b 10 0sdb
Pomoc obywatelom Ukrainy:
ustaw o $wiadczeniach rodzinnych, w tym: 52 rodziny 49 rodzin
zasitku rodzinnego 34 rodziny 28 rodzin
Swiadczenia opiekuncze 13 rodzin 18 rodzin
Swiadczenie rodzicielskie 4 rodziny 4 rodziny
Jjednorazowa zapomoga z tytutu urodzenia sie dziecka ,, becik” 1 rodzina 3 rodziny
Jednorazc_)we sywadczeme pieniezne w wysokosci 300 zt dla 46 036b 15 036b
obywateli Ukrainy
positki dla dzieci i mlodziezy w szkole i przedszkolu 79 dzieci 7 dzieci

przyznawane w ramach zasitku celowego dla obywateli Ukrainy

Zrodto: opracowanie wltasne Osrodka.
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ZamieszCczone powyzej zestawienie porownawcze, pokazuje liczbe osob i1 rodzin
korzystajacych ze $wiadczen przystugujacych na podstawie realizowanych ustaw, uchwat,
programOw na przestrzeni ostatnich dwoch lat.

W 2024 roku najliczniejszg grupe $wiadczeniobiorcow stanowily rodziny
pobierajace Swiadczenia wynikajgce z ustawy 0 swiadczeniach rodzinnych — 2 494 rodzin.

Na drugim miejscu znalazly sie rodziny korzystajace ze $swiadczen pomocy
spotecznej — 801 rodzin (1 449 osoby w tych rodzinach).

W 2024 r. najczestszymi przyczynami korzystania przez beneficjentdéw z pomocy
spotecznej byly problemy zwigzane z ubdstwem, ze zlym stanem zdrowia lub
niepelnosprawnos$cia oraz bezrobocie. Pierwszy z wymienionych probleméw dominowat
wsrod gospodarstw  jednoosobowych, o0sdb samotnie gospodarujacych. Bezrobocie
dotyczyto przede wszystkim gospodarstw wieloosobowych.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy w ubieglym roku kontynuowat
rozwdj, szerokich juz dzialah w zakresie wspierania osob i1 rodzin doswiadczajacych
przemocy w rodzinie. Dzialaniami Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie objetych bylo 138 rodzin. Wszystkie te rodziny
zostaty objete procedurg ,,Niebieskiej Karty”.

W ubieglym roku aktywnie funkcjonowaty Placowki Wsparcia Dziennego
w De¢bicy. Z zaje¢ prowadzonych w trzech placowkach ,Zgrana Paka” skorzystato
83 wychowankow. Ponadto we wszystkich trzech placowkach wsparcia organizowane byty
zajecia opiekuncze oraz edukacyjne dla dzieci ukrainskich.

Asystenci rodzin objeli dtugofalowym wsparciem 31 rodzin przezywajace trudnosci
w wypekhianiu funkcji rodzicielskich.

W schroniskach dla osob bezdomnych znajdowato si¢ w minionym roku 48 osob.
W schroniskach na terenie naszego miasta przebywalo 44 osoby, natomiast 4 0soby
bezdomne przebywaly w schroniskach z ustugami opiekunczymi poza terenem naszego
miasta.

Z pomocy W postaci ustug opieckunczych oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych skorzystalo 258 0sob. Ponadto obj¢lismy wsparcie specjalistycznymi
ustugami opiekunczymi 41 dzieci z zaburzeniami psychicznymi w tym z autyzmem.

W ubieglym roku odnotowaliSmy wzrastajaca liczbe osob starszych, chorych oraz
niepelnosprawnych oczekujacych wsparcia ze strony MOPS w Debicy. W domach pomocy
spotecznej przebywato 100 pensjonariuszy.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Debicy w 2024 r. realizowal réznego
rodzaju programy na rzecz osOb starszych, niepelnosprawnych, m.in. program ,,Korpus
Wsparcia Seniorow” ktory w duzym stopniu przyczynit si¢ do pomocy w zakresie wsparcia
dziatan na rzecz senioréw niesamodzielnych ze wzgledu na wiek oraz stan zdrowia.

Kolejny rok realizowany byt program ,,Asystent osobisty osoby niepelnosprawne;j”
— edycja 2024, ogloszonego przez Ministerstwo Rodziny i Polityki Spotecznej. Program
zapewnial wsparcie w wykonywaniu codziennych czynnosci oraz funkcjonowaniu w zyciu

spotecznym.
Po raz pierwszy w minionym roku MOPS w Debicy realizowat program ,,Opieka
wytchnieniowa” — edycja 2024, ktérego celem bylo odcigzenie cztonkdéw rodzin lub

opiekundéw sprawujacych bezposrednig opieke nad osobami posiadajagcymi orzeczenie
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0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci. Dzi¢ki temu osoby zaangazowane na co dzien
w sprawowanie opieki moglty dysponowaé czasem dla siebie, ktory przeznaczyly na
odpoczynek i regeneracje, jak roOwniez na zatatwienie niezbednych spraw.

Kontynuowano réwniez realizacje projektu pn. ,,Zwickszenie dostepu do usthug
spotecznych w mie$cie Debica” w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego
Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-2020 O$ priorytetowa VIII Integracja
spoteczna Dziatanie 8.3 Zwigkszenie dostepu do ustug spolecznych i zdrowotnych. Celem
projektu jest zwigkszenie dostepu do ustug spotecznych oraz poprawa codziennego

funkcjonowania poprzez realizowanie ushug asystenckich dla 0sOb
Z niepelnosprawnosciami oraz sasiedzkich ustug opiekunczych dla osob po 60-tym roku
zycia.

Realizowano réwniez projekt pt. ,,Pora na DOM SENIORA” w ramach programu
Fundusze Europejskie dla Podkarpacia 2021-2027 Program jest kontynuacja dziatan
prowadzonych w ramach zakonczonego projektu pt: ,,Sercem w Seniora”.

Pomoc s$rodowiskowg na rzecz oséb starszych, niepelnosprawnych, samotnych
potrzebujacych wsparcia zapewnialy Osrodki Wsparcia: Dzienny Dom Senior + oraz Dom
Dziennego Pobytu Senior + pn. ,,Dom Seniora” do ktdrego uczeszczato 87 0Sob.

Do ograniczenia skutkéw niepelnosprawnos$ci o0sob o roéznych rodzajach
niepelnosprawnosci, a w konsekwencji zapewnienia im szybkiego powrotu do aktywnosci
zawodowej 1 spolecznej oraz przys$pieszenie procesu adaptacyjnego przyczynia si¢
Wypozyczalnia Sprzetu Rehabilitacyjnego dziatajaca w  strukturach tut. Os$rodka.
Wypozyczalnia zakresem swojego dziatania obejmuje powiat debicki i §wiadczy ustugi na
rzecz jego mieszkancow. W 2024r. wptyngto 680 wnioskow o uzyczenie sprzetu
rehabilitacyjnego i urzadzen pomocniczych.

Dla wszystkich osob 1 rodzin objetych wsparciem w 2024 roku MOPS w Dgbicy
wydat tacznie 12 572 decyzje administracyjne.

Sposrod wszystkich wydanych decyzji 167 byto odmownych (w 2023r. — 193), co
stanowilo niespetna 1,33% ogotu wydanych decyzji. Od wydanych decyzji wniesiono 38
odwotan co stanowilo znikomg ilo$¢ w stosunku do ogdlnej liczby rozstrzyganych spraw.
Przy tak duzej liczbie decyzji Osrodek moze pochwali¢ si¢ niewielka iloscia odwotan
ztozonych przez klientow do Samorzadowego Kolegium Odwolawczego, co jest
niewatpliwie dowodem na wlasciwe prowadzenie postgpowan przez pracownikow
Osrodka.
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Pracownicy socjalni przeprowadzili ponad 2 900 wywiadow srodowiskowych.
Wystawiono 2 500 zaswiadczen o korzystaniu badz nie ze §wiadczen pomocy spotecznej
I Swiadczen rodzinnych.

Osrodek skutecznie wykorzystuje narzedzia informatyczne (w tym takze
rozwigzania jak E-PUAP i EMPATIA), dzigki ktérym mieszkancy moga wnioskowaé
0 przyznanie $wiadczen w formie elektronicznej. Rozwigzania takie w znacznym stopniu
utatwiajg mieszkancom naszego miasta wnioskowanie o $wiadczenia.

Realizowali$my zadania wynikajgce z ustawy 0 pomocy obywatelom Ukrainy
w zwigzku z konfliktem zbrojnym na terytorium tego panstwa. MOPS w Debicy zajmowat
si¢ m.in. przyznaniem i wyplata jednorazowego $wiadczenia w wysokosci 300 zt, ktoére
przystuguje na osob¢ w rodzinie. Uchodzcy wojenni z Ukrainy mogli réwniez otrzymacé
$wiadczenia rodzinne, positki dla dzieci i mtodziezy w szkole i przedszkolu przyznawane
W ramach zasitku celowego.

Rodziny i osoby korzystajace z pomocy MOPS w Dg¢bicy wymagaja nie tylko
profesjonalizmu i duzego zaangazowania ze strony pracownikow Osrodka, ale takze
znacznych naktadow finansowych na realizacj¢ przewidzianych ustawa §wiadczen.

Dziatania realizowane przez Miejski O$rodek Pomocy Spolecznej w Debicy
odnosza si¢ m.in. do celdéw wyznaczonych w Strategii Rozwiazywania Probleméw
Spotecznych Miasta Debica na lata 2022 - 2027. W zwiazku z tym niniejsze sprawozdanie
stanowi analize osigganych efektow tej strategii.

Opisany w sprawozdaniu katalog zadan realizowanych w 2024 roku nadal bgdzie
kontynuowany i1 na biezagco modyfikowany.

Osrodek realizuje swoje obowigzki zgodnie z zasadami celowosci, legalnosci
i gospodarnosci w  zakresie wydatkowania $rodkow finansowych, obowigzujacymi
standardami oraz zasadami etyki zawodowej. Realizacja misji i zatozonych celow
przebiega zgodnie z wdrozong polityka zarzadzania ryzykiem 1 objeta jest kontrola
zarzadczg.

Osrodek niezmiennie pozyskuje na duza skale srodki zewnetrzne - zar6wno unijne,
jak 1 $rodki z budzetu Panstwa (funduszy celowych, programow rzadowych), srodkow
w ramach Funduszu Solidarno$ciowego, Funduszu Przeciwdziatania COVID-19, Funduszu
Pomocy.

Bilans potrzeb w zakresie pomocy spolecznej na rok 2025

Podstawa do okreslenia potrzeb w zakresie pomocy spolecznej jest prowadzony na
biezaco przez Osrodek monitoring problemow spotecznych wystepujacych w miescie, 0sob
korzystajacych z pomocy na podstawie zgromadzonych danych, analiz i wskaznikow, ale
takze diagnoza zasobow Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;.

W celu rozwijania funkcjonujacego systemu pomocy spotecznej oraz w oparciu
0 zdiagnozowane problemy klientow pomocy spotecznej Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej w Debicy uwaza za potrzebne w szczegdlnosci:
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1) Koniecznos¢ zabezpieczenia Srodkow na zadania realizowane przez tut. Osrodek oraz
funkcjonowanie Osrodka.

2) Kontynuacja realizacji dziatan zwigzanych z przeciwdziataniem przemocy w rodzinie
w ramach realizacji Gminny Program Przeciwdziatania Przemocy Domowej oraz
Ochrony Os6b Doznajacych Przemocy Domowej dla Miasta Debicy na lata 2025-2030,
W szczegdlnosci poprzez:

e prace Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. przeciwdzialania przemocy
w rodzinie,

3) Prowadzenie dziatan z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zastgpczej
w ramach realizacji Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Mieécie Debica na
lata 2024 — 2026,

e wspieranie rodzin przezywajacych trudnosci opiekunczo — wychowawcze przez
Zespot ds. Asysty Rodzinnej oraz poprzez poglgbiong prace socjalng
z rodzinami, w ktorych wystepuja problemy opiekunczo — wychowawcze.

4) Prowadzenie dzialan majacych na celu ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci
I mlodziezy z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji oraz
osOb dorostych w szczegdlnosci osdb samotnych, w podesztlym wieku, chorych lub
niepelnosprawnych w ramach realizacji wieloletniego rzadowego programu ,,Positek
w szkole i w domu” na lata 2024-2028.

5) Zintensyfikowanie dziatan wspierajagcych osoby starsze i niepelnosprawne poprzez
objecie ich wsparciem w formie ustug opiekunczych i specjalistycznych ushug
opiekunczych oraz poszerzenie oferty S$rodowiskowego sytemu wsparcia poprzez
podniesienie standardow ustug dla osob starszych i1 niepetnosprawnych w ramach
dziatalno$ci placowek wsparcia dziennego dla senioréw. Widoczne jest zwigkszone
zainteresowanie pomocg w formie ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania.
Obserwuje si¢ mniejsze zaangazowanie rodzin w sprawowaniu opieki nad swoimi
zaleznymi cztonkami rodziny i cedowanie wszystkich problemow osoby starszej lub
niepetnosprawnej na jednostki pomocy spolecznej 1 ochrony zdrowia. Kurczy sie
potencjat opiekunczy rodzin. Wystepuja trudnos$ci z zorganizowaniem pomocy osobom
opuszczajgcym szpitale po zakonczonym leczeniu z uwagi na brak narzedzi, tj. zaktadu
opiekunczo-leczniczego.

6) Zabezpieczenie srodkow finansowych na utrzymanie osob starszych w domach pomocy
spotecznej. Przy planowaniu budzetu na najblizsze lata, nalezy wzia¢ pod uwage
kwesti¢ zwigkszenia $rodkéw finansowych na oplate pobytu os6b w domach pomocy
spotecznej. Nalezy réwniez dodaé, ze koszt $redniomiesiecznego kosztu utrzymania
mieszkanca w domu pomocy spotecznej jest nieproporcjonalny do wzrostu emerytur.
Sukcesywny wzrost 0sob umieszczanych w domach pomocy spotecznej przy
corocznych wzrostach kosztu pobytu powoduje duzy wzrost wydatkdow w poréwnaniu
do innych form pomocy.

7) Inicjowanie oraz wsparcie 0sob nicaktywnych zawodowo poprzez organizacje ustug
aktywizacyjnych oraz tworzenie warunkow do realizacji prac spotecznie uzytecznych
I rozwoj dzialalnosci Klubu Integracji Spolecznej we wspoélpracy z Powiatowym
Urzgdem Pracy.

Sprawozdanie z dziatalno$ci Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Debicy za rok 2024 Stronall10



8) Zmniejszenie skutkow negatywnych zjawisk spotecznych, zwlaszcza wsrdd osob
bezdomnych, uzaleznionych od alkoholu i majacych trudno$ci w przystosowaniu do
zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego.

9) Rozwijanie pracy socjalnej z poszczegdlnymi grupami oséb wymagajagcymi wsparcia
oraz podejmowanie nowych dzialan majacych na celu przeciwdzialanie wykluczeniu
spotecznemu i marginalizacji.

10) Rozwijanie wspotpracy z sektorem pozarzadowym oraz innymi podmiotami
| partnerami  spotecznymi, m.in. Powiatowym Urzedem Pracy, Centrum Integracji
Spoteczne;.

11) Kluczem do osiggniecia sukcesu zaktadu pracy jest zastosowanie odpowiednich technik
motywowania. Poza bodzcami niematerialnymi motywujacymi pracownikéw do pracy
takimi jak awanse, samorealizacja, mozliwo$¢ podnoszenia kwalifikacji zawodowych,
najwazniejszym bodzcem materialnym sa wynagrodzenia, dlatego realizacja zadan
zleconych MOPS w Degbicy ze wzgledu na ich cigzar, mnogos¢ i odpowiedzialnos¢,
wymaga dalszych konsekwentnych dziatan w zakresie poprawy warunkow placowych.

12) Szkolenie pracownikdéw i podnoszenie kwalifikacji zatrudnionej kadry.

13) Kontynuacja realizacji programow ministerialnych, projektéw unijnych oraz projektow
socjalnych.

14) Pozyskiwanie srodkow zewnetrznych na realizacj¢ roznorodnych dziatan majacych na
celu wsparcie 0sob i rodzin oraz rozwdj nowych form wsparcia.

15) Monitorowanie przestrzegania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady UE
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych.

16) Systematyczne poszerzanie oferty Wypozyczalni Sprzetu Rehabilitacyjnego i Urzadzen
Pomocniczych.

17) Kontynuacja pracy srodowiskowej na rzecz dzieci i miodziezy z rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym poprzez dziatalno$¢ Placoéwek Wsparcia Dziennego,
wspolpraca z rodzicami, wyjazdy wakacyjne, itp.

18) Realizacja zatozonych dziatan w Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych na
lata 2022 — 2027.

19) Realizacja programoéow: ,Korpus Wsparcia Senioréw”, ,,Opieka 75+, ,,Asystent
osobisty 0soby niepelnosprawnej”, ,,Opieka wytchnieniowa”.

20) Pomoc finansowa i rzeczowa obywatelom Ukrainy w zwigzku z konfliktem zbrojnym
na terytorium tego panstwa.

21) Wdrozenie elektronicznego zarzadzania dokumentacjg (EZD).

22) Tworzenie nowych placowek dla seniorow.

23) Pozyskiwanie §rodkow zewnetrznych na rozwdj ustug spotecznych w miescie.
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